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Alcuni numeri 
Il territorio di competenza della Asl di Sassari registra le coperture vaccinali pediatriche più elevate di 
tutta l’Isola, con una percentuale di copertura poco al di sotto del 95% nella fascia 0 – 24 mesi. Nello 
specifico: 
 
Vaccinazioni obbligatoria   

Vaccino Corte di nascita anno 2024 Corte di nascita anno 2023 

Esavalente (difterite, tetano, 
pertosse, polio, epatite b, 
haemophilus) 

 

93,70 % 

 

93,52% 

MPRV (morbillo, parotite, 
rosolia, varicella) 

 

94,33% 

 

 

97,56% 

 
 
Vaccinazioni raccomandate   

Vaccino Corte di nascita anno 2024 Corte di nascita anno 2023 

Pneumococco 92,86 % 92,25 % 

Meningite B 90,24 % 87,69 % 

Meningite ACWY 92,97 % 92,99% 

Rotavirus 70,06 % 74,84% 

 
Analisi del contesto 
I dati delineano un quadro complessivamente stabile, caratterizzato da buoni livelli di copertura per la 
maggior parte dei vaccini La quasi totalità dei bambini non vaccinati appartiene a famiglie 
dichiaratamente no-vax. Le mancate adesioni sono riconducibili a scelte consapevoli dei genitori, non 
a difficoltà di accesso o carenze organizzative dei centri vaccinali. 

“Attraverso l’analisi di esperienze territoriali e ospedaliere, il programma approfondisce il ruolo delle 
reti professionali – MMG, PLS, specialisti, SISP e strutture sanitarie – come elemento chiave per 
garantire continuità, appropriatezza e sicurezza nei percorsi vaccinali. Particolare attenzione è dedicata 
alla gestione della vaccinazione nelle popolazioni fragili, alle strategie di counseling, alla 
comunicazione efficace e alla farmacovigilanza. Il congresso intende fornire strumenti pratici e 
immediatamente applicabili nella pratica clinica quotidiana, favorendo lo scambio di buone pratiche e 
la costruzione di modelli organizzativi condivisi, in grado di rafforzare la prevenzione vaccinale e 
rispondere in modo efficace alle sfide attuali e future della sanità pubblica. 


