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SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N° 1 DI SASSARI 

 
 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. ____  DEL  ___/___/____ 

 
PDEL n. 918 del 23/07/2026 
STRUTTURA PROPONENTE: Dipartimento Della Gestione Digitale, Edile, Impiantistica Ed Ecologica 
Il Direttore del Dipartimento: Dott. Matteo Tamponi 

 

OGGETTO: Rettifica della Deliberazione del Direttore Generale n.348 del 04/05/2026 per errori 
materiali, Accantonamento degli incentivi per l’annualità 2025 ex art. 45 del D.lgs. 36/2023 e s.m.i. 
per le procedure seguite dalla S.C. Flussi Informativi e Tecnologie Sanitarie. 

 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle risultanze 
degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

Istruttore Dott. Matteo Tamponi  

Responsabile del 
Procedimento 

Dott. Matteo Tamponi  

Il Direttore della 
Struttura proponente 

Dott. Matteo Tamponi  

 

La presente Deliberazione prevede un onere a carico della Azienda Socio Sanitaria Locale n.1 di Sassari 

 
SI [  ]                 NO [ ]             DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ X ] 

 

La presente Deliberazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020 

 
SI [   ]                           NO [ X ] 
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IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DELLA GESTIONE DIGITALE, EDILE, 
IMPIANTISTICA ED ECOLOGICA 

Dott. Matteo Tamponi 

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia 
sanitaria” e ss.mm.ii.; 
 
VISTA la Legge Regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione 
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge 
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e 
ss.mm.ii.; 
 
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n.46/23 del 25 novembre 2021, con la quale è stata 
costituita l’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 1 di Sassari a far data dal 1° gennaio 2022; 
 
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 28 del 23.01.2023con la quale è stato adottato 
l’Atto Aziendale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n.1 di Sassari, successivamente modificato e 
integrato con le Deliberazioni n. 131 del 20.02.2023, n. 909 del 18.09.2023, n. 1055 del 26.10.2023, 
n. 271 del 28.02.2024 e n.188 del 04.03.2026; 
 
VISTA la Legge Regionale n. 8/2025 “Disposizioni urgenti di adeguamento dell’assetto organizzativo 
ed istituzionale del Sistema Sanitario Regionale. Modifiche alla Legge Regionale 11 settembre 2020, 
n. 24” e ss.mm.ii; 
 
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 17/15 del 15 aprile 2026, con la quale si è 
provveduto alla nomina del Dott. Antonio Lorenzo Spano quale Direttore Generale dell’Azienda 
Socio - Sanitaria Locale n.1 di Sassari, per la durata di anni tre, rinnovabile; 
 
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 303 del 16/04/2026 avente a oggetto “Presa d’atto 
dell’incarico di Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale (ASL) n.1 di Sassari di cui alla 
L.R. 24/2020 e ss.mm.ii. e DGR n. 17/15 del 15/04/2026”; 
 
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 28 del 21/01/2026, con la quale il Dott. Vito 
Leonardo Giuseppe La Spina è stato reintegrato nelle funzioni di Direttore Sanitario, come 
originariamente conferite con Deliberazione del Direttore Generale n. 144 del 04/03/2025, fino al 
08/03/2027; 
 
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 243 del 20/03/2026, con la quale viene nominata 
la Dott.ssa Maria Dolores Soddu quale Direttrice Amministrativa dell’Azienda Socio Sanitaria Locale 
n. 1 di Sassari, per anni tre, rinnovabile; 
 
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 250 del 20/03/2026, con la quale viene nominata 
la Dott.ssa Annarosa Negri quale Direttrice dei Servizi Socio Sanitari dell’Azienda Socio Sanitaria 
Locale n. 1 di Sassari per anni tre, rinnovabile; 
 
VISTA la Deliberazione n. 519 del 11/04/2024, concernente l’attribuzione dell’incarico di Direzione 
della Struttura Flussi Informativi e Tecnologie Sanitarie, afferente al Dipartimento della Gestione 
digitale, edile, impiantistica ed ecologica, al Dott. Matteo Tamponi; 
 
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 87 del 05/02/2026 concernente l’attribuzione 
dell’incarico di Direttore di Dipartimento della Gestione Digitale, Edile, Impiantistica ed Ecologica al 
Dott. Matteo Tamponi; 
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VISTO il Decreto Legislativo n. 36 del 31/03/2023 avente ad oggetto il “Codice dei contratti pubblici 
in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia 
di contratti pubblici come integrato e modificato dal decreto legislativo 31 dicembre 2024, n.209”; 
 
VISTI: 
- i principi ed i criteri dell’azione amministrativa che si rinvengono nella Costituzione, nella Legge 
n.241/1990 e nella Legislazione dell’Unione Europea;  
- i principi del Nuovo Codice degli Appalti; 
 
VISTI i Regolamenti Delegati (UE) n. 2023/2495, n. 2023/2496 e n. 2023/2497 della commissione 
del 15 novembre 2023, le soglie dell’art. 14 del Codice dei Contratti Pubblici devono ritenersi 
modificate, a partire dal 1° gennaio 2024; 
 
VISTO il “Regolamento aziendale sulla disciplina delle modalità operative del principio di rotazione 
degli affidamenti dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di 
rilevanza comunitaria” e del “Regolamento incentivi alle funzioni tecniche ASL n.1 Sassari”, nonché 
della Tabella incentivi.”, adottato con Deliberazione del Direttore Generale n. 1266 del 25/09/2024; 
 
VISTO il “Regolamento recante norme per la determinazione e la ripartizione degli incentivi per 
funzioni tecniche di cui all'articolo 45 del D.lgs. n.36/2023 e s.m.i”, adottato con Deliberazione del 
Commissario Straordinario n. 207 del 05/08/2025;  
 
PREMESSO che risulta necessario adottare gli accantonamenti necessari per poi procedere, con 
successivo atto, alla dovuta liquidazione della quota degli incentivi relativi alle procedure incentivabili 
indette dal 01/01/2025 al 31/12/2025 dalla struttura SC Flussi Informativi e Tecnologie Sanitarie; 
 
PRESO ATTO delle disposizioni contenute nella nota del Direttore Amministrativo di prot. 
PG/2025/0030226 del 03/07/25, asserendo esplicitamente che:  

a) gli incentivi relativamente ai quali si chiede l’accantonamento sono determinati nella 
misura massima normativamente prevista, tenuto conto anche delle attività svolte da soggetti 
terzi all’Azienda;  
b) le attività assegnate ed espletate che determinano la misura dell’incentivo da accantonare 
nell’anno sono compatibili con l’attività ordinaria della Struttura competente alla realizzazione 
dell’opera e/o alla gestione del contratto di fornitura;  
c) l’incentivo è maturato nell’anno per lo svolgimento di un’attività complessa ricompresa tra 
le attività ritenute tassativamente incentivabili, quale presupposto legittimante per 
l’erogazione del compenso in deroga al principio di onnicomprensività della retribuzione, 
riportando, in dettaglio, sempre di seguito:  

 la ripartizione degli incentivi nelle quote normativamente previste;  

 report di riepilogo nel quali sono indicate per ciascuna attività, il conto co.ge 
sul quale sono state contabilizzate; 

 
PRESO ATTO della Deliberazione del Direttore Generale n.348 del 04/05/2026 avente ad oggetto 
“Rettifica per errori materiali della Delibera n.171 del 27/02/2026”; 
 
PRECISATO che: 

- per tutte le attività afferenti al periodo 2025, sono riportati i totali degli incentivi 
corrispondenti per le funzioni tecniche maturate e da accantonare per i periodi suddetti, così 
come dettagliato nel file in allegato per farne parte integrante e sostanziale; 
- gli accantonamenti necessari si riferiscono alle procedure ricadenti nei codici di conto 
“A50….” gravanti sul Conto Economico, così come riportate nello stesso file; 
- nello stesso file sono riportati anche gli accantonamenti relativi alle procedure ricadenti nei 
codici di conto “A10…” riferiti a conti accesi allo Stato Patrimoniale; 
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DATO ATTO che: 
- le somme saranno ripartite e liquidate tra gli aventi diritto, per le attività di competenza, con 
successivo provvedimento, secondo le modalità e i criteri stabiliti nel Regolamento aziendale; 
- l’incentivo complessivamente maturato da ciascuna unità di personale nel corso dell’anno di 
competenza, a prescindere dalla data di pagamento, anche per attività svolte per conto di altre 
amministrazioni, non può superare il trattamento economico complessivo annuo lordo percepito 
dalla stessa unità di personale; 
 
RAVVISATA, pertanto, la necessità di rettificare l’onere di spesa, in quanto è stato accantonato un 
importo inferiore rispetto all’importo di competenza anno 2025; 
 
RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. di Riordino della Disciplina 
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni; 
 
DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
Legge n. 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 
 
RILEVATO che dal presente atto non derivano ulteriori oneri a carico dell’ASL n. 1 di Sassari; 
  
 

PROPONE 
 
Tutto ciò premesso, per le motivazioni su esposte 
 

DI RETTIFICARE l’onere di spesa assunto nella Deliberazione del Direttore Generale n.348 del 
04/05/2026 avente ad oggetto “Rettifica per errori materiali della Delibera n.171 del 27/02/2026 per 
le procedure seguite dalla S.C. Flussi Informativi e Tecnologie Sanitarie”; 
 

DI ACCANTONARE la somma pari a 48.076,65 €, riferita per l’anno 2025 alle sole quote relative 
alle procedure ricadenti nei codici di conto “A50….” gravanti sul Conto Economico, da destinare 
all’erogazione degli incentivi per le funzioni tecniche ai sensi dell’art. 45 D.Lgs. 36/2023 s.m.i. 
comprensiva dell’IRAP, posta a carico dei dipendenti, secondo le modalità e i criteri stabiliti nel 
Regolamento aziendale come di seguito indicato e dettagliato nel file allegato alla presente per farne 
parte integrante e sostanziale: 
 
2025 

UFFICIO 
AUTORIZZATIVO 

MACRO 
CO. GE. TOTALE 

ASL1-FT 52 A202040218 38.461,32 € 

ASL1-FT 53 A202040218 9.615,33 € 

 
DI DARE ATTO che nello stesso file sono riportati anche gli accantonamenti relativi alle procedure 
ricadenti nei codici di conto “A10…” riferiti a conti accesi allo Stato Patrimoniale per un ammontare 
complessivo di 35.599,61 € di cui quota 80% pari a 33.150,58 €, comprensiva dell’IRAP, posta a 
carico dei dipendenti, e quota del 20% pari a 2.449,03 €; 
 
DI TRASMETTERE il seguente atto alla S.C. Risorse Economiche – Finanziarie e del Patrimonio e 
alla S.C. Programmazione Aziendale e Controllo di Gestione dell’ASL 1 di Sassari per 
l’accantonamento del Fondo per gli incentivi;  
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DI DARE ATTO che, per tutte le attività afferenti al periodo 2025, sono riportati i totali degli incentivi 
corrispondenti per le funzioni tecniche maturate e da accantonare per i periodi suddetti, unitamente 
alla quota prevista per le tecnologie e per le Istituzioni pubbliche che hanno svolto la funzione di 
Centrale di Committenza;  
 
DI DARE ATTO che:  

 - le somme saranno ripartite e liquidate tra gli aventi diritto, per le attività di competenza, con 
successivo provvedimento, secondo le modalità e i criteri stabiliti nel Regolamento aziendale;  
 - l’incentivo complessivamente maturato da ciascuna unità di personale nel corso dell’anno di 
competenza, a prescindere dalla data di pagamento, anche per attività svolte per conto di altre 
amministrazioni, non può superare il trattamento economico complessivo annuo lordo 
percepito dalla stessa unità di personale; 

 
DI DARE ATTO che copia del presente provvedimento sarà trasmesso alla S.C. Affari Generali, 
Comunicazione e Legali per la pubblicazione all’Albo pretorio dell’ASL n. 1 di Sassari. 
 
 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DELLA GESTIONE DIGITALE, EDILE, IMPIANTISTICA 
ED ECOLOGICA 

 
Dott. Matteo Tamponi 

 (firma digitale) 
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Per le motivazioni sopra riportate 
 

 
ACQUISITI I PARERI 

DIRETTORE SANITARIO 

ASL N° 1 SASSARI 

DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

ASL N° 1 SASSARI 

Dott. Vito Leonardo Giuseppe La Spina DOTT.SSA MARIA DOLORES SODDU 

FAVOREVOLE                                            [ ] FAVOREVOLE                                            [ ] 

CONTRARIO                                               [ ] CONTRARIO                                               [ ] 

NON NECESSARIO                                    [ ] NON NECESSARIO                                    [ ] 

 

 
DIRETTORE SERVIZI SOCIO SANITARI ASL N° 1 SASSARI  

DOTT.SSA ANNAROSA NEGRI  

FAVOREVOLE [ ] CONTRARIO [ ] NON NECESSARIO [ ] 
 
 
 
 
 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente; 
 
DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 
 

DELIBERA 

 
DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per l’effetto di darne 
integrale esecuzione. 
 

 

IL DIRETTORE GENERALE 
Dott. Antonio Lorenzo Spano 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 
1) Report_riepilogativo_incentivi maturati art 45 D.Lgs 36/2023 anno 2025 flussi informativi.xls 

 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

  

 

 
Si attesta che la presente Deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della ASL n.1 
 
di Sassari dal ______/_____/______ al ______/_____/______ 
 

Il Direttore del Servizio (o suo delegato) 

 

Dott. / Dott.ssa ________________ 
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