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Azienca socio-sznitaria locale

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N° 1 DI SASSARI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 738  DEL 22 /07 /2026

PDEL n.861 del 13 luglio 2026

STRUTTURA PROPONENTE: S.C. AFFARI GENERALI, COMUNICAZIONE E LEGALI
Il Direttore: Dott. Alessandro Carlo Cattani

OGGETTO Liquidazione personale di supporto indiretto ALPI - operatori CUP anno 2025.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa é corretta, completa nonché conforme alle risultanze
degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale
Estensore/ . i Firmato digitalmente da PAIS
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I sostituto del
Direttore della Firmato digitalmente da CARLO

Struttura Dott. Carlo Porcu CARLO PORCU rorcw

Data: 2026.07.14 12:02:59 +02'00'
proponente

La presente Deliberazione prevede un onere a carico della Azienda Socio Sanitaria Locale n.1 di Sassari
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La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020
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IL DIRETTORE DELLA S.C. AFFARI GENERALI, COMUNICAZIONE E LEGALI
Dott. Alessandro Carlo Cattani

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge Regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
ss.mm.ii.;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n.46/23 del 25 novembre 2021, con la quale e
stata costituita I'Azienda Socio Sanitaria Locale n. 1 di Sassari a far data dal 1° gennaio 2022;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 28 del 23.01.2023con la quale & stato adottato
I'Atto Aziendale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n.1 di Sassari, successivamente modificato e
integrato con le Deliberazioni n. 131 del 20.02.2023, n. 909 del 18.09.2023, n. 1055 del
26.10.2023, n. 271 del 28.02.2024¢e n.188 del 04.03.2026;

VISTA la Legge Regionale n. 8/2025 “Disposizioni urgenti di adeguamento dell’assetto
organizzativo ed istituzionale del Sistema Sanitario Regionale. Modifiche alla Legge Regionale 11
settembre 2020, n. 24” e ss.mm.ii;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 17/15 del 15 aprile 2026, con la quale si &
provveduto alla nomina del Dott. Antonio Lorenzo Spano quale Direttore Generale dell’Azienda
Socio - Sanitaria Locale n.1 di Sassari, per la durata di anni tre, rinnovabile;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 303 del 16/04/2026 avente a oggetto “Presa
d’atto dellincarico di Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale (ASL) n.1 di Sassari di
cui alla L.R. 24/2020 e ss.mm.ii. e DGR n. 17/15 del 15/04/2026";

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 28 del 21/01/2026, con la quale il Dott. Vito
Leonardo Giuseppe La Spina & stato reintegrato nelle funzioni di Direttore Sanitario, come
originariamente conferite con Deliberazione del Direttore Generale n. 144 del 04/03/2025, fino al
08/03/2027;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 243 del 20/03/2026, con la quale viene nominata
la Dott.ssa Maria Dolores Soddu quale Direttrice Amministrativa dell’Azienda Socio Sanitaria
Locale n. 1 di Sassari, per anni tre, rinnovabile;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 250 del 20/03/2026, con la quale viene nominata
la Dott.ssa Annarosa Negri quale Direttrice dei Servizi Socio Sanitari del’Azienda Socio Sanitaria
Locale n. 1 di Sassari per anni tre, rinnovabile;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL n.1 n. 213 del 16 marzo 2023
concernente l'attribuzione dell'incarico di Direttore della Struttura Complessa Affari Generali,
Comunicazione e Legali della ASL n.1 di Sassari al Dirigente Amministrativo, Dott. Alessandro
Carlo Cattani per la durata di anni cinque a decorrere dalla data 16 marzo 2023;
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VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL n.1 n. 87 del 05/02/2026 concernente
l'attribuzione dellincarico di Direzione del Dipartimento della Gestione e della Governance
Aziendale, al Dott. Alessandro Carlo Cattani;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. di Riordino della Disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni (G.U. n. 80 del 05/04/2013), in materia di
trattamento dei dati personali;

RICHIAMATA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL di Sassari n. 611 del 29
novembre 2022 avente ad oggetto “Adozione Regolamento per lo svolgimento della Libera
Professione Intramoenia e delle Attivita a Pagamento dell’Azienda Socio Sanitaria Locale (A.S.L.)
n.1 di Sassari”;

VISTE la Deliberazioni del Direttore Generale della ASL di Sassari n. 5 del 16 maggio 2025 e le
Deliberazioni del Commissario Straordinario, n. 232 del 08 agosto 2025, n. 484 del 05 novembre
2025, n.675 del 24 dicembre 2025 e n. 12/ del 17 febbraio 2026, dalle quali si evince che la
somma spettante al personale di supporto indiretto, determinata secondo quanto previsto nel
citato Regolamento, ammonta a € 20.715,15 per il personale del comparto e ad euro 3.456,27 per
la Dirigenza PTA, oltre oneri di legge, cosi ripartita:

- € 10.357,57 S.C. Affari Generali, Comunicazione e Legali;

- € 2.485,82 S.C. Gestione Risorse Economico — Finanziarie e del Patrimonio

- € 7.871,76 Personale addetto al CUP e alle Casse Ticket dei Presidi e dei
Distretti;

- € 3.456,27 Dirigenza Amministrativa — S.C. Affari Generali Comunicazione e
Legali;

DATO ATTO che con la nota PG/2026/3937 del 29 gennaio 2026 la S.C. Affari Generali,
Comunicazione e Legali ha richiesto, ai Responsabili dei servizi interessati, I'elenco del personale
coinvolto nell’ anno 2025 e la quantificazione delle quote pro capite spettanti;

PRESO ATTO dell’'accordo raggiunto tra la S.C. Gestione Risorse Economico-Finanziarie e del
Patrimonio, alla cui struttura afferisce il personale delle Casse Ticket, e la S.C. Programmazione
e Controllo di Gestione, al quale afferisce il personale del CUP, per la suddivisione della quota di
fondo tra le due strutture, comunicato con la nota mail del 09 luglio 2026 acquisita agli atti del
Servizio con numero di protocollo PG/2026/33494;

PRESO ATTO della suddivisione della quota spettante al personale del Servizio CUP trasmessa
con la su citata nota mail del 09 luglio 2026 acquisita agli atti del Servizio con numero di
protocollo PG/2026/33494;

DATO ATTO che il prospetto di liquidazione, allegato A, parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento, e stato elaborato sulla base di quanto comunicato dalla S.C.
Programmazione Aziendale e Controllo di Gestione con nota mail del 09 luglio 2026 acquisita agli
atti del Servizio con numero di protocollo PG/2026/33494 ed in conformita al regolamento ALPI e
gli accordi intercorsi tra le due strutture su citate;

DI RETTIFICARE l'importo da accantonare indicato nella Deliberazione del D.G. n.128 del 17
febbraio 2025 sostituendo la quota di € 10.357,58 oltre oneri sociali e IRAP con la quota di €
6.421,70 a favore del personale della S.C. Gestione Risorse Economico — Finanziarie e del
Patrimonio e del Personale addetto alle Casse Ticket dei Presidi e dei Distretti cosi ripartita:

e € 3.935,88 oltre oneri sociali e IRAP per le Casse Ticket dei Presidi e dei Distretti

(quota rideterminata a seguito della liquidazione delle quote a favore del personale
addetto al CUP)
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» € 2.485,82 oltre oneri sociali e IRAP S.C. Gestione Risorse Economico — Finanziarie e
del Patrimonio (quota confermata cosi come previsto nella Deliberazione del
D.G.n.128 del 17 febbraio 2026);

i cui Servizi di appartenenza, per quanto formalmente interpellati, non hanno fornito, i dati

necessari alla liquidazione a favore del personale coinvolto;

RICHIAMATA la nota mail del 13 luglio 2026 con la quale la S.C. Affari Generali, Comunicazione
e Legali ha richiesto parere alla S.C. Programmazione e Controllo di Gestione della ASL di
Sassari sulla disponibilita del budget relativo alle istanze allegate alla stessa;

VISTA la nota mail del 13 luglio 2026 con la quale la S.C. Programmazione e Controllo di
Gestione comunica che, per il provvedimento di liquidazione di cui alla nota mail su citata, i conti
sono capienti per le somme richieste nel Bilancio 2025;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. di Riordino della
Disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge n. 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DATO ATTO che l'onere derivante dal presente provvedimento & quantificato in € 5.207,17 a
valere sul sistema autorizzativo dell’anno 2025 sui conti Co.Ge. come meglio esplicitato nella
seguente tabella:

UFFICIO MACRO CONTO CENTRO DI COSTO IMPORTO
AUTORIZZATIVO | AUTORIZZAZIONE IVA INCLUSA

ASSL 1 Macro 6 A5.10.01.02.03

“Compensi per attivita

in libera professione -
altro”

3.935,88

ASSL 1 Macro 6 A5.10.01.02.12“Oneri
sociali su compensi
per attivita libero
professionale — Altro”

936,74

ASSL 1 Macro 6 A5.10.01.02.16 “IRAP
Su compensi per
attivita libero 334,55
professionale — Area
specialistica”

PROPONE

1. DI PRENDERE ATTO dell’accordo raggiunto tra la S.C. Gestione Risorse Economico-
Finanziarie e del Patrimonio, alla cui struttura afferisce il personale delle Casse Ticket, e la
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S.C. Programmazione e Controllo di Gestione, al quale afferisce il personale del CUP, per la
suddivisione della quota di fondo tra le due strutture, comunicato con la nota mail del 09
luglio 2026 acquisita agli atti del Servizio con numero di protocollo PG/2026/33494;

2. DI PRENDERE ATTO della suddivisione della quota spettante al personale del Servizio
CUP trasmessa con la su citata nota mail del 09 luglio 2026 acquisita agli atti del Servizio
con numero di protocollo PG/2026/33494;

3. DI DARE ATTO che il prospetto di liquidazione, allegato A, parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento, & stato elaborato sulla base di quanto comunicato dalla S.C.
Programmazione Aziendale e Controllo di Gestione con nota mail del 09 luglio 2026 acquisita
agli atti del Servizio con numero di protocollo PG/2026/33494 ed in conformita al regolamento
ALPI e gli accordi intercorsi tra le due strutture su citate;

4. DI RETTIFICARE I'importo da accantonare indicato nella Deliberazione del D.G. n.128 del 17
febbraio 2025 sostituendo la quota di € 10.357,58 oltre oneri sociali e IRAP con la quota di €
6.421,70 a favore del personale della S.C. Gestione Risorse Economico — Finanziarie e del
Patrimonio e del Personale addetto alle Casse Ticket dei Presidi e dei Distretti cosi ripartita:

» € 3.935,88 oltre oneri sociali e IRAP per le Casse Ticket dei Presidi e dei Distretti
(quota rideterminata a seguito della liquidazione delle quote a favore del personale
addetto al CUP)

* € 2.485,82 oltre oneri sociali e IRAP S.C. Gestione Risorse Economico — Finanziarie e
del Patrimonio (quota confermata cosi come previsto nella Deliberazione del
D.G.n.128 del 17 febbraio 2026);

i cui Servizi di appartenenza, per quanto formalmente interpellati, non hanno fornito, i dati

necessari alla liquidazione a favore del personale coinvolto;

5. diimputare I'importo di:

« € 3.935,88 nel conto CO.GE. n. A5.10.01.02.03 “Compensi per attivita in libera professione
- altro” a titolo di quota spettante al personale amministrativo e non Dirigente bilancio
d’esercizio 2025;

+ € 936,74 nel conto CO.GE. n. A5.10.01.02.12“Oneri sociali su compensi per attivita libero
professionale — Alfro” bilancio d’esercizio 2025;

« € 334,55 nel conto CO.GE. n. A5.10.01.02.16 “IRAP su compensi per attivita libero
professionale — Area specialistica’ bilancio d’esercizio 2025;

UFFICIO MACRO IMPORTO
AUTORIZZATIV A AUTORIZZAZION CONTO CENTRO DI COSTO IVA
(o) E INCLUSA
ASSL 1 Macro 6 A5.10.01.02.03
“Compensi per attivita
in libera professione - 3.935,88
altro”
ASSL 1 Macro 6 A5.10.01.02.12“Oneri
sociali su compensi 936,74

per attivita libero
professionale — Altro”
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ASSL 1 Macro 6 A5.10.01.02.16 “IRAP
Ssu compensi per
attivita libero 334,55
professionale — Area
specialistica”

6. di trasmettere il presente provvedimento alla S.C. Programmazione Aziendale e Controllo di
Gestione per i conseguenti adempimenti;

7. di trasmettere il presente provvedimento alla S.C. Gestione Risorse Economico - Finanziarie
e del Patrimonio per le verifiche contabili di competenza;

8. di dare atto che copia del presente atto sara trasmesso all' Ufficio Delibere per la
pubblicazione all’Albo Pretorio on-line della ASL n.1 di Sassari;

S.C. Affari Generali, Comunicazione e Legali
Il sostituto del Direttore
Dott. Carlo Porcu

Firmato digitalmente da CARLO

CARLO PORCU rorcu

Data: 2026.07.14 12:03:35 +02'00"

Per le motivazioni sopra riportate
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ACQUISITI I PARERI

DIRETTORE SANITARIO
ASL N°1 SASSARI

DIRETTORE AMMINISTRATIVO
ASL N°1 SASSARI

DOTT. VITO LEONARDO GIUSEPPE LA
SPINA

DOTT.SSA MARIA DOLORES SODDU
SODDU MARIA {iirsiiginscs,

Firmato digitalmente da Vito

Vito Leonardo

. . Data: 2026.07.21 15:48:28
Giuseppe La Spina om0 Guseppe L2 b oo DOLORES
FAVOREVOLE [x] FAVOREVOLE k]
CONTRARIO [ ] CONTRARIO [ ]
NON NECESSARIO [ ] NON NECESSARIO [ ]

DIRETTORE SERVIZI SOCIO SANITARI ASL N° 1 SASSARI
DOTT.SSA ANNAROSA NEGRI

Firmato digitalmente da
Annarosa Negri

Data: 2026.07.22 11:49:09
+02'00'

Annarosa
Negri

FAVOREVOLE [x] CONTRARIO [ ] NON NECESSARIO [ ]

IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell'atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA

DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per I'effetto di
darne integrale esecuzione.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Antonio Lorenzo Spano

ANTONIO
LORENZO
SPANO

Firmato digitalmente da
ANTONIO LORENZO SPANO
Data: 2026.07.22 12:27:23
+02'00'

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE
1) Compensi supporto indiretto anno 2025
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ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE
1) Compensi supporto indiretto anno 2025

Si attesta che la presente Deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della ASL n.1

di Sassari dal 22 / 07 /2026 al 06 / 08 / 2026

Il Direttore del Servizio Affari Generali, Comunicazione e Legali (o suo delegato)

PIRISI ANNA

Dott. / Dott.ssa LAURA
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