
                                              SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE DI SASSARI

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE N. _____  DEL  ___/___/____

PDEL   n.  819   del  02/07/2026

STRUTTURA PROPONENTE: Dipartimento della Gestione delle Risorse Finanziarie, Umane e 
Strumentali
Il Direttore: Dott.ssa Milena Marciacano

OGGETTO: Indizione  procedura  comparativa,  per  titoli  ed  eventuale  colloquio,  ex  art.  7, 
comma 6, del D. Lgs. n. 165/2001, per il conferimento di incarichi di collaborazione esterna in 
regime libero-professionale per un periodo di 18 mesi, in favore di n. 1 esperto in materia 
tecnico - giuridica e di n. 1 esperto in materia amministrativo - contabile, per lo svolgimento 
delle attività necessarie per assicurare l'implementazione del Progetto INDOMAUS - PHERLA 
finalizzato alla realizzazione di una piattaforma integrata di assistenza digitale, monitoraggio 
domiciliare e presa in carico territoriale delle persone anziane e fragili.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le  
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle 
risultanze  degli  atti  d’ufficio,  per  l’utilità  e  l’opportunità  degli  obiettivi  aziendali  e  per  l’interesse 
pubblico

Soggetto Firma Digitale

L’estensore/Istruttore  Dott.ssa Maria Antonietta Sechi

Il Responsabile del Procedimento  Dott.ssa Maria Antonietta Sechi

Il Dirigente Amministrativo  Dott. Andrea Madeddu

La presente Deliberazione prevede un onere a carico della Azienda Socio Sanitaria Locale n.1 di 
Sassari

SI [  ]                 NO [ X  ]             DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [   ]

La presente Deliberazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SI [   ]                           NO [ X ]
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IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DELLA GESTIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE, UMANE E 
STRUMENTALI

Dott.ssa Milena Marciacano

VISTO  il  Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia 
sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge Regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione 
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge 
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e 
ss.mm.ii.;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n.46/23 del 25 novembre 2021, con la quale è sta-
ta costituita l’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 1 di Sassari a far data dal 1° gennaio 2022;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 28 del 23.01.2023con la quale è stato adottato 
l’Atto Aziendale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n.1 di Sassari, successivamente modificato e 
integrato  con  le  Deliberazioni  n.  131  del  20.02.2023,  n.  909  del  18.09.2023,  n.  1055  del 
26.10.2023, n. 271 del 28.02.2024e n.188 del 04.03.2026;

VISTA la Legge Regionale n. 8/2025 “Disposizioni urgenti di adeguamento dell’assetto organizzati-
vo ed istituzionale del Sistema Sanitario Regionale. Modifiche alla Legge Regionale 11 settembre 
2020, n. 24” e ss.mm.ii;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 17/15 del 15 aprile 2026, con la quale si è prov-
veduto alla nomina del Dott. Antonio Lorenzo Spano quale Direttore Generale dell’Azienda Socio - 
Sanitaria Locale n.1 di Sassari, per la durata di anni tre, rinnovabile;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 303 del 16/04/2026 avente a oggetto “Presa 
d’atto dell’incarico di Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale (ASL) n.1 di Sassari di 
cui alla L.R. 24/2020 e ss.mm.ii. e DGR n. 17/15 del 15/04/2026”;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 28 del 21/01/2026, con la quale il Dott. Vito Leo-
nardo Giuseppe La Spina è stato reintegrato nelle funzioni di Direttore Sanitario, come originaria-
mente  conferite  con  Deliberazione  del  Direttore  Generale  n.  144  del  04/03/2025,  fino  al 
08/03/2027;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 243 del 20/03/2026, con la quale viene nominata 
la Dott.ssa Maria Dolores Soddu quale Direttrice Amministrativa dell’Azienda Socio Sanitaria Loca-
le n. 1 di Sassari, per anni tre, rinnovabile;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 250 del 20/03/2026, con la quale viene nominata 
la Dott.ssa Annarosa Negri quale Direttrice dei Servizi Socio Sanitari dell’Azienda Socio Sanitaria 
Locale n. 1 di Sassari per anni tre, rinnovabile;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 175 del 27/02/2026, concernente l’attribuzione 
dell’incarico  di  Direttore  sostituto  ad  interim  della  S.C.  Gestione  e  Sviluppo  Risorse  Umane, 
Formazione,  afferente  al  Dipartimento  Direttore  del  Dipartimento  della  Gestione  delle  Risorse 
Finanziarie, Umane e Strumentali, alla Dott.ssa Maria Dolores Soddu;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 259 del 24/03/2026 concernente la nomina del 
sostituto  del  Direttore  del  Dipartimento  della  Gestione  delle  Risorse  Finanziarie,  Umane  e 
Strumentali alla Dott.ssa Milena Marciacano;

VISTE le Deliberazioni del Direttore Generale della ASL n. 1 di Sassari n. 304 del 24/04/2026 e  
n. 333  del  30/04/2026,  come integrate  dalla  Deliberazione  del  Direttore  Generale  n.  594  del 



19/06/2026,  con le  quali  sono state  definite  e  attribuite  le  attività,  gli  atti  e  i  provvedimenti  di 
competenza  delle  SS.CC.  e  delle  SSD afferenti  al  Dipartimento  della  Gestione  delle  Risorse 
Finanziarie, Umane e Strumentali, al Dipartimento della Gestione e della Governance Aziendale e 
al Dipartimento della Gestione Digitale, Edile, Impiantistica ed Ecologica;

VISTO l’art. 36, comma 2, del D. Lgs. n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii., che prevede che “per 
rispondere ad esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale le amministrazioni 
pubbliche  possono  avvalersi  delle  forme  contrattuali  flessibili  di  assunzione  e  di  impiego  del 
personale previste dal codice civile e dalle leggi sui rapporti di lavoro subordinato nell’impresa, nel 
rispetto delle procedure di reclutamento vigenti”;

RICHIAMATA  la  nota  mail  del  01/07/2026  con  la  quale  la  Direzione  Aziendale  esprime  la 
necessità di procedere all’indizione di una procedura comparativa, per titoli ed eventuale colloquio, 
ex art.  7,  comma 6, del D. Lgs. n. 165/2001, per il  conferimento di  incarichi  di  collaborazione 
esterna in  regime libero-professionale per  un periodo di  18 mesi,  in  favore di  n.  1  esperto in 
materia tecnico - giuridica e di n. 1 esperto in materia amministrativo - contabile, per lo svolgimento 
delle  attività  necessarie  per  assicurare  l'implementazione del  Progetto  INDOMAUS -  PHERLA 
finalizzato  alla  realizzazione  di  una  piattaforma  integrata  di  assistenza  digitale,  monitoraggio 
domiciliare e presa in carico territoriale delle persone anziane e fragili;

DATO ATTO che:
- l’art. 7, comma 6, del D. Lgs. n. 165/2001 prevede, tra l’altro, che l’attivazione degli incarichi di 
collaborazione esterna in regime libero professionale sia subordinata al preliminare accertamento, 
da parte dell’Amministrazione procedente, dell’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane 
disponibili al suo interno;
-  si  è  provveduto  all’attivazione  di  una  specifica  procedura  di  interpello  rivolta  al  personale 
dipendente;
- la predetta procedura di interpello è andata deserta per assenza di candidature;

ATTESO che il conferimento di incarichi in regime di collaborazione esterna libero-professionale, 
ai sensi dell’art. 7 comma 6, del D. Lgs. n. 165/2001, risulta lo strumento più idoneo per addivenire 
al reclutamento dei professionisti in possesso di una specifica esperienza professionale nel settore 
di interesse;

RILEVATO che  attraverso  la  nota  mail  succitata  la  Direzione  Aziendale  ha  provveduto  ad 
individuare  la  durata  dell’incarico,  i  requisiti  richiesti,  il  compenso  previsto,  le  modalità  di 
liquidazione del compenso, nonché la tipologia delle attività da svolgere;

DATO ATTO che gli incarichi in parola avranno durata di n. 18 mesi a decorrere dalla data di 
stipulazione  dei  contratti  individuali  e  che  per  ciascuno  di  essi  è  previsto  un  compenso 
complessivo di euro 60.000,00 onnicomprensivi;

RITENUTO  pertanto  opportuno  e  necessario,  procedere  all’indizione  di  una  procedura 
comparativa, per titoli ed eventuale colloquio, ex art. 7, comma 6, del D. Lgs. n. 165/2001, per il 
conferimento di incarichi di collaborazione esterna in regime libero-professionale per un periodo di 
18  mesi,  in  favore di  n.  1  esperto  in  materia  tecnico  -  giuridica  e  di  n.  1  esperto  in  materia 
amministrativo  -  contabile,  per  lo  svolgimento   delle  attività  necessarie  per  assicurare 
l'implementazione  del  Progetto  INDOMAUS  -  PHERLA  finalizzato  alla  realizzazione  di  una 
piattaforma integrata di assistenza digitale, monitoraggio domiciliare e presa in carico territoriale 
delle persone anziane e fragili;

RITENUTO, altresì, di dover approvare e pubblicare gli Avvisi (Allegato A ed Allegato B) allegati al 
presente provvedimento al fine di costituirne parte integrante e sostanziale, per il periodo di n. 7 
giorni, nel sito web dell’ASL n° 1 di Sassari www.asl1sassari.it alla sezione “Bandi di concorso e 
selezioni”;



RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n.33 e s.m.i. di (Riordino della Disciplina 
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e Diffusione di infor-
mazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013);

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di in-
compatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comporta-
mento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo 
stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 
del 06/11/2012 e norme collegate;

RILEVATO che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico dell’Azienda;

PROPONE

per i motivi in premessa:

DI INDIRE una procedura comparativa, per titoli ed eventuale colloquio, ex art. 7, comma 6, del D. 
Lgs. n. 165/2001, per il conferimento di incarichi di collaborazione esterna in regime libero-profes-
sionale per un periodo di 18 mesi, in favore di n. 1 esperto in materia tecnico - giuridica e di n. 1  
esperto in materia amministrativo - contabile, per lo svolgimento  delle attività necessarie per assi-
curare l'implementazione del Progetto INDOMAUS - PHERLA finalizzato alla realizzazione di una 
piattaforma integrata di assistenza digitale, monitoraggio domiciliare e presa in carico territoriale 
delle persone anziane e fragili;

DI APPROVARE gli Avvisi sopra menzionati (Allegato A ed Allegato B) allegati al presente provve-
dimento  al  fine  di  costituirne  parte  integrante  e  sostanziale,  pubblicati  sul  sito  web 
www.asl1sassari.it, alla sezione “Bandi di concorso e selezioni”, per il periodo di n. 7 giorni,  conte-
nenti i requisiti generali e specifici richiesti per l’ammissione, nonché le condizioni giuridiche ed 
economiche da riportare nei contratti di lavoro che verranno stipulati all’esito della selezione;

DI DARE ATTO che copia del presente provvedimento sarà trasmesso alla S.C. Affari Generali, 
Comunicazione e Legali per la pubblicazione all’Albo pretorio dell’ASL n. 1 di Sassari.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DELLA GESTIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE, UMANE E 
STRUMENTALI

Dott.ssa Milena Marciacano



Per le motivazioni sopra riportate

ACQUISITI I PARERI

DIRETTORE SANITARIO
ASL N° 1 SASSARI

DOTT. VITO LEONARDO GIUSEPPE LA 
SPINA

DIRETTORE AMMINISTRATIVO
ASL N° 1 SASSARI

DOTT.SSA MARIA DOLORES SODDU

FAVOREVOLE [   ] FAVOREVOLE [   ]

CONTRARIO   [   ] CONTRARIO [   ]

NON NECESSARIO   [   ] NON NECESSARIO    [   ]

DIRETTORE SERVIZI SOCIO SANITARI ASL N° 1 SASSARI
DOTT.SSA ANNAROSA NEGRI

FAVOREVOLE   [    ]  CONTRARIO  [    ]  NON NECESSARIO   [    ]

IL DIRETTORE GENERALE 

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

DATO ATTO  che il  soggetto che adotta  il  presente atto non incorre in  alcuna delle  cause di 
incompatibilità  previste  dalla  normativa  vigente,  con  particolare  riferimento  al  Codice  di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA

DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per l’effetto di darne 
integrale esecuzione.

IL DIRETTORE GENERALE 
Dott. Antonio Lorenzo Spano
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

A) Avviso per esperto in materia tecnico - giuridica
B) Avviso per esperto in materia amministrativo - contabile 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della ASL n°1 
di Sassari dal __/__/____ al __/__/____

Il Direttore del Servizio (o suo delegato)

Dott. / Dott.ssa ________________
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