
Pagina  1 di 7 

 

 
 

SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N° 1 DI SASSARI 

 
 

           DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE  N. _____  DEL  ___/___/____ 

 
PDEL n. 781 del 25/06/2026 
 
STRUTTURA PROPONENTE: S.C. Pianificazione Strategica, Organizzazione Aziendale e 

Governance 

Il Direttore: Dott.ssa Claudia Dessanti 

 

OGGETTO: Costituzione del Team di Progetto Aziendale IN.DO.M.A.U.S (Interventi di 
Domotica per Minori e Anziani di Utilità Sociale) finanziato nell'ambito dell'Accordo per lo 
Sviluppo e la Coesione FSC 2021-2027. CUPJ344E26000010002 

 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle risultanze 
degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

Estensore Dott.ssa Paola Ruiu   

Il Direttore della 
Struttura 
proponente 

Dott. ssa Claudia Dessanti  

 
 
 

La presente Deliberazione prevede un onere a carico della Azienda Socio Sanitaria Locale n.1 di Sassari 

 
SI [   ]                 NO [ X ]             DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [   ] 

 

La presente Deliberazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020 

 
SI [   ]                           NO [ X ] 
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IL DIRETTORE  
S.C. Pianificazione strategica, Organizzazione aziendale e Governance 

Dott.ssa Claudia Dessanti 
 

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia 
sanitaria” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge Regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione 
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge 
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e 
ss.mm.ii.; 

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n.46/23 del 25 novembre 2021, con la quale è stata 
costituita l’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 1 di Sassari a far data dal 1° gennaio 2022; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 28 del 23.01.2023con la quale è stato adottato 
l’Atto Aziendale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n.1 di Sassari, successivamente modificato e 
integrato con le Deliberazioni n. 131 del 20.02.2023, n. 909 del 18.09.2023, n. 1055 del 26.10.2023, 
n. 271 del 28.02.2024e n.188 del 04.03.2026; 

VISTA la Legge Regionale n. 8/2025 “Disposizioni urgenti di adeguamento dell’assetto organizzativo 
ed istituzionale del Sistema Sanitario Regionale. Modifiche alla Legge Regionale 11 settembre 2020, 
n. 24” e ss.mm.ii; 

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 17/15 del 15 aprile 2026, con la quale si è 
provveduto alla nomina del Dott. Antonio Lorenzo Spano quale Direttore Generale dell’Azienda 
Socio - Sanitaria Locale n.1 di Sassari, per la durata di anni tre, rinnovabile; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 303 del 16/04/2026 avente a oggetto “Presa d’atto 
dell’incarico di Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale (ASL) n.1 di Sassari di cui alla 
L.R. 24/2020 e ss.mm.ii. e DGR n. 17/15 del 15/04/2026”; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 28 del 21/01/2026, con la quale il Dott. Vito 
Leonardo Giuseppe La Spina è stato reintegrato nelle funzioni di Direttore Sanitario, come 
originariamente conferite con Deliberazione del Direttore Generale n. 144 del 04/03/2025, fino al 
08/03/2027; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 243 del 20/03/2026, con la quale viene nominata 
la Dott.ssa Maria Dolores Soddu quale Direttrice Amministrativa dell’Azienda Socio Sanitaria Locale 
n. 1 di Sassari, per anni tre, rinnovabile; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 250 del 20/03/2026, con la quale viene nominata 
la Dott.ssa Annarosa Negri quale Direttrice dei Servizi Socio Sanitari dell’Azienda Socio Sanitaria 
Locale n. 1 di Sassari per anni tre, rinnovabile; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 591 del 24/04/2024, concernente l’attribuzione 
dell’incarico di Direzione della Struttura Complessa “Pianificazione Strategica, Organizzazione 
Aziendale e Governance”, afferente al Dipartimento della Gestione e della Governance Aziendale, 
alla Dott.ssa Maria Dolores Soddu; 
 



Pagina  3 di 7 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 87 del 05/02/2026 concernente l’attribuzione 
dell’incarico di Direzione del Dipartimento della Gestione e della Governance Aziendale al Dott. 
Alessandro Carlo Cattani; 
 
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 441 del 14/05/2026 con la quale è stato conferito 
al Dirigente Medico - Dott.ssa Claudia Dessanti, l’incarico, a tempo determinato, ai sensi dell’art. 25, 
c. 8 CCNL dell’Area Sanità del 23/01/2024, di Direttore della Struttura Complessa “SC Pianificazione 
Strategica, Organizzazione Aziendale e Governance”, afferente al Dipartimento della Gestione e 
della Governance Aziendale, in sostituzione del Dirigente titolare, attualmente in posizione di 
aspettativa “ex lege”; 
 
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 45/37 del 27/11/2024 “Programmazione del Fondo 
per lo sviluppo e la Coesione 2021-2027. Delibera CIPESS 3 agosto 2023 n. 25”, con la quale è 
stato approvato l’accordo per la coesione  nel quale per l’area tematica 10 sociale e salute, area di 
intervento 10.3 servizi socio-assistenziali è previsto l’intervento con codice ID FSCRI_RI_4175, 
titolato IN.DO.M.A.U.S.; 
 
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 36/53 del 09/07/2025, con la quale la Regione 
Autonoma della Sardegna ha disposto la destinazione della somma complessiva di € 18.961.000,00 
in favore delle Aziende Socio-Sanitarie Locali della Sardegna per l'acquisto di strumenti domotici e 
dispositivi finalizzati a supportare la supervisione dei pazienti da parte dei caregiver, al fine di 
garantire un monitoraggio costante e favorire processi di deospedalizzazione e permanenza al 
domicilio dei pazienti anziani, con particolare riferimento a quelli residenti nelle aree interne della 
Regione; 
 
RICHIAMATA la Deliberazione del Direttore Generale dell'ASL n. 1 di Sassari n. 90 del 10/02/2026, 
con la quale si è preso atto dei finanziamenti destinati all'ASL Sassari nell'ambito dell'Accordo per 
lo Sviluppo e la Coesione – Regione Sardegna FSC 2021-2027, finalizzato all'acquisto di 
strumentazione domotica e di dispositivi per il supporto alla supervisione dei pazienti da parte dei 
caregiver, al fine di garantire un monitoraggio costante; 
 
DATO ATTO che con il medesimo provvedimento sono stati individuati: 
- in qualità di RUP, il Dott. Matteo Tamponi, Direttore della S.C. Flussi Informativi e Tecnologie 

Sanitarie; 
- in qualità di Direttore dell'Esecuzione del Contratto (DEC), la Dott.ssa Paola Cossu, Direttore 

della S.C. Distretto di Ozieri, del Montacuto e del Goceano; 
- in qualità di Referente Scientifico del Progetto, la Dott.ssa Anna Rosa Negri, Direttore Socio 

Sanitario e Direttore della S.C. Psicologia Territoriale di Base; 
 

RICHIAMATA inoltre la Deliberazione del Direttore Generale n. 237 del 19/03/2026, con la quale 
sono stati approvati gli indirizzi e gli obiettivi operativi da dettagliare nel Capitolato Specifico ed è 
stata autorizzata l'adesione all'Accordo Quadro Consip "Sanità Digitale – Sistemi Informativi Clinico 
Assistenziali 2 – Servizi Applicativi", mediante indizione di Appalto Specifico; 
 
DATO ATTO che con il medesimo provvedimento sono stati individuati la Dott.ssa Giuseppina 
Durgali quale Supporto al Responsabile Unico del Progetto (RUP) e, quali Direttori Operativi, la 
Dott.ssa Rosalia Saba, IFO di Macroarea del Distretto di Ozieri, per il raccordo con le funzioni 
sanitarie territoriali e gli aspetti operativi relativi alle professioni sanitarie, l'Ing. Giulia Spiga, 
Collaboratore Tecnico, per gli aspetti tecnici connessi alla gestione dei dispositivi e all'integrazione 
tecnologica, nonché la Dott.ssa Angela Cadoni, afferente alla S.C. Psicologia Territoriale di Base; 
 
PRESO ATTO che: 
- con Determinazione del Servizio Attuazione della Programmazione Sociale della Direzione 

Generale delle Politiche Sociali dell'Assessorato dell'Igiene e Sanità e dell'Assistenza Sociale n. 



Pagina  4 di 7 

720 del 28/05/2026 è stato disposto l'impegno di spesa di € 5.609.000,00 in favore dell'ASL n. 
1 di Sassari, quale beneficiaria dell'Accordo per lo Sviluppo e la Coesione FSC 2021-2027, per 
l'acquisto di strumentazione e dispositivi finalizzati a supportare la supervisione dei pazienti da 
parte dei caregiver e a garantire un monitoraggio costante, con la seguente articolazione 
finanziaria: € 1.121.800,00 per l'anno 2026, € 4.143.200,00 per l'anno 2027 ed € 344.000,00 
per l'anno 2028; 

- con Determinazione del Servizio Attuazione della Programmazione Sociale della Direzione 
Generale delle Politiche Sociali dell'Assessorato dell'Igiene e Sanità e dell'Assistenza Sociale n. 
744 del 03/06/2026 è stata disposta la liquidazione e il pagamento dell'importo di € 1.121.800,00, 
pari al 100% del contributo previsto per la prima annualità 2026; 

 
CONSIDERATO che la realizzazione del progetto IN.DO.M.A.U.S., comporta lo svolgimento di 
numerose attività di natura amministrativa, tecnica, contabile oltre che quella sanitaria, che 
richiedono il coinvolgimento coordinato di diverse strutture aziendali; 
 
VALUTATO che, in relazione alla complessità del progetto e alla necessità di garantire il 
coordinamento delle attività amministrative, contabili, tecniche e sanitarie, la Direzione Generale 
ritiene necessario procedere alla costituzione di uno specifico Team di Progetto Aziendale per 
l'attuazione dell'intervento IN.DO.M.A.U.S., articolato in un Comitato Scientifico e in un Gruppo 
Operativo Aziendale, finalizzati ad assicurare l'indirizzo strategico, il coordinamento, il monitoraggio 
e il supporto all'attuazione del progetto; 
 
RITENUTO, pertanto di dover procedere alla costituzione del Team di Progetto  composto così come 
di seguito indicato: 
 

A. Comitato Scientifico 

 Dott. Vito Giuseppe Leonardo La Spina, Direttore Sanitario; 

 Dott.ssa Anna Rosa Negri, Direttore Socio Sanitario; 

 Dott.ssa Gianfranca Nieddu, Direttore della S.S.D. Alcologia; 

 Dott.ssa Claudia Dessanti, Direttore della S.C. Pianificazione strategica, Organizzazione 
Aziendale e Governance; 

 
B. Gruppo operativo aziendale 

 Dott.ssa Anna Rosa Negri, Direttore Socio Sanitario;  

 Dott. Matteo Tamponi, Direttore della S.C. Flussi Informativi e Tecnologie Sanitarie 
(RUP);  

 Dott.ssa Paola Cossu, Direttore della S.C. Distretto di Ozieri, del Montacuto e del 
Goceano, Direttore dell'Esecuzione del Contratto (DEC);  

 Dott.ssa Giuseppina Durgali, Supporto al RUP, in servizio presso la S.C. Flussi 
Informativi e Tecnologie Sanitarie;  

 Dott.ssa Rosalia Saba, (IFO) di Macroarea del Distretto di Ozieri;  

 Ing. Giulia Spiga, Collaboratore Tecnico, in servizio presso la S.C. Flussi Informativi e 
Tecnologie Sanitarie;  

 Dott.ssa Angela Cadoni, Assistente sociale in servizio presso la S.C. Psicologia 
Territoriale di Base;  

 Dott.ssa Claudia Dessanti, Direttore della S.C. Pianificazione Strategica, Organizzazione 
Aziendale e Governance e i referenti individuati dalla medesima Struttura;  

 Dott. Giovanni Sanna, Direttore della S.C. Programmazione Aziendale e Controllo di 
Gestione e i referenti individuati dalla medesima Struttura;  

 Dott.ssa Milena Marciacano, Direttore della S.C. Gestione Risorse Economico-finanziarie 
e del patrimonio e i referenti individuati dalla medesima Struttura;  

 Dott. Mario Russo, Direttore della S.C. Contratti, appalti, acquisti e magazzini economali 
e i referenti individuati dalla medesima Struttura; 
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DATO ATTO che la Direzione Generale, ha disposto che le funzioni di coordinamento generale 
dell'intero progetto siano attribuite alla S.C. Pianificazione Strategica, Organizzazione Aziendale e 
Governance; 
 
RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. di Riordino della Disciplina 
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni; 
 
DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
Legge n. 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 

RILEVATO che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico dell’Azienda; 

PROPONE 

Per le motivazioni indicate in premessa: 

DI COSTITUIRE il Team di Progetto Aziendale IN.DO.M.A.U.S., finanziato nell'ambito dell'Accordo 
per lo Sviluppo e la Coesione FSC 2021-2027, con funzioni di indirizzo, coordinamento, 
monitoraggio e supporto all'attuazione dello stesso, articolato nei seguenti organismi: 
 

C. Comitato Scientifico 

 Dott. Vito Giuseppe Leonardo La Spina, Direttore Sanitario; 

 Dott.ssa Anna Rosa Negri, Direttore Socio Sanitario; 

 Dott.ssa Gianfranca Nieddu, Direttore della S.S.D. Alcologia; 

 Dott.ssa Claudia Dessanti, Direttore della SC Pianificazione strategica, Organizzazione 
Aziendale e Governance; 

 
D. Gruppo operativo aziendale 

 

 Dott.ssa Anna Rosa Negri, Direttore Socio Sanitario;  

 Dott. Matteo Tamponi, Direttore della S.C. Flussi Informativi e Tecnologie Sanitarie 
(RUP);  

 Dott.ssa Paola Cossu, Direttore della S.C. Distretto di Ozieri, del Montacuto e del 
Goceano, Direttore dell'Esecuzione del Contratto (DEC);  

 Dott.ssa Giuseppina Durgali, Supporto al RUP, in servizio presso la S.C. Flussi 
Informativi e Tecnologie Sanitarie;  

 Dott.ssa Rosalia Saba, (IFO) di Macroarea del Distretto di Ozieri;  

 Ing. Giulia Spiga, Collaboratore Tecnico, in servizio presso la S.C. Flussi Informativi e 
Tecnologie Sanitarie;  

 Dott.ssa Angela Cadoni, Assistente sociale in servizio presso la S.C. Psicologia 
Territoriale di Base;  

 Dott.ssa Claudia Dessanti, Direttore della S.C. Pianificazione Strategica, Organizzazione 
Aziendale e Governance e i referenti individuati dalla medesima Struttura;  

 Dott. Giovanni Sanna, Direttore della S.C. Programmazione Aziendale e Controllo di 
Gestione e i referenti individuati dalla medesima Struttura;  

 Dott.ssa Milena Marciacano, Direttore della S.C. Gestione Risorse Economico-finanziarie 
e del patrimonio e i referenti individuati dalla medesima Struttura;  
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 Dott. Mario Russo, Direttore della S.C. Contratti, appalti, acquisti e magazzini economali 
e i referenti individuati dalla medesima Struttura; 

 
DI DARE ATTO che le funzioni di coordinamento generale dell'intero progetto sono attribuite alla 
SC Pianificazione Strategica, Organizzazione Aziendale e Governance; 

 

DI DARE ATTO, inoltre, che la composizione del Team di Progetto potrà essere aggiornata o 

integrata con disposizione della Direzione Aziendale, qualora necessario in relazione all'evoluzione 
delle attività progettuali; 
 
DI DARE ATTO che copia del presente provvedimento sarà trasmesso alla S.C. Affari Generali, 
Comunicazione e Legali per la pubblicazione all’Albo pretorio dell’ASL n. 1 di Sassari. 
 
 
 

IL DIRETTORE 
S.C. Pianificazione strategica, Organizzazione aziendale e Governance 

Dott.ssa Claudia Dessanti 
(firma digitale) 

 
 
Per le motivazioni sopra riportate 
 

ACQUISITI I PARERI 

 
DIRETTORE SANITARIO 

ASL N° 1 SASSARI 
 

DOTT. VITO LEONARDO GIUSEPPE LA 
SPINA 

 
 

 
DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

ASL N° 1 SASSARI 
 

DOTT.SSA MARIA DOLORES SODDU 
 

FAVOREVOLE [   ] FAVOREVOLE [   ] 

CONTRARIO   [   ] CONTRARIO [   ] 

NON NECESSARIO   [   ] NON NECESSARIO    [   ] 

  

DIRETTORE SERVIZI SOCIO SANITARI ASL N° 1 SASSARI 
DOTT.SSA ANNAROSA NEGRI 
 
FAVOREVOLE   [    ]  CONTRARIO  [    ]  NON NECESSARIO   [    ] 

 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE  
 

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente; 

ggsannaa
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DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 
 

DELIBERA 

 
DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per l’effetto di darne 
integrale esecuzione. 
 

IL DIRETTORE GENERALE  
Dott. Antonio Lorenzo Spano 

 

 

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 
- Nessun allegato 

 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

- Nessun allegato 

 

 
Si attesta che la presente Deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della ASL n.1 
 
di Sassari dal ______/_____/______ al ______/_____/______ 
 

Il Direttore del Servizio (o suo delegato) 

 

Dott. / Dott.ssa ________________ 
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