
Avviso di Manifestazione di Interesse rivolto  di Enti del Terzo Settore (ETS) con cui la
ASL n.  1  di  Sassari  potrà  attivare,  nel  rispetto  della  normativa  vigente  e  del  proprio
Regolamento, forme di collaborazione per lo svolgimento di attività di interesse generale
per il  perseguimento, senza scopo di lucro,  di  finalità civiche, solidaristiche e di  utilità
sociale, così come definite dall’art. 5, comma 1, del D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117.

ART. 1 – OGGETTO E FINALITÀ
Il presente Avviso è finalizzato alla costituzione di un Elenco di Enti del Terzo Settore (ETS) con cui la ASL
n. 1 di  Sassari  potrà  attivare,  nel  rispetto della normativa vigente e  del  proprio Regolamento,  forme di
collaborazione per lo svolgimento di attività di interesse generale per il perseguimento, senza scopo di lucro,
di finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale, così come definite dall’art. 5, comma 1, del D.Lgs. 3
luglio 2017, n. 117.

L’iscrizione all’Elenco costituisce presupposto necessario per:
• la partecipazione a percorsi di co-programmazione e co-progettazione; 
• l’attivazione di partenariati; 
• la stipula di convenzioni ai sensi della normativa vigente. 

ART. 2 – DESTINATARI DELL’AVVISO E REQUISITI DI ORDINE GENERALE 
Il presente Avviso è rivolto a Enti del Terzo Settore (ETS) che svolgano la propria opera in uno o più degli
ambiti di attività di interesse generale di cui all’art. 5, comma 1, del D.Lgs. 117/2017, tra questi, a titolo
esemplificativo e non esaustivo:

a) “interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e
successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla
legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni” (art. 5, comma 1, lett. a), D.Lgs. 117/2017);

b) “prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni” (art. 5, comma 1,
lett. c), D.Lgs. 117/2017);

c) “cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive modificazioni” (art.
5, comma 1, lett. n), D.Lgs. 117/2017);

d) “accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti” (art. 5, comma 1, lett. r), D.Lgs. 117/2017);

e) “beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016,
n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate
o di attività di interesse generale a norma del presente articolo” (art. 5, comma 1, lett. u), D.Lgs. 117/2017);

f) “promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli
utenti delle attività di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunità e delle
iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53,
e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244” (art. 5,
comma 1, lett. w), D.Lgs. 117/2017).

Gli Enti del Terzo Settore devono avere sede legale e/o operativa nel territorio di competenza della ASL
Sassari  o  presentare  formale  dichiarazione  di  intenti  di  ivi  costituirla  in  caso  di  attivazione  della
collaborazione con la ASL di Sassari, ovvero attestare la presenza di reti o altri riferimenti sul territorio in
grado di sviluppare sinergie e collaborazioni.



Sono ammessi a partecipare al presente Avviso gli Enti del Terzo Settore – ETS di cui all’art. 4 del D.Lgs. n.
117/2017, in forma singola o in forma associata, costituita o costituenda, in possesso dei requisiti di cui al
presente Avviso. 

In caso di partecipazione in forma associata, gli ETS dovranno:

a) essere costituiti in forma associata prima della stipula della Convenzione, oppure definire, al momento
della presentazione della candidatura, i componenti della rete e le relative attività, presentando dichiarazione
di impegno dei medesimi componenti a costituirsi, in caso di selezione, in forma associata;

b) mantenere la stessa compagine anche nella successiva fase realizzativa, fatte salve le ipotesi di legge in
ordine alle modifiche soggettive ammesse.
Non è ammessa la partecipazione di un ETS come singolo e come componente in forma associata, a pena di
esclusione di tutte le proposte da questi presentate.

Il possesso della qualifica di Ente del Terzo Settore (ETS) è individuato ai sensi del D. Lgs. 117/2017 e
s.m.i., con particolare riferimento all’iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS), di
cui all’ articolo 45 e ss.

Possono partecipare al presente Avviso:

Organizzazioni di Volontariato
Associazioni di Promozione Sociale
Enti filantropici
Reti associative
Società di mutuo soccorso
Imprese sociali

iscritti nel RUNTS da almeno 6 mesi, singolarmente o in partenariato tra loro.

In via residuale e nelle more del completamento del  processo di piena operatività del RUNTS, possono
altresì partecipare gli enti già iscritti nei previgenti registri pubblici, purché in possesso dei requisiti richiesti
dalla normativa vigente per la qualifica di ETS.
Il  possesso  del  requisito  soggettivo  di  qualificazione  deve  perdurare  per  l’intero  periodo  di  iscrizione
all’Elenco e di eventuale collaborazione.
La cancellazione dai suddetti registri comporta la decadenza dall’iscrizione all’Elenco.

Lo  svolgimento  di  attività  rientranti  in  quelle  di  interesse  generale  deve  essere  previsto  nello  statuto
dell’Ente.
Per essere ammessi all’Elenco, gli ETS devono altresì dimostrare il possesso, mediante dichiarazione resa ai
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2002, dei seguenti requisiti:

• l’assenza, in capo al legale rappresentante dell’ente e agli amministratori, di motivi di esclusione di
cui all’art. 94 del D.Lgs. 36/2023; 

• l’insussistenza,  nei  confronti  del  rappresentante  legale  e  dei  componenti  degli  organi  di
amministrazione, delle cause di divieto, di sospensione o di decadenza di cui all’art. 67 del D.Lgs. n.
159/2011 e s.m.i., con allegazione di apposito elenco contenente le loro generalità;

• l’assenza in capo ai soggetti impiegati nelle attività oggetto della collaborazione di condanne penali
per reati contro la Pubblica Amministrazione, la persona e il patrimonio, nonché per altri reati gravi
che  possano  incidere  sull’affidabilità  morale  e  professionale,  sulla  sicurezza  degli  utenti  e
sull’integrità del servizio; 

• l’eventuale  esistenza di  procedimenti  penali  in  corso o di  condanne non definitive  a  carico dei



medesimi soggetti, ai fini della valutazione da parte dell’Amministrazione, che si riserva di valutarne la
rilevanza in relazione alla natura delle attività svolte, con particolare attenzione alla tutela di soggetti
fragili. 

• la regolarità dell’ente in relazione agli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed
assistenziali a favore dei lavoratori; 

• la  regolarità  dell’ente  in  relazione  agli  obblighi  relativi  al  pagamento  delle  imposte,  dirette  ed
indirette, e delle tasse. 

ART. 3 – MODALITÀ DI ISCRIZIONE E ISTRUTTORIA
L’iscrizione all’Elenco avviene su domanda dell’ETS secondo le modalità indicate nel presente Avviso.
Le domande sono esaminate dalla Direzione dei Servizi Socio Sanitari con la collaborazione della S.C. Affari
Generali, Comunicazione e Legali.
L’Elenco è approvato con Deliberazione del Direttore Generale.

ART. 4 – DOCUMENTAZIONE DA PRESENTARE
Alla domanda (Modello A) dovrà essere allegata, a pena di esclusione, la seguente documentazione:

- autocertificazione dalla quale risulti  che l’atto costitutivo e lo statuto dell’Ente prevedono l’assenza di
qualsiasi fine di lucro e l’adeguata attitudine allo svolgimento delle attività oggetto della presente procedura;
- attestazione di iscrizione al RUNTS o ad altri registri previsti dalla normativa vigente da almeno 6 mesi;
- curriculum dell’Ente con indicazione delle attività svolte;
- copia del documento di identità del legale rappresentante;

Le dichiarazioni relative ai requisiti di ordine generale, alla regolarità contributiva e fiscale, al rispetto della
normativa in materia di sicurezza, igiene e salute nei luoghi di lavoro, sono rese direttamente all’interno della
domanda ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.
L’eventuale copertura assicurativa dovrà essere garantita dall’Ente in caso di attivazione della collaborazione
con la ASL n. 1 di Sassari.

ART. 5 – TERMINI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE
Le domande di iscrizione dovranno essere presentate:

• tramite PEC all’indirizzo: protocollo@pec.aslsassari.it
• Il presente Avviso è aperto con aggiornamento periodico dell’Elenco

ART. 6 – NATURA DELL’ELENCO
L’iscrizione all’Elenco:

• non comporta alcun diritto automatico all’attivazione di rapporti di collaborazione; 
• non genera obblighi per la ASL n. 1 di Sassari; 
• non comporta l’instaurazione di alcun rapporto giuridico o obbligatorio con l’Azienda. 

ART. 7 – FORME DI COLLABORAZIONE
Le collaborazioni potranno essere attivate, ai sensi dell’art. 55 del D.Lgs. 117/2017, mediante:

• co-programmazione; 
• co-progettazione; 
• partenariati; 

Le  attività  devono avere  carattere  non lucrativo  e  natura  integrativa,  non sostitutiva,  rispetto  ai  servizi
istituzionali dell’Azienda.

ART. 8 – OBBLIGHI DEGLI ETS



Gli ETS si impegnano a:
• rispettare il Regolamento aziendale; 
• garantire la formazione degli operatori; 
• assicurare idonea copertura assicurativa in caso di attivazione di rapporti di collaborazione
• rispettare la normativa in materia di sicurezza e privacy; 
• garantire che le attività svolte siano integrative e non sostitutive di quelle istituzionali; 
• assicurare il rispetto delle disposizioni organizzative delle strutture aziendali. 

ART. 9 – AGGIORNAMENTO E CANCELLAZIONE
Gli ETS iscritti devono comunicare eventuali variazioni rispetto a quelle comunicate entro 30 giorni.
La cancellazione dall’Elenco avviene nei seguenti casi:

• perdita dei requisiti; 
• richiesta dell’ente; 
• violazioni del Regolamento; 
• comportamenti lesivi dell’immagine dell’Azienda. 

ART. 10 – TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
I dati personali saranno trattati nel rispetto della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali,
esclusivamente per le finalità connesse al presente Avviso.

ART. 11 – PUBBLICAZIONE
Il presente Avviso è pubblicato sul sito istituzionale della ASL n. 1 di Sassari e all’Albo Pretorio online nella
sezione Comunicazioni, Avvisi e Manifestazioni di Interesse

ART. 12 – DISPOSIZIONI FINALI
Per quanto non previsto dal presente Avviso si rinvia:

• al D.Lgs. 117/2017; 
• al D.M. 72/2021; 
• al Regolamento aziendale della ASL n. 1 di Sassari

                                                          

                                                     Il Direttore Generale ASL Sassari
                                                        Dott. Antonio Lorenzo Spano


		2026-06-19T11:09:47+0200
	ANTONIO LORENZO SPANO




