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SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N° 1 DI SASSARI 

 
 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. ____  DEL  ___/___/____ 

 
PDTD n.     607    del  08/06/2026 
 
STRUTTURA: S.C. Medicina Legale 

Il Direttore: dott. Salvatore Lorenzoni 
 

 

OGGETTO: Liquidazione compensi relativi al progetto "Definizione e allineamento 
delle pratiche di invalidità civile tra ASL e INPS" - Codice Progetto EEDD-SPRESAL-
VERIFICHE-PER. 
 

 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle risultanze 
degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

Estensore/ 
Istruttore 

 
Iolanda Spano 
 

 

Responsabile del 
Procedimento 

 
Iolanda Spano 
 

 

Il Direttore della 
Struttura 
proponente 

Salvatore Lorenzoni  

 
 

La presente Determinazione prevede un onere a carico della Azienda Socio Sanitaria Locale n.1 di Sassari 

 
SI [ X  ]                 NO [  ]             DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [   ] 

 
La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020 

 
SI [   ]                           NO [ X  ] 
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IL DIRETTORE S. C. Medicina Legale 

Dott. Salvatore Lorenzoni 
 

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia 
sanitaria” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge Regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione 
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge 
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e 
ss.mm.ii.; 

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n.46/23 del 25 novembre 2021, con la quale è stata 
costituita l’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 1 di Sassari a far data dal 1° gennaio 2022; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 28 del 23.01.2023con la quale è stato adottato 
l’Atto Aziendale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n.1 di Sassari, successivamente modificato e 
integrato con le Deliberazioni n. 131 del 20.02.2023, n. 909 del 18.09.2023, n. 1055 del 26.10.2023, 
n. 271 del 28.02.2024e n.188 del 04.03.2026; 

VISTA la Legge Regionale n. 8/2025 “Disposizioni urgenti di adeguamento dell’assetto organizzativo 
ed istituzionale del Sistema Sanitario Regionale. Modifiche alla Legge Regionale 11 settembre 2020, 
n. 24” e ss.mm.ii; 

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 17/15 del 15 aprile 2026, con la quale si è 
provveduto alla nomina del Dott. Antonio Lorenzo Spano quale Direttore Generale dell’Azienda 
Socio - Sanitaria Locale n.1 di Sassari, per la durata di anni tre, rinnovabile; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 303 del 16/04/2026 avente a oggetto “Presa d’atto 
dell’incarico di Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale (ASL) n.1 di Sassari di cui alla 
L.R. 24/2020 e ss.mm.ii. e DGR n. 17/15 del 15/04/2026”; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 304 del 24/04/2026, concernente la definizione e 
attribuzione di attività, atti e provvedimenti afferenti ai Dipartimenti e ai Distretti dell’ASL di Sassari; 
 
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 714 del 15/05/2024   concernente l’attribuzione 
dell’incarico di Direzione della Struttura S. C. Medicina Legale, afferente al Dipartimento di 
Prevenzione Area Medica, al Dirigente Medico, Dott. Salvatore Lorenzoni 
 
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 87 del 05/02/2026 concernente l’attribuzione 
dell’incarico di Direttore di Dipartimento di Prevenzione Area Medica al dott. Salvatore Lorenzoni 

PREMESSO CHE che con Determinazione Dirigenziale n. 1187 del 2025 è stato approvato il 
progetto denominato "Definizione e allineamento delle pratiche di invalidità civile tra ASL e INPS", 
finalizzato alla bonifica e riconciliazione delle posizioni presenti nei sistemi informativi ASL e INPS; 

DATO ATTO CHE che il progetto prevedeva la verifica e la regolarizzazione di circa 20.000 pratiche 
di invalidità civile, con attività svolte dal personale amministrativo, tecnico e medico al di fuori 
dell'orario ordinario di servizio; 
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RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. di Riordino della Disciplina 
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni; 
 
PRESO ATTO della relazione conclusiva predisposta dal Responsabile del Progetto, dalla quale 
risulta il raggiungimento degli obiettivi previsti e la regolare esecuzione delle attività programmate; 

DATO ATTO che il Direttore della S.C. Medicina Legale ha effettuato la verifica finale delle attività 
svolte e ne ha attestato la conformità agli obiettivi progettuali; 

VISTI i prospetti riepilogativi delle ore effettuate e dei compensi spettanti al personale coinvolto, 
allegati al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale; 

ACCERTATO che la spesa trova copertura finanziaria sul Codice Progetto EEDD-SPRESAL-
VERIFICHE-PER; 

ANNO  UFFICIO 
AUTORIZZATIVO  

MACRO  CONTO DI 
COSTO  

CODICE 
PROGETTO  

IMPORTO IVA 
INCLUSA  

2025  ASSL1DP  4 
Sub 74 

A509040505  
Altri costi del 
personale ruolo 
amministrativo - 
comparto Tempo 
indeterminato  

EEDD-
SPRESAL-
VERIFICHE-
PER  

€. 17.745,33 € 
 

2025  ASSL1DP  4 
Sub 74 

A509040506  
Oneri Sociali del 
personale ruolo 
amministrativo - 
comparto Tempo 
indeterminato  

EEDD-
SPRESAL-
VERIFICHE-
PER  

€. 4.223,39 € 
 

2025  ASSL1DP  4 
Sub 74 

A509040507  
IRAP del 
personale ruolo 
amministrativo - 
comparto Tempo 
indeterminato  

EEDD-
SPRESAL-
VERIFICHE-
PER  

€. 1.508,35 € 
 

2025 ASSL1DP 4 
Sub 74 

A509010205 
Altri costi del 
personale ruolo 
sanitario - 
dirigenza med. e 
vet. tempo 
indeterminato 

EEDD-
SPRESAL-
VERIFICHE-
PER 

€ 12.144,00 € 
 

2025 ASSL1DP 4 
Sub 74 

A509010206 
Oneri sociali del 
personale ruolo 
sanitario - 
dirigenza med. e 
vet. tempo 
indeterminato 
 

EEDD-
SPRESAL-
VERIFICHE-
PER 

€ 2.890,27 € 
 

2025 ASSL1DP 4 
Sub 74 

A509010207 
Irap del 
personale ruolo 
sanitario - 
dirigenza med. e 
vet. tempo 
indeterminato 
 

EEDD-
SPRESAL-
VERIFICHE-
PER 

€ 1.032,24 € 
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RITENUTO pertanto di dover procedere alla liquidazione del saldo delle attività svolte nell'ambito 
del progetto in argomento; 

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
Legge n. 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 

 

DETERMINA 

Per le motivazioni indicate in premessa: 

DI LIQUIDARE il corrispettivo di € 40,00 (quaranta/00) lordi per il personale amministrativo e tecnico 
di € 80,00 (ottanta/00) per il personale medico; 

DI PRENDERE ATTO della conclusione del progetto denominato "Definizione e allineamento delle 
pratiche di invalidità civile tra ASL e INPS", approvato con Determinazione Dirigenziale n. 1187 del 
2025; 
 
DI APPROVARE la relazione finale e la rendicontazione delle attività svolte dal personale 
partecipante al progetto; 
 
DI LIQUIDARE, a titolo di saldo finale del progetto, la somma complessiva di € 39.543,59 

lordi, secondo gli importi individuali riportati nel prospetto allegato, che costituisce parte integrante 
e sostanziale del presente atto; 
 
DI DARE ATTO che gli oneri derivanti dal presente provvedimento graveranno sul Codice Progetto 
EEDD-SPRESAL-VERIFICHE-PER per un importo complessivo di € 39.543,59 comprensivo degli 

oneri a carico dell'Azienda; 
 
DI TRASMETTERE il presente provvedimento alle competenti Strutture ASL e ARES, la quale 
provvederà ad anticipare le somme, salvo successiva rivalsa nei confronti di ASL 1, in quanto le 
risorse finanziarie destinate al progetto sono di competenza di ASL 1; 
 
DI PRENDERE ATTO dei prospetti economici allegati, contenenti i riepiloghi delle sedute effettuate 
fuori orario di servizio dei dipendenti, verificati a cura del Servizio Gestione e Sviluppo Risorse 
Umane di entrambe le Aziende; 
 
DI DARE ATTO che copia del presente provvedimento sarà trasmesso alla S.C. Affari Generali, 
Comunicazione e Legali per la pubblicazione all’Albo pretorio dell’ASL n. 1 di Sassari. 
 
 
 
 

IL DIRETTORE _____________________________ 
Dott. Salvatore Lorenzoni 

(firma digitale) 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 
 

ProspettoAnonimizzato.pdf 
RelazioneFinale.pdf 

 

 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 

ProspettoNominativo.pdf 
 

 

 
Si attesta che la presente Determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della ASL n.1 
 
di Sassari dal ______/_____/______ al ______/_____/______ 
 

Il Direttore del Servizio (o suo delegato) 

 

Dott. / Dott.ssa ________________ 
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