L) ASLSassar

Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N° 1 DI SASSARI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. %8 DEL 12 /06 ;2026

PDEL n. 706 del 08/06/2026

STRUTTURA PROPONENTE: S.C. Pianificazione Strategica, Organizzazione Aziendale e
Governance
Il Direttore: Dott.ssa Claudia Dessanti

OGGETTO: Istituzione gruppi di lavoro aziendali per il supporto alla programmazione
organizzativa e sanitaria dell'ASL n. 1 di Sassatri.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa € corretta, completa nonché conforme alle risultanze
degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale
Estensore/ . -
Responsabile del  [Dott.ssa Paola Ruiu PAOLA RUIU oy 0 e e AL

Procedimento Data: 2026.06.09 11:26:08 +02'00"

” Dlrettore de”a Firmato digitalmente da
Struttura Dott. ssa Claudia Dessanti DESSANTI CLAUDIA DEssANT CLAUDIA .

Data: 2026.06.09 11:47:42 +02'00
proponente

La presente Deliberazione prevede un onere a carico della Azienda Socio Sanitaria Locale n.1 di Sassari

SIT ] NO [ X] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SI[ ] NO[X]
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IL DIRETTORE
S.C. Pianificazione strategica, Organizzazione aziendale e Governance
Dott.ssa Claudia Dessanti

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge Regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
ss.mm.ii.;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n.46/23 del 25 novembre 2021, con la quale é stata
costituita '’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 1 di Sassari a far data dal 1° gennaio 2022;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 28 del 23.01.2023con la quale & stato adottato
I'Atto Aziendale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n.1 di Sassari, successivamente modificato e
integrato con le Deliberazioni n. 131 del 20.02.2023, n. 909 del 18.09.2023, n. 1055 del 26.10.2023,
n. 271 del 28.02.2024e n.188 del 04.03.2026;

VISTA la Legge Regionale n. 8/2025 “Disposizioni urgenti di adeguamento dell’assetto organizzativo
ed istituzionale del Sistema Sanitario Regionale. Modifiche alla Legge Regionale 11 settembre 2020,
n. 24” e ss.mm.ii;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 17/15 del 15 aprile 2026, con la quale si &
provveduto alla nomina del Dott. Antonio Lorenzo Spano quale Direttore Generale dell’Azienda
Socio - Sanitaria Locale n.1 di Sassari, per la durata di anni tre, rinnovabile;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 303 del 16/04/2026 avente a oggetto “Presa d’atto
dellincarico di Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale (ASL) n.1 di Sassari di cui alla
L.R. 24/2020 e ss.mm.ii. e DGR n. 17/15 del 15/04/2026”;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 28 del 21/01/2026, con la quale il Dott. Vito
Leonardo Giuseppe La Spina & stato reintegrato nelle funzioni di Direttore Sanitario, come
originariamente conferite con Deliberazione del Direttore Generale n. 144 del 04/03/2025, fino al
08/03/2027,;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 243 del 20/03/2026, con la quale viene nominata
la Dott.ssa Maria Dolores Soddu quale Direttrice Amministrativa dell’Azienda Socio Sanitaria Locale
n. 1 di Sassari, per anni tre, rinnovabile;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 250 del 20/03/2026, con la quale viene nominata
la Dott.ssa Annarosa Negri quale Direttrice dei Servizi Socio Sanitari dellAzienda Socio Sanitaria
Locale n. 1 di Sassari per anni tre, rinnovabile;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 591 del 24/04/2024, concernente I'attribuzione
dellincarico di Direzione della Struttura Complessa “Pianificazione Strategica, Organizzazione
Aziendale e Governance”, afferente al Dipartimento della Gestione e della Governance Aziendale,
alla Dott.ssa Maria Dolores Soddu;
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VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 87 del 05/02/2026 concernente I'attribuzione
dellincarico di Direzione del Dipartimento della Gestione e della Governance Aziendale al Dott.
Alessandro Carlo Cattani;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 441 del 14/05/2026 con la quale é stato conferito
al Dirigente Medico - Dott.ssa Claudia Dessanti, I'incarico, a tempo determinato, ai sensi dell’art. 25,
c. 8 CCNL dell’Area Sanita del 23/01/2024, di Direttore della Struttura Complessa “SC Pianificazione
Strategica, Organizzazione Aziendale e Governance”, afferente al Dipartimento della Gestione e
della Governance Aziendale, in sostituzione del Dirigente titolare, attualmente in posizione di
aspettativa “ex lege”;

RICHIAMATO il Decreto del Ministero della Salute 23 maggio 2022, n. 77 recante “Regolamento
recante la definizione di modelli e standard per lo sviluppo dell’assistenza territoriale nel Servizio
Sanitario Nazionale”, che individua nelle Case della Comunita, negli Ospedali di Comunita e nelle
Centrali Operative Territoriali i principali strumenti organizzativi per il rafforzamento dell’'assistenza
territoriale e per la realizzazione di un modello integrato di presa in carico della persona;

RILEVATO che:

- IASL n. 1 di Sassari &€ impegnata nel processo di attivazione e sviluppo delle Case della
Comunita e degli Ospedali di Comunita previsti dalla programmazione regionale e nazionale,
nonché nella definizione dei relativi modelli organizzativi e dei percorsi assistenziali integrati;

- il pieno sviluppo delle strutture territoriali previste dal D.M. n. 77/2022 richiede un costante
raccordo tra 'ambito ospedaliero e quello territoriale, al fine di favorire la continuita delle cure,
la gestione appropriata delle transizioni assistenziali, la presa in carico multidisciplinare dei
pazienti e la realizzazione di percorsi condivisi tra professionisti e servizi;

RICHIAMATI:

- il Decreto dellAssessore delllgiene e Sanita e dell’Assistenza Sociale n. 1 del 23/01/2026
concernente I'adozione delle “Linee di indirizzo regionali per la predisposizione del Piano
Aziendale per la gestione del sovraffollamento dei Pronto Soccorso e dei flussi di ricovero”,
nonché la Deliberazione della Giunta Regionale n. 16/15 del 08/04/2026 di approvazione del
Piano Regionale per la gestione del sovraffollamento nei Pronto Soccorso della Sardegna;

- la Deliberazione del Direttore Generale del’ASL n. 1 di Sassari n. 340 del 30/04/2026, con la
quale & stata istituita I'Unita di Crisi Aziendale per il Sovraffollamento (UCrAS) ed é stato
individuato il referente aziendale dei flussi;

CONSIDERATO che le disposizioni regionali sopra richiamate prevedono I'adozione di specifiche
misure organizzative finalizzate al governo dei flussi di ricovero, alla gestione della capacita ricettiva
ospedaliera, alla riduzione dei tempi di permanenza nei Pronto Soccorso, alla gestione delle
dimissioni difficili e al rafforzamento dell’integrazione tra ospedale e territorio;

DATO ATTO CHE, al fine di garantire un efficace coordinamento delle attivita connesse allo sviluppo
della rete territoriale, all'attuazione dei modelli organizzativi previsti dal D.M. n. 77/2022 e
allimplementazione delle misure previste dal Piano Regionale per la gestione del sovraffollamento,
e utile costituire specifici gruppi di lavoro multidisciplinari aziendali, composti da professionisti
appartenenti alle diverse strutture aziendali coinvolte, con funzioni di supporto tecnico, organizzativo
e propositivo nei rispettivi ambiti di competenza,

RITENUTO pertanto necessario, procedere alla costituzione di specifici gruppi di lavoro
multidisciplinari aziendali, individuati dalla Direzione Aziendale, finalizzati a supportare lo sviluppo
dei percorsi assistenziali, il rafforzamento dell'integrazione ospedale-territorio e I'attuazione delle
misure organizzative previste dalla programmazione regionale e aziendale, come di seguito indicati:
- Gruppo di lavoro per l'integrazione ospedale-territorio e lo sviluppo dei percorsi assistenziali
territoriali (Case della Comunita, Ospedali di Comunita e Centrali Operative Territoriali);
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- Gruppo di lavoro per la predisposizione e il monitoraggio del Piano aziendale di gestione del
sovraffollamento e dei flussi di ricovero;

- Team Bed Management;

- Gruppo di lavoro per la gestione delle dimissioni difficili e della continuita assistenziale;

- Gruppo di lavoro Fast Track e percorsi di supporto ai Pronto Soccorso.

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. di Riordino della Disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell'atto, ai sensi della
Legge n. 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RILEVATO che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico dell’Azienda;
PROPONE
Per le motivazioni indicate in premessa:

DI COSTITUIRE i seguenti gruppi di lavoro multidisciplinari aziendali, individuati dalla Direzione

Aziendale, finalizzati a supportare lo sviluppo dei percorsi assistenziali, il rafforzamento

dell'integrazione ospedale-territorio e ['attuazione delle misure organizzative previste dalla

programmazione regionale e aziendale:

e Gruppo di lavoro per lintegrazione ospedale-territorio e lo sviluppo dei percorsi assistenziali
territoriali (Case della Comunita, Ospedali di Comunita e Centrali Operative Territoriali);

e Gruppo di lavoro per la predisposizione e il monitoraggio del Piano aziendale di gestione del
sovraffollamento e dei flussi di ricovero;

e Team Bed Management;

e Gruppo di lavoro per la gestione delle dimissioni difficili e della continuita assistenziale;

e Gruppo di lavoro Fast Track e percorsi di supporto ai Pronto Soccorso.

DI APPROVARE [l'Allegato A, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,
contenente la composizione e gli ambiti di competenza dei suddetti gruppi di lavoro;

DI DARE ATTO che i gruppi di lavoro operano a supporto della Direzione Aziendale nell’ambito delle
rispettive competenze e senza nuovi 0 maggiori oneri a carico dell’Azienda;

DI DARE ATTO che la composizione dei gruppi di lavoro potra essere successivamente aggiornata
0 integrata con disposizione della Direzione Aziendale, qualora necessario in relazione
all’evoluzione delle attivita e degli assetti organizzativi aziendali;

DI DEMANDARE alla Segreteria della Direzione la trasmissione del presente provvedimento alle
Strutture interessate, al fine di acquisire lindividuazione nominativa dei professionisti che
parteciperanno ai gruppi di lavoro, secondo quanto previsto nell’Allegato A;

DI TRASMETTERE alla S.C. Affari Generali, Comunicazione e Legali per la pubblicazione

sullintranet aziendale e sul sito istituzionale, nella sezione dedicata alla S.C. Pianificazione
Strategica, Organizzazione aziendale e Governance;
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DI DARE ATTO che copia del presente provvedimento sara trasmesso alla S.C. Affari Generali,
Comunicazione e Legali per la pubblicazione all’Albo pretorio dellASL n. 1 di Sassari.

IL DIRETTORE
S.C. Pianificazione strategica, Organizzazione aziendale e Governance
Dott.ssa Claudia Dessanti
(firma digitale)

DESSANTI
CLAUDIA

Per le motivazioni sopra riportate

Firmato digitalmente da
DESSANTI CLAUDIA
Data: 2026.06.09 11:48:15
+02'00'

ACQUISITI | PARERI

DIRETTORE SANITARIO
ASL N° 1 SASSARI

DIRETTORE AMMINISTRATIVO
ASL N° 1 SASSARI

DOTT. VITO LEONARDO GIUSEPPE LA
SPINA

DOTT.SSA MARIA DOLORES SODDU

Firmato digitalmente da

SODDU MARIA soppu maRIA DOLORES

Firmato digitalmente da Vito

Vito Leonardo

Givmope La Spina b s DOLORES  Z:maeser
FAVOREVOLE [X ] FAVOREVOLE [~]
CONTRARIO [ 1 | CONTRARIO [ ]
NON NECESSARIO [ ] NON NECESSARIO [ ]

DIRETTORE SERVIZI SOCIO SANITARI ASL N° 1 SASSARI
DOTT.SSA ANNAROSA NEGRI

Firmato digitalmente da
Annarosa Negri

Data: 2026.06.10 14:13:58
+02'00'

Annarosa
Negri

] NON NECESSARIO [ ]

FAVOREVOLE [X] CONTRARIO |

IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;
DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilitd previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in

capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA
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DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per I'effetto di darne
integrale esecuzione.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Antonio Lorenzo Spano

ANTONIO LORENZO Firmato digitalmente da ANTONIO
LORENZO SPANO

SPANO Data: 2026.06.10 17:13:23 +02'00"

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE
- Allegato A

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

- Nessun allegato

Si attesta che la presente Deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della ASL n.1

di Sassaridal 12 / 06 [ 2026 gl 27 | 06 / 2026

Il Direttore del Servizio (o0 suo delegato)

FABRIZIO  fpasdstnenese
Data: 2026.06.12 08:08:50
Dott. / Dott.ssa  UNTAS
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