L) ASLSassar

Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N° 1 DI SASSARI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. _359 DEL _05/05 /2026

PDEL n.508 del 30.04.2026

STRUTTURA PROPONENTE:SC GESTIONE SVILUPPO RISORSE UMANE, FORMAZIONE
La Direttrice ad interim: Dott.ssa Maria Dolores Soddu

OGGETTO:Presa d’atto degli esiti dell’Avviso di Manifestazione di interesse finalizzato alla realizzazione delle attivita previste dal Piano
di Interventi presentato dalla ASL 1 di Sassari nell'ambito del "Programma Nazionale Equita nella Salute 2021-2027 (PNES) - Area
Contrastare la poverta sanitaria”. Codice del Progetto PNES- IN.4.5.1_01 "Investimento strutturale, tecnologico, strumentale e di risorse
umane funzionale alla implementazione delle attivita di outreach ". CUP J29124000920006 — Profilo Infermiere.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa € corretta, completa nonché conforme alle risultanze
degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico
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La presente Deliberazione prevede un onere a carico della Azienda Socio Sanitaria Locale n.1 di Sassari
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La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020
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LA DIRETTRICE AD INTERIM DELLA SC GESTIONE SVILUPPO RISORSE UMANE,
FORMAZIONE
Dott.ssa Maria Dolores Soddu

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge Regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
ss.mm.ii.;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n.46/23 del 25 novembre 2021, con la quale ¢ sta-
ta costituita I'’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 1 di Sassari a far data dal 1° gennaio 2022;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 28 del 23.01.2023con la quale & stato adottato
I’Atto Aziendale dell Azienda Socio Sanitaria Locale n.1 di Sassari, successivamente modificato e
integrato con le Deliberazioni n. 131 del 20.02.2023, n. 909 del 18.09.2023, n. 1055 del
26.10.2023, n. 271 del 28.02.2024e n.188 del 04.03.2026;

VISTA la Legge Regionale n. 8/2025 “Disposizioni urgenti di adeguamento dell’assetto organizzati-
vo ed istituzionale del Sistema Sanitario Regionale. Modifiche alla Legge Regionale 11 settembre
2020, n. 24” e ss.mm.ii;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 17/15 del 15 aprile 2026, con la quale si & prov-
veduto alla nomina del Dott. Antonio Lorenzo Spano quale Direttore Generale dell’Azienda Socio -
Sanitaria Locale n.1 di Sassari, per la durata di anni tre, rinnovabile;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 303 del 16/04/2026 avente a oggetto “Presa
d’atto dell'incarico di Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale (ASL) n.1 di Sassari di
cui alla L.R. 24/2020 e ss.mm.ii. e DGR n. 17/15 del 15/04/2026";

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 28 del 21/01/2026, con la quale il Dott. Vito Leo-
nardo Giuseppe La Spina & stato reintegrato nelle funzioni di Direttore Sanitario, come originaria-
mente conferite con Deliberazione del Direttore Generale n. 144 del 04/03/2025, fino al
08/03/2027;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 243 del 20/03/2026, con la quale viene nominata
la Dott.ssa Maria Dolores Soddu quale Direttrice Amministrativa dell’Azienda Socio Sanitaria Loca-
le n. 1 di Sassari, per anni tre, rinnovabile;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 250 del 20/03/2026, con la quale viene nominata
la Dott.ssa Annarosa Negri quale Direttrice dei Servizi Socio Sanitari del’Azienda Socio Sanitaria
Locale n. 1 di Sassari per anni tre, rinnovabile;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n.258 del 24.03.2026, concernente I'attribuzione
dell'incarico di Direzione ad interim della Struttura SC Gestione e Sviluppo Risorse Umane,
formazione afferente al Dipartimento della Gestione delle Risorse Finanziarie, Umane e
Strumentali alla Direttrice Amministrativa Dott.ssa Maria Dolores Soddu;
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VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 304 del 24/04/2026 avente a oggetto “Definizione
e attribuzione di attivita, atti e provvedimenti alle S.S.CC. e S.S.D afferenti ai Dipartimenti e ai Di-
stretti del’ASL di Sassari”, concernente la definizione e attribuzione di attivita, atti e provvedimenti
alle Strutture Aziendali;

RICHIAMATA la Deliberazione del Direttore Generale n. 933 del 20/06/2024 "Presa d'atto e
approvazione della Convenzione regolante i rapporti tra la ASL1 Sassari e I''NMP per la
realizzazione degli interventi relativi al Programma Nazionale Equita nella Salute (PNES) 2021-
2027 (CCI 2021ITO5FF- PR002) Area di intervento Contrastare la Poverta Sanitaria";

RICHIAMATA la Deliberazione del Direttore Generale n. 1307 del 17/10/2024 “Presa d'atto della
delibera di approvazione del Piano di Interventi presentato dalla ASL 1 Sassari per I'ammissione al
finanziamento del Programma Nazionale Equita nella Salute (PNES) 2021-2027 (CCI 2021ITO5FF-
PR002) Area di intervento Contrastare la Poverta Sanitaria”;

PREMESSO che in data 18/03/2026 & stato pubblicato nell'Albo Pretorio della ASL di Sassari
sezione Comunicazioni, Avvisi e Manifestazioni di interesse, I'Avviso di Manifestazione di interesse
finalizzato alla realizzazione delle attivita previste dal Piano di Interventi presentato dalla ASL 1 di
Sassari nell'ambito del "Programma Nazionale Equita nella Salute 2021-2027 (PNES) - Area
Contrastare la poverta sanitaria". Codice del Progetto PNES-2025 IN.4.5.1_01 "Investimento
strutturale, tecnologico, strumentale e di risorse umane funzionale alla implementazione delle
attivita di outreach". CUP J29124000920006 - per il profilo Infermiere (Trasmesso con nota mail del
18.03.2026);

PRESO ATTO della nota mail del 27/04/2026, acquisita agli atti con prot. n. PG/2026/20400 del
28/04/2026, con la quale il Responsabile Aziendale per l'attuazione del Piano di Interventi del
Programma Nazionale Equita nella Salute 2021-2027 (PNES) trasmette alla SC Gestione e
Sviluppo Risorse Umane, Formazione il verbale relativo all’ Avviso sopra menzionato;

CONSIDERATO che:

- in riferimento alla Manifestazione di interesse di cui sopra, sono pervenute n. 28 istanze totali di
partecipazione;

- a seguito dell’'espletamento delle procedure di verifica da parte del Responsabile Aziendale per
'attuazione del PNES, in base ai requisiti richiesti dall’Avviso, risultano ammissibili n.27 istanze, in
quanto pervenute entro i termini previsti dall’avviso stabilito per il giorno 25/03/2026 e pertanto
ritenute idonee a partecipare alle attivita progettuali;

- n.1 istanza non risulta ammissibile in quanto pervenuta oltre i termini previsti dall’avviso;

DATO ATTO che i candidati sotto elencati, in possesso dei requisiti richiesti dallavviso di
selezione, risultano essere tutti dipendenti attualmente in servizio presso Asl Sassari:

N. MATRICOLA COGNOME NOME AMMESSO/NON AMMESSO
1 100102 ANGIOI LUISA AMMESSO
2 100274 BALDINO PAOLA AMMESSO
3 100332 BATTINO COSTANZA AMMESSO
4 100316 BATTINO MARCELLA AMMESSO
5 100459 BIASIZZO SANDRA AMMESSO
6 202643 CAMBONI FRANCESCA AMMESSO
7 100951 CARFAGNA ROBERTA CATERINA AMMESSO
8 30755 DEROSAS GIUSEPPINA AMMESSO
9 51043 DETTORI MARCO AMMESSO
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10 102378 EZZIS STEFANIA AMMESSO
11 51098 FARINA LUCIANO AMMESSO
12 103144 LAI LUIGIA AMMESSO
13 51003 LISAI LOREDANA AMMESSO
14 104151 MELONI PAOLA AMMESSO
15 104338 MURA SILVIA RITA AMMESSO
16 50676 MUSSELLI MARIA AGATA AMMESSO
17 50950 PIRAS GIOVANNA MARIA AMMESSO
18 105686 PIRAS SILVIA AMMESSO
19 31560 PISCHEDDA MARIA CRISTINA AMMESSO
20 106252 SANNA ANNA AMMESSO
21 108092 SANNA SILVIA AMMESSO
22 106548 SARDU ANNA MARIA AMMESSO
23 31434 SCANU SARA AMMESSO
24 31359 SOGGIU SONIA AMMESSO
25 107945 TANGIANU ARMANDO AMMESSO
26 107947 VERONESI VALENTINA AMMESSO
27 107838 ZICCHEDDU ANTONELLA AMMESSO

RITENUTO pertanto di prendere atto del verbale di valutazione trasmesso dal Responsabile per
I'attuazione PNES con nota mail del 27/04/2026, acquisito agli atti con prot. n. PG/2026/20400 del
28/04/2026, che si allega al presente atto per farne parte integrante e sostanziale, relativo
allAvviso di Manifestazione di interesse finalizzato alla realizzazione delle attivita previste dal
Piano di Interventi presentato dalla ASL 1 di Sassari nell'ambito del "Programma Nazionale Equita
nella Salute 2021-2027 (PNES) - Area Contrastare la poverta sanitaria". Codice del Progetto
PNES-2025 IN.4.5.1_01 "Investimento strutturale, tecnologico, strumentale e di risorse umane
funzionale alla implementazione delle attivita di outreach". CUP J29124000920006 - Profilo
Infermiere;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. di Riordino della Discipli-
na riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di in-
formazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilitd previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge n. 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

PROPONE
Per le motivazioni indicate in premessa:

DI PRENDERE ATTO del verbale di valutazione trasmesso dal Responsabile per I'attuazione
PNES con nota mail del 27/04/2026, acquisito agli atti con prot. n. PG/2026/20400 del 28/04/2026,
che si allega al presente atto per farne parte integrante e sostanziale, relativo allAvviso di
Manifestazione di interesse finalizzato alla realizzazione delle attivita previste dal Piano di
Interventi presentato dalla ASL 1 di Sassari nell'ambito del "Programma Nazionale Equita nella
Salute 2021-2027 (PNES) - Area Contrastare la poverta sanitaria". Codice del Progetto PNES-
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2025 IN.4.5.1_01 "Investimento strutturale, tecnologico, strumentale e di risorse umane funzionale
alla implementazione delle attivita di outreach". CUP J29124000920006 - Profilo Infermiere;

DI STABILIRE che i dipendenti sotto elencati attualmente in servizio presso Asl Sassari, hanno
manifestato la disponibilita a partecipare alla realizzazione delle attivita previste dal Piano di
Interventi presentato dalla ASL 1 di Sassari nell'ambito del "Programma Nazionale Equita nella
Salute 2021- 2027 (PNES) - Area Contrastare la poverta sanitaria". Codice del Progetto PNES-
2025 IN.4.5.1_01 "Investimento strutturale, tecnologico, strumentale e di risorse umane funzionale
alla implementazione delle attivita di outreach". CUP J29124000920006 — per il profilo Infermiere,
risultano pertanto essere in possesso dei requisiti richiesti dall’avviso di selezione di che trattasi e
potranno dunque partecipare alle attivita progettuali, secondo le modalita organizzative che
saranno successivamente definite:

N. MATRICOLA COGNOME NOME
1 100102 ANGIOI LUISA
2 100274 BALDINO PAOLA
3 100332 BATTINO COSTANZA
4 100316 BATTINO MARCELLA
5 100459 BIASIZZO SANDRA
6 202643 CAMBONI FRANCESCA
7 100951 CARFAGNA ROBERTA CATERINA
8 30755 DEROSAS GIUSEPPINA
9 51043 DETTORI MARCO
10 102378 EZZIS STEFANIA
11 51098 FARINA LUCIANO
12 103144 LAI LUIGIA
13 51003 LISAI LOREDANA
14 104151 MELONI PAOLA
15 104338 MURA SILVIA RITA
16 50676 MUSSELLI MARIA AGATA
17 50950 PIRAS GIOVANNA MARIA
18 105686 PIRAS SILVIA
19 31560 PISCHEDDA MARIA CRISTINA
20 106252 SANNA ANNA
21 108092 SANNA SILVIA
22 106548 SARDU ANNA MARIA
23 31434 SCANU SARA
24 31359 SOGGIU SONIA
25 107945 TANGIANU ARMANDO
26 107947 VERONESI VALENTINA
27 107838 ZICCHEDDU ANTONELLA

DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento alla S.C. Gestione Risorse Economico-
Finanziarie e del Patrimonio, alla S.C. Programmazione Aziendale e Controllo di Gestione, alla
S.C. Pianificazione Strategica, Organizzazione Aziendale e Governance per i successivi
adempimenti di competenza;
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LA DIRETTRICE AD INTERIM DELLA SC GESTIONE SVILUPPO RISORSE UMANE,
FORMAZIONE
Dott. ssa Maria Dolores Soddu
(firma digita'!.el)n .
irmato digitalmente da
SODDU MARIA SODDU MARIA DOLORES

DOLORES

Per le motivazioni sopra riportate

Data: 2026.05.04 09:02:55
+02'00'

ACQUISITI I PARERI

DIRETTORE SANITARIO
ASL N°1 SASSARI

DIRETTORE AMMINISTRATIVO
ASL N°1 SASSARI

DOTT. VITO LEONARDO GIUSEPPE LA
SPINA

Firmato digitalmente da Vito
Leonardo Giuseppe La Spina
Data: 2026.05.04 11:55:35 +02'00"

Vito Leonardo
Giuseppe La Spina

DOTT.SSA MARIA DOLORES SODDU
SODDU MARIA T3 2o

Data: 2026.05.04 09:03:06

DOLORES Do

FAVOREVOLE [x ] FAVOREVOLE [ *]
CONTRARIO [ 1] | CONTRARIO [ ]
NON NECESSARIO [ ] NON NECESSARIO [ ]

DIRETTORE SERVIZI SOCIO SANITARI ASL N° 1 SASSARI

DOTT.SSA ANNAROSA NEGRI

FAVOREVOLE [X] CONTRARIO [

Firmato digitalmente da
Annarosa Negri

Annarosa Negn Data: 2026.05.04 13:12:07
+02'00'

] NON NECESSARIO [ ]
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IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA

DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per I'effetto di dar-
ne integrale esecuzione.

IL DIRETTORE GENERALE
ANTBRjOANtoNio Lorgnze SRaNG.c u

ANTONIO LORENZO SPANO

LORENZOQO SPANOQO Dpata: 2026.05.04 14:41:16 +02100'

Pagina 7 di 8



ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE
1) Verbale di valutazione delle istanze trasmesso dal Responsabile per I'attuazione PNES con nota
mail del 27/04/2026

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente Deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della ASL n.1

di Sassaridal 05 / 05 / 2026 al 20 / 05 [/ 2026

Il Direttore del Servizio (o suo delegato)

Dott . / DOtt ssa MELONI MARINA sz
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