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SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N° 1 DI SASSARI 

 

           DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE  N. _____  DEL  ___/___/____ 

 
PDEL n. 672 del 29/05/2026 

 
STRUTTURA PROPONENTE: S.C. Pianificazione Strategica, Organizzazione Aziendale e 

Governance 

Il Direttore: Dott.ssa Claudia Dessanti 
 

 

OGGETTO: Istituzione della Funzione aziendale di confronto clinico presso l’ASL n. 1 di Sassari, 
ai sensi della DGR n. 11/33 del 11/03/2026. 

 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle risultanze 
degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

Istruttore 
 
 Dott.ssa Maria Cristina Mara 
 

 

Responsabile del 
Procedimento 

 Dott.ssa Paola Ruiu  

Il Direttore della 
Struttura 
proponente 

 Dott.ssa Claudia Dessanti  

 
 

La presente Deliberazione prevede un onere a carico della Azienda Socio Sanitaria Locale n.1 di Sassari 

 
SI [   ]                 NO [ X ]             DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [   ] 

 

La presente Deliberazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020 

 
SI [   ]                           NO [ X ] 
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IL DIRETTORE 
S.C. Pianificazione strategica, Organizzazione aziendale e Governance 

Dott.ssa Claudia Dessanti 
 

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia 
sanitaria” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge Regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione 
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge 
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e 
ss.mm.ii.; 

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n.46/23 del 25 novembre 2021, con la quale è stata 
costituita l’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 1 di Sassari a far data dal 1° gennaio 2022; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 28 del 23/01/2023 con la quale è stato adottato 
l’Atto Aziendale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n.1 di Sassari, successivamente modificato e 
integrato con le Deliberazioni n. 131 del 20.02.2023, n. 909 del 18.09.2023, n. 1055 del 26.10.2023, 
n. 271 del 28.02.2024 e n.188 del 04.03.2026; 

VISTA la Legge Regionale n. 8/2025 “Disposizioni urgenti di adeguamento dell’assetto organizzativo 
ed istituzionale del Sistema Sanitario Regionale. Modifiche alla Legge Regionale 11 settembre 2020, 
n. 24” e ss.mm.ii; 

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 17/15 del 15 aprile 2026, con la quale si è 
provveduto alla nomina del Dott. Antonio Lorenzo Spano quale Direttore Generale dell’Azienda 
Socio - Sanitaria Locale n.1 di Sassari, per la durata di anni tre, rinnovabile; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 303 del 16/04/2026 avente a oggetto “Presa d’atto 
dell’incarico di Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale (ASL) n.1 di Sassari di cui alla 
L.R. 24/2020 e ss.mm.ii. e DGR n. 17/15 del 15/04/2026”; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 28 del 21/01/2026, con la quale il Dott. Vito 
Leonardo Giuseppe La Spina è stato reintegrato nelle funzioni di Direttore Sanitario, come 
originariamente conferite con Deliberazione del Direttore Generale n. 144 del 04/03/2025, fino al 
08/03/2027; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 243 del 20/03/2026, con la quale viene nominata 
la Dott.ssa Maria Dolores Soddu quale Direttrice Amministrativa dell’Azienda Socio Sanitaria Locale 
n. 1 di Sassari, per anni tre, rinnovabile; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 250 del 20/03/2026, con la quale viene nominata 
la Dott.ssa Annarosa Negri quale Direttrice dei Servizi Socio Sanitari dell’Azienda Socio Sanitaria 
Locale n. 1 di Sassari per anni tre, rinnovabile; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 591 del 24/04/2024, concernente l’attribuzione 
dell’incarico di Direzione della Struttura Complessa “Pianificazione Strategica, Organizzazione 
Aziendale e Governance”, afferente al Dipartimento della Gestione e della Governance Aziendale, 
alla Dott.ssa Maria Dolores Soddu; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 87 del 05/02/2026 concernente l’attribuzione 
dell’incarico di Direzione del Dipartimento della Gestione e della Governance Aziendale al Dott. 
Alessandro Carlo Cattani; 
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VISTA inoltre la Deliberazione del Direttore Generale n. 304 del 24/04/2026, avente ad oggetto: 
Definizione e attribuzione di attività, atti e provvedimenti alle SS.CC. e S.S.D. afferenti ai Dipartimenti 
e ai Distretti dell’ASL Sassari; 
 
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 441 del 14/05/2026, con la quale è stato conferito 
alla Dott.ssa Claudia Dessanti, l’incarico, a tempo determinato, ai sensi dell’art. 25, c. 8 CCNL 
dell’Area Sanità del 23/01/2024, di Direttore della Struttura Complessa “SC Pianificazione Strategica, 
Organizzazione Aziendale e Governance”, afferente al Dipartimento della Gestione e della 
Governance Aziendale, in sostituzione del Dirigente titolare, attualmente in posizione di aspettativa 
“ex lege”; 
 
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegna n. 11/33 
del 11.03.2026 avente ad oggetto “Interventi per la razionalizzazione e il contenimento della spesa 
farmaceutica. Obiettivi anno 2026”; 
 
PREMESSO che con la suddetta DGR, l'Assessora ad interim dell'Igiene e Sanità e dell'Assistenza 
Sociale: 

 richiama la necessità, al fine di garantire la sostenibilità delle nuove terapie farmacologiche, 
di individuare misure di razionalizzazione della spesa farmaceutica continue ed efficaci, 
orientate alla massimizzazione delle prescrizioni di farmaci con brevetto scaduto e di farmaci 
biosimilari, che garantiscono la medesima efficacia terapeutica a costi più contenuti; 

 evidenzia la necessità di promuovere percorsi di analisi e monitoraggio finalizzati al 
miglioramento della qualità prescrittiva e dell’appropriatezza nell’utilizzo dei dispositivi medici 
impiantabili, in linea con le recenti disposizioni regionali in materia di contenimento e 
razionalizzazione della spesa farmaceutica; 

 ritiene indispensabile promuovere azioni sistematiche di confronto tra i diversi soggetti 
coinvolti nella governance della spesa farmaceutica, sia relativamente alle fasi 
dell’approvvigionamento, sia con riferimento agli aspetti di indirizzo, monitoraggio e 
appropriatezza clinico-prescrittiva; 

 
DATO ATTO inoltre che la DGR n. 11/33 del 11/03/2026 dispone: 

 l’istituzione, all’interno di ciascuna azienda territoriale e ospedaliera, della funzione di 
confronto clinico, che può essere anche incardinata nello staff della Direzione Generale o 
della Direzione Sanitaria; 

 che la composizione minima della funzione di confronto clinico debba prevedere la presenza 
dell’oncologo, del farmacista e del chirurgo per la valutazione dei dispositivi medici 
impiantabili; 
 

CONSIDERATO che la funzione di confronto clinico deve operare quale organismo multidisciplinare 
aziendale di supporto alla Direzione Strategica per il monitoraggio dell’appropriatezza prescrittiva, 
della spesa farmaceutica e dell’utilizzo dei dispositivi medici impiantabili, favorendo il raccordo tra le 
strutture ospedaliere e territoriali aziendali; 
 
PRESO ATTO di quanto indicato dalla Direzione Aziendale nella nota prot. n. PG/2026/0024377 del 
22/05/2026 e ribadito con nota e-mail del 26/05/2026, con le quali si è provveduto alla designazione 
dei componenti clinici della funzione in argomento, nello specifico: 

 Dott.ssa Giuseppina Sanna, Dirigente Medico di Oncologia, in servizio presso la SSD 
Oncologia Ospedaliera del P.O. di Alghero; 

 Dott.ssa Apollonia Pipere, Dirigente Farmacista, disciplina Farmacia Ospedaliera, Direttore 
della SSD Farmacia Ospedaliera del P.O. di Ozieri; 

 Dott. Giuseppe Carta, Dirigente Medico di Chirurgia Generale, Direttore del Dipartimento 
Interpresidio Alghero-Ozieri di Emergenza-Urgenza; 

 
DATO ATTO che la funzione di confronto clinico potrà essere successivamente implementata con 
ulteriori componenti individuati dalla Direzione Strategica, ai fini dell’efficace svolgimento delle 
attività di monitoraggio dell’appropriatezza prescrittiva, della spesa farmaceutica e dell’utilizzo dei 
dispositivi medici impiantabili; 
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APPURATO che la partecipazione ai lavori della funzione di confronto clinico non comporta oneri 
aggiuntivi a carico del bilancio aziendale; 
 
RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. di Riordino della Disciplina 
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni; 
 
DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
Legge n. 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 

RILEVATO che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico dell’Azienda; 

PROPONE 

Per le motivazioni indicate in premessa: 

DI PRENDERE ATTO della nota della Direzione Aziendale prot. n. PG/2026/0024377 del 
22/05/2026 e della successiva nota e-mail del 26/05/2026, con le quali si è provveduto alla 
designazione della composizione minima della funzione di confronto clinico presso l’ASL n. 1 di 
Sassari, così individuata: 
 Dott.ssa Giuseppina Sanna, Dirigente Medico di Oncologia, in servizio presso la SSD Oncologia 

Ospedaliera del P.O. di Alghero; 
 Dott.ssa Apollonia Pipere, Dirigente Farmacista, disciplina Farmacia Ospedaliera, Direttore 

della SSD Farmacia Ospedaliera del P.O. di Ozieri; 
 Dott. Giuseppe Carta, Dirigente Medico di Chirurgia Generale, Direttore del Dipartimento 

Interpresidio Alghero-Ozieri di Emergenza-Urgenza; 
 
DI DARE ATTO che la Funzione aziendale di confronto clinico potrà essere successivamente 
implementata con ulteriori componenti individuati dalla Direzione Strategica, ai fini dell’efficace 
svolgimento delle attività di monitoraggio dell’appropriatezza prescrittiva, della spesa farmaceutica 
e dell’utilizzo dei dispositivi medici impiantabili; 
 
DI DARE ATTO che la Funzione aziendale di confronto clinico opera quale organismo 
multidisciplinare aziendale di supporto alla Direzione Strategica per il monitoraggio 
dell’appropriatezza prescrittiva, della spesa farmaceutica e dell’utilizzo dei dispositivi medici 
impiantabili, favorendo il raccordo tra le strutture ospedaliere e territoriali aziendali; 
 
DI DARE ATTO che la partecipazione ai lavori della funzione di confronto clinico non comporta oneri 
aggiuntivi a carico del bilancio aziendale; 
 
DI DARE ATTO che copia del presente provvedimento sarà trasmessa alla Direzione Generale 
dell’Assessorato dell’Igiene e Sanità e dell’Assistenza Sociale, nonché ai componenti della Funzione 
aziendale di confronto clinico; 
 
DI DARE ATTO che copia del presente provvedimento sarà trasmesso alla S.C. Affari Generali, 
Comunicazione e Legali per la pubblicazione all’Albo Pretorio dell’ASL n. 1 di Sassari. 
 
 

IL DIRETTORE   
S.C. Pianificazione strategica, Organizzazione aziendale e Governance 

Dott.ssa Claudia Dessanti 
 (firma digitale) 
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Per le motivazioni sopra riportate 
 
 

ACQUISITI I PARERI 

 

DIRETTORE SANITARIO 

ASL N° 1 SASSARI 

 
DOTT. VITO LEONARDO GIUSEPPE LA 

SPINA 

 

 

 
DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

ASL N° 1 SASSARI 
 

DOTT.SSA MARIA DOLORES SODDU 
 

FAVOREVOLE [   ] FAVOREVOLE [   ] 

CONTRARIO  [   ] CONTRARIO [   ] 

NON NECESSARIO   [   ] NON NECESSARIO   [   ] 

  

DIRETTORE SERVIZI SOCIO SANITARI ASL N° 1 SASSARI 
DOTT.SSA  ANNAROSA  NEGRI 
 
FAVOREVOLE   [    ]  CONTRARIO  [    ]  NON NECESSARIO   [    ] 

 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE  
 

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente; 
 
DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 
 

DELIBERA 

 
DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per l’effetto di darne 
integrale esecuzione. 
 

IL DIRETTORE GENERALE  
Dott. Antonio Lorenzo Spano 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 
 

 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 

 

 
Si attesta che la presente Deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della ASL n.1 
 
di Sassari dal ______/_____/______ al ______/_____/______ 
 

Il Direttore del Servizio (o suo delegato) 

 

Dott. / Dott.ssa ________________ 
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