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Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N° 1 DI SASSARI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. _213  DEL _12 /03 / 2026

PDEL n.257 del 06/03/2026

STRUTTURA PROPONENTE: S.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE, FORMAZIONE
Il Direttore sostituto ad interim: Dott.ssa Maria Dolores Soddu

OGGETTO: Presa d’atto della Convenzione di tirocinio di formazione ed
orientamento stipulata tra il Consorzio Universitario Universalus e I’Azienda Socio-
sanitaria Locale n.1 di Sassari

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e I'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale
Estensore/lstruttore SALVATORE Firmato digitalmente da
Responsabile del Dott. Salvatore Tagliafico SALVATORE TAGLIAFICO
Procedimento TAGLIAFICO Data: 2026.03.10 09:05:59 +01'00'

| oircant
irigente e
Amministrativo

Dott.ssa Ida Lina Spanedda

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio Sanitaria Locale
n.1 di Sassari

Sl [ ] NO [X] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

Sl [1 NO [X]
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IL DIRETTORE SOSTITUTO AD INTERIM DELLA S.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE
UMANE, FORMAZIONE

Dott.ssa Maria Dolores Soddu

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge Regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
ss.mm.ii.;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n.46/23 del 25 novembre 2021, con la quale & sta-
ta costituita 'Azienda Socio Sanitaria Locale n. 1 di Sassari a far data dal 1° gennaio 2022;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 51/37 del 30 dicembre 2021, con la quale si &
provveduto alla nomina del Dott. Flavio Sensi quale Direttore Generale dell’Azienda Socio - Sani-
taria Locale n.1 di Sassari;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 28 del 23.01.2023 con la quale & stato adottato
I’Atto Aziendale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n.1 di Sassari, successivamente modificato e
integrato con le Deliberazioni n. 131 del 20.02.2023, n. 909 del 18.09.2023, n. 1055 del
26.10.2023 e n. 271 del 28.02.2024;

VISTA la Legge Regionale n. 8/2025 “Disposizioni urgenti di adeguamento dell’assetto organizzati-
vo ed istituzionale del Sistema Sanitario Regionale. Modifiche alla Legge Regionale 11 settembre
2020, n. 24” e ss.mm.ii;

PRESO ATTO della sentenza della Corte Costituzionale n. 198 del 23 dicembre 2025 che ha di-
chiarato [l'illegittimita costituzionale della Legge Regionale n. 8 dell’11 marzo 2025, limitatamente
all'artt. 6 e 14;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 2/1 del 19/01/2026 avente a oggetto “Esecuzio-
ne della sentenza del TAR Sardegna — Sezione | — n. 8 del 15 gennaio 2026. Reintegro immediato
del Dott. Flavio Sensi nell'incarico di Direttore Generale dell'’Azienda socio sanitaria locale n. 1 di
Sassari” trasmessa con nota RAS, nostro protocollo PG 2026/2218 del 19/01/2026;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 27 del 20/01/2026 avente ad oggetto: “Presa
d'atto della Deliberazione della Giunta Regionale n. 2/1 del 19/01/2026 avente a oggetto “Esecu-
zione della sentenza del TAR Sardegna — Sezione | — n. 8 del 15 gennaio 2026. Reintegro imme-
diato del Dott. Flavio Sensi nell'incarico di Direttore Generale dell'Azienda socio sanitaria locale n.
1 di Sassari”;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 28 del 21/01/2026, con la quale il Dott. Vito Leo-
nardo Giuseppe La Spina & stato reintegrato nelle funzioni di Direttore Sanitario, come originaria-
mente conferite con Deliberazione del Direttore Generale n. 144 del 04/03/2025, con scadenza
all’08/03/2027;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 40 del 28/01/2026 avente a oggetto “Revoca del-
le Deliberazioni del Commissario Straordinario n. 172 del 18.7.2025 e n. 253 del 13.8.2025 e con-
testuale riadozione della Deliberazione del Direttore Generale n. 1055 del 11.07.2024”, rettificata e
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integrata dalla Deliberazione del Direttore Generale n. 45 del 28/01/2026, concernente la definizio-
ne e attribuzione di attivita, atti e provvedimenti alle Strutture Aziendali;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 610 del 26/06/2023 con la quale ¢ stata disposta
I'attivazione della S.C. “Gestione e Sviluppo Risorse Umane, Formazione”, afferente al Dipartimen-
to della Gestione delle Risorse Finanziarie, Umane e Strumentali — ASL n. 1 di Sassari,

RICHIAMATA la Deliberazione del Direttore Generale n.175 del 27/02/2026 conferente alla Dott.s-
sa Maria Dolores Soddu il ruolo di Direttore sostituto ad interim della S.C. Gestione e Sviluppo Ri-
sorse Umane, Formazione;

PRESO ATTO della richiesta pervenuta dal Consorzio Universitario Universalus a mezzo posta
elettronica in data 31/12/2025 con la quale viene richiesto allAzienda Socio-sanitaria Locale n.1 di
Sassari di voler stipulare la Convenzione di tirocinio di formazione ed orientamento, allegata al pre-
sente provvedimento quale parte sostanziale e integrante dello stesso;

RICHIAMATA la premessa della Convenzione sottoscritta in data 09/2/2026 dal Prof. Antonio
Tamburello in qualita di Presidente e Rappresentante legale del Consorzio Universitario
Universalus e dal Dott. Flavio Sensi, Direttore Generale della ASL 1 Sassari, previo nulla osta del
Direttore Sanitario Dott. Vito Leonardo Giuseppe La Spina acquisito con nota email del
03/02/2026, secondo la quale si stabilisce:

“che il Soggetto promotore gestisce, in convenzione con I'Universita Telematica San Raffaele di
Roma ed altri Atenei pubblici e privati, Master Universitari e Corsi di Perfezionamento post
Universitari, con rilascio del relativo titolo legale;

che, al fine di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del mondo del
lavoro e realizzare momenti di alternanza tra studio e lavoro, nell’ambito dei processi formativi i
soggetti richiamati all’art.18, comma 1, lettera a) della legge 24 giugno 1997 n. 196, possono
promuovere tirocini di formazione ed orientamento in impresa a beneficio di coloro che abbiano gia
assolto l'obbligo scolastico ai sensi della legge 31 dicembre 1962 n. 1859 e successive
modifiche.™

DATO ATTO altresi, che le attivita di Tirocinio considerate ai fini della presente deliberazione
hanno natura puramente formativa e non potranno in alcun modo configurarsi come instaurazione
di rapporto di lavoro subordinato o altresi configurato;

DATO ATTO che la Convenzione di cui all’oggetto € in vigore a partire dalla data di sottoscrizione
della stessa, e avra durata di anni 5, fatta salva la facolta delle parti di recedere unilateralmente
dalla stessa, con un preavviso scritto di almeno tre mesi, trasmesso alla controparte a mezzo
raccomandata A/R o PEC, ovvero di scioglierla consensualmente, con garanzia che sia comunque
assicurato il completamento dei tirocini gia avviati;

RITENUTO pertanto, di dover procedere alla presa d’atto della Convenzione di tirocinio di
formazione ed orientamento stipulata tra il Consorzio Universitario Universalus e I'’Azienda Socio-
sanitaria Locale n.1 di Sassari;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. di Riordino della Disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di infor-
mazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
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capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge n. 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RILEVATO che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico dell’Azienda;
PROPONE
Per le motivazioni indicate in premessa:

DI PRENDERE ATTO della Convenzione di tirocinio di formazione ed orientamento stipulata tra il
Consorzio Universitario Universalus e I’Azienda Socio-sanitaria Locale n.1 di Sassari;

DI PRENDERE ATTO che la convenzione, allegata alla presente Deliberazione, € in vigore dalla
data della sottoscrizione della stessa dalle Parti contraenti e avra validita quinquennale;

DI STABILIRE che dal presente provvedimento non derivano costi ed oneri a carico della ASL n. 1
di Sassari;

DI DARE ATTO che copia della Convenzione di tirocinio di formazione ed orientamento stipulata
tra il Consorzio Universitario Universalus e I'’Azienda Socio-sanitaria Locale n.1 di Sassari viene al-
legata al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale dello stesso;

DI DARE ATTO che copia del presente provvedimento sara trasmesso al Consorzio Universitario
Universalus, Parte proponente della Convenzione di cui all’'oggetto;

DI DARE ATTO che copia del presente provvedimento sara trasmesso alla S.C. Affari Generali,
Comunicazione e Legali per la pubblicazione all’Albo pretorio del’ASL n. 1 di Sassari.

IL DIRETTORE SOSTITUTO AD INTERIM DELLA S.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE
UMANE, FORMAZIONE

Dott.ssa Maria Dolores Soddu
(firma digitale)

Firmato digitalmente da
SODDU MARIA 5000y maria poLores
DOLORES 385?83926.03.11 11:24:01
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Per le motivazioni sopra riportate

ACQUISITO IL PARERE

DIRETTORE SANITARIO
ASL N. 1 SASSARI
Dott. Vito Leonardo Giuseppe La Spina

Vito Leonardo Firmato digitalmente da Vito

Giuseppe La Do 30600 11 s
Spina +01'00'
FAVOREVOLE [y] CONTRARIO [ ] NON NECESSARIO [ ]

IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA

DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per I'effetto di dar-
ne integrale esecuzione.

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Flavio Sensi
i digital
SENSI  rewsitine™

Data: 2026.03.11
FLAVIO 17a:1a1 :37 +01'00'
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE
1. Convenzione di tirocinio di formazione ed orientamento stipulata tra il Consorzio
Universitario Universalus e ’Azienda Socio-sanitaria Locale n.1 di Sassari

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente Deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della ASL n.1

di Sassaridal 12 / 03 / 2026 g 27 | 03 [ 2026

Il Direttore del Servizio (o suo delegato)

Firmato digitalmente
Pl RlSl AN NA da PIRISI ANNA LAURA
LA U RA Data: 2026.03.12

13:59:01 +01'00"

Dott. / Dott.ssa
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