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Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N° 1 DI SASSARI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. _63 DEL 02 / 02 / 2026

PDEL n.98 del 29/01/2026

STRUTTURA PROPONENTE: S.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE, FORMAZIONE
Il Direttore: Dott. Mario Frau

OGGETTO: Permessi per il diritto allo studio di cui all’art. 48 del CCNL Comparto
Sanita 2022-2024 - Ammissione al godimento dipendenti in sovrannumero in
attuazione del Protocollo Attuativo Unico per il trasferimento dell’Ospedale Marino
“Regina Margherita” di Alghero dall’AOU di Sassari alla ASL n.1 Sassari

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nellattivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico
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La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio Sanitaria Locale
n.1 di Sassari

Sl [ ] NO [X] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020
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IL DIRETTORE DELLA S.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE, FORMAZIONE
Dott. Mario Frau

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge Regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
ss.mm.ii.;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n.46/23 del 25 novembre 2021, con la quale & sta-
ta costituita I'’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 1 di Sassari a far data dal 1° gennaio 2022;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 51/37 del 30 dicembre 2021, con la quale si &
provveduto alla nomina del Dott. Flavio Sensi quale Direttore Generale dell’Azienda Socio - Sani-
taria Locale n.1 di Sassari;

VISTAIa Deliberazione del Direttore Generale n. 28 del 23.01.2023con la quale & stato adottato
I’Atto Aziendale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n.1 di Sassari, successivamente modificato e
integrato con le Deliberazioni n. 131 del 20.02.2023, n. 909 del 18.09.2023, n. 1055 del
26.10.2023 e n. 271 del 28.02.2024;

VISTA la Legge Regionale n. 8/2025 “Disposizioni urgenti di adeguamento dell’assetto organizzati-
vo ed istituzionale del Sistema Sanitario Regionale. Modifiche alla Legge Regionale 11 settembre
2020, n. 24” e ss.mm.ii;

PRESO ATTO della sentenza della Corte Costituzionale n. 198 del 23 dicembre 2025 che ha di-
chiarato [l'illegittimita costituzionale della Legge Regionale n. 8 dell’11 marzo 2025, limitatamente
all’artt. 6 e 14;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 2/1 del 19/01/2026 avente a oggetto “Esecuzio-
ne della sentenza del TAR Sardegna — Sezione | — n. 8 del 15 gennaio 2026. Reintegro immediato
del Dott. Flavio Sensi nell'incarico di Direttore Generale dell’Azienda socio sanitaria locale n. 1 di
Sassari” trasmessa con nota RAS, nostro protocollo PG 2026/2218 del 19/01/2026;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 27 del 20/01/2026 avente ad oggetto: “Presa
d'atto della Deliberazione della Giunta Regionale n. 2/1 del 19/01/2026 avente a oggetto “Esecu-
zione della sentenza del TAR Sardegna — Sezione | — n. 8 del 15 gennaio 2026. Reintegro imme-
diato del Dott. Flavio Sensi nell'incarico di Direttore Generale dell'Azienda socio sanitaria locale n.
1 di Sassari”;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 28 del 21/01/2026, con la quale il Dott. Vito Leo-
nardo Giuseppe La Spina € stato reintegrato nelle funzioni di Direttore Sanitario, come originaria-
mente conferite con Deliberazione del Direttore Generale n. 144 del 04/03/2025, con scadenza
all'08/03/2027;
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VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 625 del 30 aprile 2024 concernente l'attribuzione
dell'incarico di Direzione della Struttura Complessa Gestione e Sviluppo Risorse Umane, afferente
al Dipartimento della Gestione delle Risorse Finanziarie, Umane e Strumentali, al Dirigente Ammi-
nistrativo Dott. Mario Frau a decorrere dal 30.04.2025 per la durata di cinque anni;

PRESO ATTO che con Deliberazione n.630 del 16/12/2025 & stato approvato il Protocollo Attuati-
vo Unico per il trasferimento del’Ospedale Marino “Regina Margherita” di Alghero dal’AOU di Sas-
sari alla ASL n.1 Sassari in attuazione dell’art.18, comma 3, L.R. 11 marzo 2025, n. 8;

PRESO ATTO che nel summenzionato Protocollo Attuativo Unico «le Aziende si impegnano inoltre
ad assicurare la fruizione dei permessi per il diritto allo studio (150 ore) ai lavoratori dipendenti
transitati che abbiano fatto domanda e che dovessero risultare beneficiari in AOU di Sassari per
I'anno solare 2026»;

RICHIAMATA la Deliberazione n.1 del 09/01/2026 recante ad oggetto “Presa d’atto del passaggio
del personale a seguito del trasferimento del’Ospedale Marino “Regina Margherita” di Alghero
dall’Aou di Sassari alla Asl n.1 Sassari in attuazione dell'art.18, comma 3, L.R. 11 marzo 2025, n.
8” al cui Allegato n.1 vengono riportati i dati relativi i 114 dipendenti oggetto di tale passaggio;

PRESO ATTO della Deliberazione n. 683 del 31/12/2025, avente ad oggetto, “Permessi per diritto
allo studio (150 ore) anno solare 2026 — 48, c. 8 del CCNL per il personale del Comparto Sanita
triennio 2022-2024 — approvazione graduatoria”, successivamente rettificata con la Deliberazione
n. 8 del 12/01/2026;

PRESO ATTO della Deliberazione del Direttore Generale della AOU Sassari avente ad oggetto
“Autorizzazione concessa in favore del personale dipendente dell’Azienda ad usufruire dei benefici
legati al Diritto allo studio - Anno solare 2026”;

ATTESO che dei 114 dipendenti oggetto di trasferimento dal’Ospedale Marino “Regina Marghe-
rita” di Alghero - Aou Sassari alla Asl n.1 Sassari in attuazione dell’art.18, comma 3, L.R. 11 marzo
2025, n. 8, sono risultati idonei alla fruizione dei permessi di cui al presente provvedimento, presso
I'Azienda di provenienza, n.6 dipendenti con numero di matricola aziendale Aou:

201066;

201624;

202732;

201640;

201723;

201634;

ATTESO che, a seguito del provvedimento di trasferimento, ai dipendenti di cui sopra sono stati at-
tribuiti rispettivamente i numeri di matricola aziendale ASL Sassari:

31837;

31827;

31865;

31849;

31850;

31799;

RITENUTO pertanto, in attuazione del Protocollo Attuativo Unico per il trasferimento dell’Ospedale
Marino “Regina Margherita” di Alghero dal’AOU di Sassari alla ASL n.1 Sassari, di dover ammette-
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re alla fruizione dei permessi per il diritto allo studio di cui all’'art.48 del CCNL Comparto Sanita
2022-2024 i 6 dipendenti sopra richiamati per 'annualita 2026 in sovra numero rispetto ai dipen-
denti aziendali precedentemente risultanti idonei alla Deliberazione n. 683 del 31/12/2025 e
ss.mm.ii.;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. di Riordino della Disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di infor-
mazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge n. 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RILEVATO che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico dell’Azienda;
PROPONE
Per le motivazioni indicate in premessa:

DI PRENDERE ATTO che, in attuazione Protocollo Attuativo Unico per il trasferimento del’Ospe-
dale Marino “Regina Margherita” di Alghero dal’AOU di Sassari alla ASL n.1 Sassari, vige in capo
alla ASL Sassari 'onere di ammettere al godimento dei Permessi per il diritto allo studio di cui
all’art. 48 del CCNL Comparto Sanita 2022-2024, n.6 dipendenti in sovrannumero che, trasferiti
alla ASL Sassari sono risultati idonei presso analoga graduatoria della AOU Sassari;

DI AMMETTERE al godimento dei Permessi per il diritto allo studio di cui all'art. 48 del CCNL
Comparto Sanita 2022-2024 i dipendenti con numero di matricola aziendale:

e 31837;
e 31827;
e 31865;
e 31849;
e 31850;
e 31799;

DI DARE ATTO che 'ammissione al godimento dei permessi di cui sopra ah decorrenza dalla data
di pubblicazione del presente provvedimento;

DI DARE ATTO che copia del presente provvedimento sara trasmesso alla S.C. Affari Generali,
Comunicazione e Legali per la pubblicazione all’Albo pretorio del’ASL n. 1 di Sassari.

IL DIRETTORE DELLA S.C. GESTIONE E SVIUPPO RISORSE UMANE, FORMAZIONE
Dott. Mario Frau
(firma dignital_e_)
Firmato digitalmente da

H Mario Frau
M a rl O F ra u Data: 2026.01.30 08:44:26

+01'00"
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Per le motivazioni sopra riportate

ACQUISITO IL PARERE

DIRETTORE SANITARIO
ASL N. 1 SASSARI
Dott. Vito Leonardo Giuseppe La Spina
Vito Leonardo Eier;?}aat%gig:?sl?pgi: S,;/a::

i i Data: 2026.01.30 11:24:59
Giuseppe La Spina o,

FAVOREVOLE [X] CONTRARIO [ ] NON NECESSARIO [ ]

IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’'oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA

DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per I'effetto di dar-
ne integrale esecuzione.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Flavio Sensi

Firmato digitalmente da
SENSI SENSI FLAVIO

Data: .02 :44:
F LAVIO +(a):?0§l026 02.02 08:44:46
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente Deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della ASL n.1

di Sassaridal 02 / 02 2026 g 17 ;02 / 2026

Il Direttore del Servizio (o suo delegato)

jtalmente

Firmato digitalm
PIRISI ANNA da PIRiSI ANNA
LAURA

R Data: 2026,02.02
Dott. / Dott.ssa LAURA i
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