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Ente/Collegio: AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N.1 DI SASSARI

Regione: Sardegna

Sede: Via Alceo Cattalochino, 9, Sassari

Verbale n. 20 del COLLEGIO SINDACALE del 11/09/2025

Indata 11/09/2025 alle ore 15 si  riunito presso la sede della Azienda il Collegio sindacale regolarmente convocato.

Risultano essere presenti/assenti i Sigg.:

Presidente in rappresentanza del Ministero della Salute

PIETRO COSSU Presente

Componente in rappresentanza del Ministero dell'Economia e delle Finanze

LORENZO ADDUCI Presente

Componente in rappresentanza della Regione

FRANCO ANSELMO MOLINU Presente

Partecipa alla riunione

Gli argomenti all'ordine del giorno risultano essere i seguenti:

Il collegio sindacale si € riunto per esaminare:

1) variazione al bilancio di previsione per il periodo 2025-2027;

2) contrattazione 2024 personale del comparto Sanita;

3) contrattazione 2024 personale dell'area Dirigenza Sanitaria;

4) contrattazione 2024 personale dell'area Dirigenza Professionale, Tecnica e Amministrativa
Si allegano le relative relazioni
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ESAME ATTI SOTTOPOSTI A CONTROLLO

ATTI ESAMINATI NEI VERBALI PRECEDENTI

Ulteriori attivita del collegio

Infine il collegio procede a:

La seduta viene tolta alle ore 16.30 previa redazione, lettura e sottoscrizione del presente verbale.

Riguardo a quanto sopra, si osserva che:
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RELAZIONE DEL COLLEGIO AL BILANCIO PREVENTIVO

B

BILANCIO PREVENTIVO ECONOMICO PER L’ANNO 2025

In data 11/09/2025 si é riunito presso la sede della AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N.1 DI SASSARI
il Collegio Sindacale, regolarmente convocato, per procedere all'esame del Bilancio Preventivo economico per I'anno 2025.

Risultano essere presenti /assentii Sigg.:

dott. Pietro Cossu (presidente); dott. Franco Anselmo Molinu e dott. Lorenzo Adduci

Il documento oggetto di parere da parte del Collegio & rappresentato da una variazione al bilancio di previsione per il periodo
2025-2027 approvato con delibera del D.G. n. 1367 del 08.11.2024 e gia oggetto di parere positivo da parte di codesto organo in

data 13.11.2024.
Il preventivo economico di cui alla delibera di adozione del Direttore generale n. 205 del 31/07/2025
e stato trasmesso al Collegio sindacale per le relative valutazioni in data 01/08/2025 , con nota prot. n. n.d.

del 01/08/2025 e, ai sensi dell'art. 25 del d. Igs. N. 118/2011, € composto da:

conto economico preventivo

X

piano dei flussi di cassa prospettici

X

conto economico di dettaglio

X

nota illustrativa

X

piano degli investimenti

X

relazione del Direttore generale

Il Collegio, al fine di acquisire ulteriori elementi informativi sul bilancio preventivo, con riferimento anche alla relazione del
Direttore Generale, ha ritenuto opportuno conferire con lo stesso che in merito all'argomento ha cosi relazionato:

Si evidenzia che il bilancio € corredato dal piano dei flussi di cassa prospettici, escluso nella versione originaria del BEP
2025-2027 come da nota autorizzativa della RAS.
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“0llegio,avéndo accer ato V|a.pre iminare che il bilancio ¢ stato predisposto su schema conforme al modello previsto dalla
normativa vigente, passa all'analisi delle voci che compongono il bilancio stesso.
In particolare, per le voci indicate tra i ricavi il Collegio ha esaminato I'attendibilita dei valori iscritti nei vari conti sulla base della
documentazione e degli elementi conoscitivi forniti dall'Ente.
Per quanto attiene I'analisi delle voci indicate tra i costi, ai fini di una valutazione di congruitd, il Collegio ha esaminato con
attenzione il Piano di attivita per I'anno 2025, confrontando lo stesso con quello dell'anno precedente, valutando la coerenza
delle previsioni con gli obiettivi da conseguire e la compatibilita con le risorse concretamente realizzabili nel periodo cui si
riferisce il bilancio nonché I'attendibilita della realizzazione di quanto nello stesso previsto.
In particolare I'attenzione ¢ stata rivolta;

alle previsioni di costo per il personale, complessivamente considerato, con riferimento anche alla consistenza delle unita di
personale in servizio, compreso quello che si prevede di assumere a tempo determinato, nonché agli oneri per rinnovi
contrattuali;

alle previsioni di costo per I'acquisto di beni di consumo e servizi, con riferimento al costo che si sosterra relativo a consulenze
nonché al lavoro a vario titolo esternalizzato per carenza di personale in organico;

agli accantonamenti di oneri di non diretta manifestazione finanziaria;
Altro:

Si riportano di seguito le previsioni economiche del bilancio per I'anno 2025 confrontate con le previsioni dell'esercizio
precedente e con l'ultimo bilancio d'esercizio approvato:

CONTO ECONOMICO (A) CONTO BILANCIO (B) BILANCIO DIFFERENZA (B - A)
CONSUNTIVOANNO | PREVENTIVOANNO | PREVENTIVO ANNO
2023 2024 2025
Valore della produzione € 633.465.287,22 €785.223.168.26 € 679.349.006,00 €45.883.718.78
Costi della produzione € 645.802.697,79 €773.511.660,70 € 667.343.936,00 €21.541.238.21
Differenza + - €-12.337.41057 €11.711.507,56 € 12.005.070,00 €24.342.480,57
Proventi & Oneri €0,00 €0,00 €£0,00 £0,00
Finanziari + -
Rettifiche di valore €0,00 €0,00 €000 £0,00
attivita fin. + -
Proventi e Oner €-1.166.208,29 £0,00 £0,00 €1.166.208,29
straordinari + -
Risultato prima delle €-13503.618,86 €11.711.507 56 € 12.005.070,00 € 25.508.688,86
Imposte
Imposte dell'esercizio €9550.371,58 €11.711.507,56 € 12.005.070,00 €2.445.698,42
Utile (Perdita) €-23.062.990,44 £0,00 £0,00 € 23.062.990,44
d'esercizio
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Valore della Produzione: trail preventivo 2025  eil consuntivo 2023  sievidenzia un incremento

pari a €45.883.718,78 riferito principalmente a:
voce importo
Contributi in conto esercizio derivanti dalla Regione Sardegna €75.181.660,10
Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti €-1.060.675,89
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti €-3.798.009,80
Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria € 1.255.594,56
Concorsi, recuperi e rimborsi €-3.441.998,67
Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket) €997.686,40
Quota contributi in c/capitale imputata nell'esercizio €-4.475.193,42
Altri ricavi e proventi €-28.658,50

Nella seguente tabella ¢ riportata la previsione dei contributi in c/esercizio per la ricerca con la distinzione fra quelli provenienti
dal Ministero della Salute (distinti tra quelli per la ricerca corrente e per ricerca finalizzata) e quelli provenienti da altri soggetti
pubbilici e privati

Descrizione Ricerca corrente

Contributi in c/esercizio da Ministero

della Salute
ricerca corrente €0,00
ricerca finalizzata €0,00
Contributi in c/esercizio da Regione e altri
soggetti pubblici €679.333.743,00
Contributi in c/esercizio da privati €0,00
Totale contributi c/esercizio €679.333.743,00

(indicare i contributi riportati nel conto economico nell'ambito della voce A.l.c)
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Costi della Produzione: trail preventivo 2025 eilconsuntivo 2023
si evidenziaun incremento pari a €21541.238,21 riferito principalmente a:
voce importo
Acquisti di beni €2.848.602,11
Acquisti di servizi sanitari €16.091.420,81
Acquisti di servizi non sanitari €-4.783.529,00
Manutenzione e riparazione €-3.858.306,94
Godimento beni di terzi €2.454.485,10
Costi del personale €32.472.551,06
Oneri diversi di gestione €287.478,32
Ammortamenti €86.522,80
Accantonamenti €-6.073.606,05
Proventi e Oneri Fin.: trail preventivo 2025 eil consuntivo 2023 si evidenziaun
paria €0,00 riferito principalmente a:
voce importo
Rettifiche di valore attivita finanziarie: tra il preventivo 2025 e il consuntivo 2023
si evidenziaun paria €0,00 riferito principalmente a:
voce importo
Proventi e Oneri Str.: trail preventivo 2025 eil consuntivo 2023
si evidenziaun incremento paria €1.166.208,29 riferito principalmente a:
voce importo
Riduzione delle sopravvenienze attive €-526.856,39
Riduzione delle sopravvenienze passive €1.693.064,68

In riferimento agli scostamenti piu significativi evidenziati si rileva quanto segue:

Le comparazioni effettuate con I'esercizio 2023 derivano dall'inserimento dei dati contenuti nel pre-consuntivo che I'Azienda ha
predisposto e caricato nella piattaforma NSIS-MEF. Trattandosi di dati non definitivi, vengono inseriti al solo scopo di consentire
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UrdZionee scostamenti del conto economico. Per I'esercizio 2023 non € stato ancora completata la

predisposizione, con la conseguente approvazione e valutazione del Collegio, del bilancio consuntivo. Il Collegio prende al
riguardo atto che nella relazione di accompagnamento del bilancio di previsione nella versione originaria e nella nota
illustrativa, la Direzione riportava che I'approvazione del rendiconto 2023 sarebbe avvenuta successivamente alla scadenza
ordinaria prevista e che tale rendiconto non e stato ancora predisposto e approvato.

In considerazione di quanto sopra esposto, il Collegio esprime parere favorevole sul bilancio preventivo per I'anno 2025
ritenendo le previsioni attendibili, congrue e coerenti col Piano di attivita 2025, con i finanziamenti regionali nonché con le

direttive impartite dalle autorita regionali e centrali.

Riguardo a quanto sopra, si osserva che:
Nessuna osservazione

Presenzarilievi? no

Segnalazioni all'attenzione di IGF:
Nessun rilievo
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Ente/Collegio  AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N.1 DI SASSARI

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Regione Sardegna

Parere sull'ipotesi di contrattazione integrativa

In data 11/09/2025 alle ore 15, si & riunito, previa convocazione a mezzo posta elettronica del presso la sede del dott. Pietro
Cossu (presidente) con il dott. Franco Anselmo Molinu e il dott. Lorenzo Adduci, via Emiciclo Garibaldi n. 19 a Sassari, il Collegio
sindacale, per esprimere il parere sull'ipotesi di contrattazione integrativa.

La contrattazione integrativa, prevista dall'articolo 8 del C.C.N.L. & stata regolarmente attivata.

Le risorse finanziarie sono state determinate sulla base dei parametri stabiliti dal:

+ Decreto Legislativo 165/2001, art. 40 e successivi e dai CCNL del 17.12.2020 Area Funzioni Locali, Periodo 2016-2018 per il
personale dell'area Dirigenza Professionale, Tecnica e Amministrativa.

+ Art. 23 comma 2 del D.Igs. n. 75/2017, norma di valenza generale per il trattamento accessorio delle pubbliche amministrazioni
dicui all'art. 1 comma 2 del D.Igs. n. 165/2001 e dell’art. 11 comma 1 del D.L. n. 35/2019 convertito con L. n. 60/2019

+ Deliberazione RAS n. 52/28 del 23.12.2024 e Determinazione D.G. Sanita n. 288 del 01.04.2025

+ Deliberazione D.G. del 21.04.2023 dell’ASL 1 Sassari, Atto aziendale di adozione del PTFT, la delibera del D.G. n. 1329 del
24.10.2024 di consolidamento dei fondi contrattuali per I'anno 2023 e di costituzione provvisoria per I'anno 2024 e la delibera
del C.S. n. 181 del 24.07.2025 di consolidamento dei fondi contrattuali per I'anno 2024 e di costituzione provvisoria per I'anno
2025 - Area Dirigenza PTA.

La dotazione, relativamente all'accantonamento dei fondi contrattuali per il 2024 da destinare all'applicazione dell'art. 90 e 91,
del CCNL del 17.12.2020, & stata oggetto dell'accordo decentrato sottoscritto in data 16.07.2025 con le RSU e le organizzazioni
sindacali, per il riconoscimento di indennita per particolari U.O./Servizi, oggetto della presente certificazione.

Il collegio, ai sensi dell'art. 40-bis del D.Lgs. n. 165-2021 prende atto:

- che delle risorse disponibili per il 2024 del fondo costituito ai sensi dell'art. 90 per la retribuzione posizione, annualita 2024
Area dirigenti PTA dell’ASL di Sassari, quantificate in € 359.765,19, al netto delle anticipazioni gia corrisposte al 30.06.2025 e pari
a€271.110,37, permane disponibile la somma di € 88.654,82 da destinare alla retribuzione del risultato per I'anno 2024.

- che delle risorse disponibili per il 2024 del fondo costituito ai sensi dell'art. 91 per la retribuzione di risultato, annualita 2024
Area dirigenti PTA dell’ASL di Sassari, quantificate in € 32.394,17, al netto delle anticipazioni gia corrisposte al 30.06.2025 e pari a
€17.774,19, e in aggiunta del residuo dal fondo del 2023 per € 11.055,62, permane disponibile la somma di € 25.675,60.

Le risorse totali disponibili per il fondo retribuzione risultato dell'anno 2024 sono pari a € 114.330,42.

A tale accordo stralcio sono state allegate la Relazione Illustrativa e la Relazione Tecnico Finanziaria a firma del direttore
amministrativo e dei dirigenti dei settori Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Gestione Risorse Economico-finanziarie.

Pertanto, il Collegio sindacale:
- considerato che l'individuazione delle risorse disponibili e stata effettuata correttamente;
- tenuto conto che il contratto integrativo e stato predisposto in conformita alle vigenti disposizioni;
- 'onere scaturente dalla contrattazione risulta integralmente coperto dalle disponibilita;

- esaminato il prospetto di calcolo del fondo e del relativo piano diriparto? No

- vista la relazione tecnico-finanziaria del Direttore Amministrativo n. n.d. del 29/08/2025 ? Si
- vista la relazione illustrativa al contratto integrativo n. n.d. del 29/08/2025 ?  Si
ESPRIME
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parere favorevole in ordine alla certificazione di compatibilitd economico-finanziaria, di cui all'art. 40-bis del

Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Eventuali ulteriori osservazioni:

Presenzarilievi no

Segnalazioni all'attenzione di IGF;
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Ente/Collegio  AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N.1 DI SASSARI

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Regione Sardegna

Parere sull'ipotesi di contrattazione integrativa

In data 11/09/2025 alle ore 15.00, si € riunito, previa convocazione a mezzo posta elettronica del presso la sede del dott. Pietro
Cossu (presidente) con il dott. Franco Anselmo Molinu e il dott. Lorenzo Adduci, via Emiciclo Garibaldi n. 19 a Sassari, il Collegio
sindacale, per esprimere il parere sull'ipotesi di contrattazione integrativa.

La contrattazione integrativa, prevista dall'articolo 8 del C.C.N.L. € stata regolarmente attivata.

Le risorse finanziarie sono state determinate sulla base dei parametri stabiliti dal:

* Decreto Legislativo 165/2001, art. 40 e successivi e dai CCNL del 17.12.2020 Area Funzioni Locali, Periodo 2016-2018;

+ CCNL del 23.01.2024 per il personale dell'area Dirigenza Sanitaria, Periodo 2019-2021.

+ Art. 23 comma 2 del D.Igs. n. 75/2017, norma di valenza generale per il trattamento accessorio delle pubbliche amministrazioni
dicuiall'art. 1 comma 2 del D.Igs. n. 165/2001 e dell’art. 11 comma 1 del D.L. n. 35/2019 convertito con L. n. 60/2019

* Deliberazione RAS n. 52/28 del 23.12.2024 e Determinazione D.G. Sanita n. 288 del 01.04.2025

+ Deliberazione D.G. del 21.04.2023 dell’ASL 1 Sassari, Atto aziendale di adozione del PTFT, la delibera del D.G. n. 1330 del
24.10.2024 di consolidamento dei fondi contrattuali per I'anno 2023 e di costituzione provvisoria per I'anno 2024 e la delibera
del C.S. n. 180 del 24.07.2025 di consolidamento dei fondi contrattuali per I'anno 2024 e di costituzione provvisoria per I'anno
2025 - Area Dirigenza Sanitaria.

La dotazione, relativamente all'accantonamento dei fondi contrattuali per il 2024 da destinare all'applicazione dell'art. 72, 73 e
74, del CCNL del 23.01.2024, e stata oggetto dell'accordo decentrato sottoscritto in data 16.07.2025 con le RSU e le
organizzazioni sindacali, per il riconoscimento di indennita per particolari U.O./Servizi, oggetto della presente certificazione.

Il collegio, ai sensi dell'art. 40-bis del D.Lgs. n. 165-2021 prende atto:

- che delle risorse disponibili per il 2024 del fondo costituito ai sensi dell'art. 72 per la retribuzione incarichi, annualita 2024 Area
DSA dell’ASL di Sassari, quantificate in € 12.766.454,87, al netto delle anticipazioni gia corrisposte al 30.06.2025 e pari a €
8.732.718,83, permane disponibile la somma di € 4.033.736,04 da destinare alla retribuzione del risultato per I'anno 2024.

- che delle risorse disponibili per il 2024 del fondo costituito ai sensi dell'art. 73 per la retribuzione delle condizioni di lavoro,
annualita 2024 Area DSA dell’ASL di Sassari, quantificate in € 2.649.568,63, al netto delle anticipazioni gia corrisposte al
30.06.2025 e pari a € 1.199.519,91 e degli accantonamenti per conguagli di indennita per € 64.357,37, permane disponibile la
somma di € 1.385.691,35 da destinare alla retribuzione del risultato per I'anno 2024.

- che delle risorse disponibili per il 2024 del fondo costituito ai sensi dell'art. 74 per la retribuzione di risultato, annualita 2024
Area DSA dell’ASL di Sassari, quantificate in € 1.299.735,17, al netto delle anticipazioni gia corrisposte al 30.06.2025 e pari a €
132.975,13, e in aggiunta del residuo dal fondo del 2023 per € 111.218,37, permane disponibile lasomma di € 1.277.978,41.

Le risorse totali per il fondo retribuzione risultato dell'anno 2024 sono pari a € 6.697.405,80

A tale accordo stralcio sono state allegate la Relazione Illustrativa e la Relazione Tecnico Finanziaria a firma del direttore
amministrativo e dei dirigenti dei settori Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Gestione Risorse Economico-finanziarie.

Pertanto, il Collegio sindacale:
- considerato che l'individuazione delle risorse disponibili e stata effettuata correttamente;
- tenuto conto che il contratto integrativo e stato predisposto in conformita alle vigenti disposizioni;
- 'onere scaturente dalla contrattazione risulta integralmente coperto dalle disponibilita;
- esaminato il prospetto di calcolo del fondo e del relativo piano diriparto?  No
- vista la relazione tecnico-finanziaria del Direttore Amministrativo n. n.d. del 29/08/2025 ?  Si

- vista la relazione illustrativa al contratto integrativo n. n.d. del 29/08/2025 ?  Si
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parere favorevole in ordine alla certificazione di compatibilita economico-finanziaria, di cui all'art. 40-bis del

ESPRIME

Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Eventuali ulteriori osservazioni:

Presenzarilievi no

Segnalazioni all'attenzione di IGF:
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Ente/Collegio  AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N.1 DI SASSARI

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Regione Sardegna

Parere sull'ipotesi di contrattazione integrativa

In data 11/09/2025 alle ore 15, si & riunito, previa convocazione a mezzo posta elettronica del presso la sede del dott. Pietro
Cossu (presidente) con il dott. Franco Anselmo Molinu e il dott. Lorenzo Adduci, via Emiciclo Garibaldi n. 19 a Sassari, il Collegio
sindacale, per esprimere il parere sull'ipotesi di contrattazione integrativa.

La contrattazione integrativa, prevista dall'articolo 8 del C.C.N.L. & stata regolarmente attivata.

Le risorse finanziarie sono state determinate sulla base dei parametri stabiliti dal:

* Decreto Legislativo 165/2001, art. 40 e successivi e dai CCNL del 17.12.2020 Area Funzioni Locali, Periodo 2016-2018;

+ CCNL del 02.11.2022 per il personale del comparto Sanita, Periodo 2019-2021.

+ Art. 23 comma 2 del D.Igs. n. 75/2017, norma di valenza generale per il trattamento accessorio delle pubbliche amministrazioni
dicui all'art. 1 comma 2 del D.Igs. n. 165/2001 e dell’art. 11 comma 1 del D.L. n. 35/2019 convertito con L. n. 60/2019

+ Deliberazione RAS n. 52/28 del 23.12.2024 e Determinazione D.G. Sanita n. 288 del 01.04.2025

+ Deliberazione D.G. del 21.04.2023 dell’ASL 1 Sassari, Atto aziendale di adozione del PTFT, la delibera del D.G. n. 1458 del
24.10.2024 di consolidamento dei fondi contrattuali 2023 e di costituzione provvisoria per I'anno 2024 e la delibera del C.S. n.
179 del 24.07.2025 di consolidamento dei fondi contrattuali per I'anno 2024 e di costituzione provvisoria per I'anno 2025 - Area
comparto sanita.

La dotazione, relativamente all'accantonamento dei fondi contrattuali per il 2024 da destinare all'applicazione dell'art. 102 e 103,
del CCNL del 02.11.2022, & stata oggetto dell'accordo decentrato sottoscritto in data 16.07.2025 con le RSU e le organizzazioni
sindacali, per il riconoscimento di indennita per particolari U.O./Servizi, oggetto della presente certificazione.

[ collegio, ai sensi dell'art. 40-bis del D.Lgs. n. 165-2021 prende atto:

- che delle risorse disponibili per il 2024 del fondo costituito ai sensi dell'art. 102 per le progressioni economiche e le indennita
professionali, annualita 2024 Comparto Sanita dell’ASL di Sassari, quantificate in € 8.236.134,18, al netto delle anticipazioni gia
corrisposte al 30.06.2025 e pari a € 6.939.198,89 e degli accantonamenti per retribuzioni DEP, pari a 350.000 euro permane
disponibile la somma di € 946.935,29.

- che delle risorse disponibili per il 2024 del fondo costituito ai sensi dell'art. 103 per la premialita e condizioni di lavoro,
annualita 2024 Comparto Sanita dell’ASL di Sassari, quantificate in € 6.260.319,92, al netto delle anticipazioni gia corrisposte al
30.06.2025 e pari a € 2.286.407,58, e degli accantonamenti per remunerazione conguagli indennita pronto soccorso per
77.970,20 euro permane disponibile la somma di € 3.895.942,14 a cui si sommano le risorse residue del 2023 per € 258.874,78.
A tale accordo stralcio sono state allegate la Relazione Illustrativa e la Relazione Tecnico Finanziaria a firma del direttore
amministrativo e dei dirigenti dei settori Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Gestione Risorse Economico-finanziarie.

Pertanto, il Collegio sindacale:
- considerato che l'individuazione delle risorse disponibili e stata effettuata correttamente;
- tenuto conto che il contratto integrativo e stato predisposto in conformita alle vigenti disposizioni;
- 'onere scaturente dalla contrattazione risulta integralmente coperto dalle disponibilita;

- esaminato il prospetto di calcolo del fondo e del relativo piano diriparto? No

- vista la relazione tecnico-finanziaria del Direttore Amministrativo n. n.d. del 29/08/2025 ? Si
- vista la relazione illustrativa al contratto integrativo n. n.d. del 29/08/2025 ?  Si
ESPRIME
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parere favorevole in ordine alla certificazione di compatibilitd economico-finanziaria, di cui all'art. 40-bis del

Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Eventuali ulteriori osservazioni:

Presenzarilievi no

Segnalazioni all'attenzione di IGF;
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ELENCO FILE ALLEGATI AL DOCUMENTO

Nessun file allegato al documento.

Firmato digitalmente da:
FIRME DEI PRESENTI Cossu Pietro

Firmato il 11/09/2025 19:20

Seriale Certificato: 4417714
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