
Pagina  1 di 9 

< 

 
 

SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N° 1  DI SASSARI 

 
 

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N. _____  DEL  ___/___/____ 

 
PDELCS  n. 232 del  23 .07.2025 

 
STRUTTURA PROPONENTE: S.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE, FORMAZIONE 

Il Direttore: Dott. Mario Frau 
 

 

OGGETTO: Selezione interna per il conferimento degli incarichi di Funzione Professionale, individuati 

nella Deliberazione n° 135 del 21.02.2025, riservato al personale dipendente del Comparto dell’ASL n°1 di 

Sassari – Area degli Assistenti, ruolo amministrativo e tecnico. Conferimento degli Incarichi. 

 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle risultanze 
degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

Istruttore/Responsa
bile del 
Procedimento 

 
Sig.ra Vittoria Pinna 
 

 

Il Direttore della 
Struttura 
proponente 

Dott. Mario Frau  

 
 

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio Sanitaria Locale n.1 
di Sassari 

 
SI [ X ]                 NO [   ]             DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [   ] 

 

La presente Deliberazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020 

 
SI [   ]                           NO [ X ] 
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IL DIRETTORE DELLA S.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE, FORMAZIONE 

Dott. Mario Frau 
 

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia 
sanitaria” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge Regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione 
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge 
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e 
ss.mm.ii.; 

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n.46/23 del 25 novembre 2021, con la quale è stata 
costituita l’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 1 di Sassari a far data dal 1 gennaio 2022; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 28 del 23.01.2023con la quale è stato adottato 
l’Atto Aziendale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n.1 di Sassari, successivamente modificato e 
integrato con le Deliberazioni n. 131 del 20.02.2023, n. 909 del 18.09.2023, n. 1055 del 26.10.2023 
e n. 271 del 28.02.2024; 

VISTA la Legge Regionale n. 8/2025 “Disposizioni urgenti di adeguamento dell’assetto organizzativo 
ed istituzionale del Sistema Sanitario Regionale. Modifiche alla Legge Regionale 11 settembre 2020, 
n. 24” e ss.mm.ii; 

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 23/1 del 27 aprile 2025, con la quale si è provveduto 
alla nomina dell’Ing. Paolo Tauro quale Commissario Straordinario dell’Azienda Socio Sanitaria 
Locale n.1 di Sassari; 

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 1 del 06.05.2025 avente ad oggetto: 
“Presa d’atto della Delibera di Giunta Regionale n. 23/1 del 27.04.2025 avente ad oggetto “Articolo 
14 della Legge Regionale 11 marzo 2025, n. 8. Adeguamento organizzativo-funzionale e 
commissariamento dell'Azienda Socio Sanitaria Locale n. 1 di Sassari. Nomina del Commissario 
Straordinario”; 

VISTA la Deliberazione n. 103 del 18 giugno 2025 del Commissario Straordinario con la quale è 
stato conferito, ex art. 14 comma 4 L.R. n. 8/2025, alla Dott.ssa Gianfranca Nieddu l’incarico di 
Direttore dei Servizi Socio Sanitari dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 1 di Sassari; 
 
VISTA la Deliberazione n. 104 del 18 giugno 2025 del Commissario Straordinario con la quale è 
stato conferito, ex art. 14 comma 4 L.R. n. 8/2025, al Dott. Piero Delogu l’incarico di Direttore 
Sanitario dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 1 di Sassari; 
 

VISTA la Deliberazione n. 105 del 18 giugno 2025 del Commissario Straordinario con la quale è 
stato conferito, ex art. 14 comma 4 L.R. n. 8/2025, alla Dott.ssa Maria Dolores Soddu l’incarico di 
Direttore Amministrativo dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 1 di Sassari; 
 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 625 del 30 aprile 2024 concernente l’attribuzione 
dell’incarico di Direzione della Struttura Complessa Gestione e Sviluppo Risorse Umane, 
Formazione afferente al Dipartimento della Gestione delle Risorse Finanziarie, Umane e Strumentali 
al Dott. Mario Frau; 
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VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 172 del 18/07/2025 avente ad oggetto: 
“Definizione e attribuzione di attività, atti e provvedimenti alle Strutture afferenti al Dipartimento della 
Gestione delle Risorse Finanziarie, Umane e Strumentali, al Dipartimento della Gestione e della 
Governance Aziendale e al Dipartimento della Gestione Digitale, Edile, Impiantistica ed Ecologica.”; 
 

VISTA la Delibera della Giunta Regionale della Regione Sardegna n. 40/18 del 16/10/2024 avente 
ad oggetto “Bilanci preventivi economici annuali delle aziende del Servizio sanitario regionale. Legge 
regionale 11 settembre 2020, n. 24, art. 41, comma 6”; 

VISTA la Deliberazione n. 1367 del 08/11/2024 “Adozione bilancio annuale e pluriennale di 
previsione anni 2025-2027 ai sensi dell’art. 39 della legge regionale n.24/2020 e dell’art. 25 del D.Lgs. 
n. 118/2011; 

RICHIAMATA la Deliberazione del Direttore Generale n. 1328 del 24.10.2024 relativa al 
“Consolidamento fondi contrattuali per l’anno 2023 e costituzione provvisoria per l’anno 2024 – Area 
Comparto Sanità”; 

 
RICHIAMATI: 

- gli artt. dal 24 al 36 del Capo III rubricato “Sistema degli Incarichi” del CCNL comparto sanità 
triennio 2019-2021;  

- il Regolamento Aziendale per la graduazione e l’affidamento degli incarichi del personale 
appartenente all’Area del Comparto Sanità”, approvato con la Deliberazione n. 1043 del 
25/10/2023 e rettificato con Deliberazione n. 1083 del 31/10/2023; 

 

DATO ATTO: 

- che con Deliberazione del Direttore Generale n° 135 del 21.02.2025 avente ad oggetto 
“Adozione assetto incarichi professionali per l’area degli operatori e degli assistenti del 
personale del Comparto Sanità”;  

- che con Deliberazione del Direttore Generale dell’ASL n. 1 di Sassari n. 198 del 14.03.2025 
è stato indetto e approvato l’Avviso di Selezione interna per il conferimento degli incarichi di 
Funzione Professionale, individuati nella Deliberazione n° 135 del 21.02.2025, riservato al 
personale dipendente del Comparto dell’ASL n°1 di Sassari - Area degli Operatori, ruolo 
socio sanitario – Area degli Assistenti, ruolo amministrativo e tecnico; 

- che con l’Avviso allegato alla Deliberazione n. 198 del 14.03.2025 sono state nominate le 
commissioni esaminatrici della procedura in parola; 

- che con Deliberazione del Direttore Generale dell’ASL n.1 di Sassari n. 244 del 09.04.2025: 
“Avviso di Selezione interna per il conferimento degli incarichi di Funzione Professionale, 
individuati nella Deliberazione n° 135 del 21.02.2025, riservato al personale dipendente del 
Comparto dell’ASL n°1 di Sassari - Area degli Operatori, ruolo socio sanitario – Area degli 
Assistenti, ruolo amministrativo e tecnico. Ammissione/esclusione candidati”; 

- che con Deliberazione del Direttore Generale dell’ASL n.1 di Sassari n. 264 del 16.04.2025: 
“Integrazione e contestuale rettifica parziale per mero errore materiale della Deliberazione 
n.244 del 09.04.2025: “Avviso di Selezione interna per il conferimento degli incarichi di 
Funzione Professionale, individuati nella Deliberazione n° 135 del 21.02.2025, riservato al 
personale dipendente del Comparto dell’ASL n°1 di Sassari - Area degli Operatori, ruolo 
socio sanitario – Area degli Assistenti, ruolo amministrativo e tecnico. 
Ammissione/esclusione candidati”; 
 

DATO ATTO che per gli incarichi di Funzione Professionale sotto indicati, non è pervenuta nessuna 
domanda o le domande pervenute erano prive dei requisiti di ammissione, come già specificato 
nella Deliberazione n.264 del 16.04.2025 suindicata: 

 



Pagina  4 di 9 

 

 
 
VISTA Deliberazione n. 128 del 04.07.2025, relativa alla presa d’atto dei verbali della 
commissione esaminatrice e ratifica graduatoria finale degli idonei, relativi alla Selezione 
interna per il conferimento degli incarichi di Funzione Professionale in oggetto; 
 
CONSIDERATO che a seguito dell’istruttoria di cui sopra, è emerso che i candidati n. 
matricola 102284 -104488 – 31173 – 104714 - 241676, sono risultati vincitori in più incarichi 
IFP; 
 
VISTE:  

 le note prot. PG/2025/30751-30755-30756-30757-30758 del 07.07.2025 con le 
quali, la struttura proponente demandava ai candidati suindicati di optare per n.1 
incarico tra quelli in cui sono risultati vincitori; 

 le note prot. PG/2025/31951 del 11.07.2025, prot n. PG/2025/30824 del 07.07.2025, 
prot. PG/2025/30909 del 08.07.2025, prot. PG/2025/30904 del 08.07.2025 e prot. 

DIPARTIMENTO DENOMINAZIONE STRUTTURA SC/SSD
TIPO  

INCARICO
DENOMINAZIONE INCARICO 

N° 

INCARI

CHI

Dipartimento di Prevenzione Area Medica S.C. Medicina Legale
I.F.P./Area degli 

Assistenti

Punto di riferimento del processo 

tecnico organizzativo per la 

gestione tecnico-informatica degli 

organi collegiali

1

Dipartimento di Prevenzione Veterinaria S.S.D. Sanzioni Igienico Sanitarie
I.F.P./Area degli 

Assistenti

Punto di riferimento giuridico per i 

procedimenti sanzionatori in 

materia igienico-sanitaria 

1

Distretto Socio Sanitario S.C. Distretto di Ozieri, del Montacuto, del Goceano
I.F.P./Area degli 

Assistenti

Punto di riferimento Gestione, 

monitoraggio, rendiconto flussi 

documentali e delle pratiche 

amministrative relative ai servizi 

sociosanitari

1

Distretto Socio Sanitario S.C. Distretto di Ozieri, del Montacuto, del Goceano
I.F.P./Area degli 

Assistenti

Punto di riferimento Gestione 

budget e risorse finanziarie 

distrettuali, rapporti con i fornitori 

esterni e stakeholder

1

Dipartimento della Gestione delle Risorse 

Finanziarie, Umane e Strumentali  

S.C. Gestione Risorse Economico-Finanziarie e del 

Patrimonio

I.F.P./Area degli 

Assistenti
Punto di riferimento Ciclo Attivo 1

Dipartimento della Gestione delle Risorse 

Finanziarie, Umane e Strumentali  

S.C. Gestione Risorse Economico-Finanziarie e del 

Patrimonio

I.F.P./Area degli 

Assistenti
Punto di riferimento Patrimonio 1

Dipartimento di Salute Mentale e Dipendenze (DSMD)Dipartimento di Salute Mentale e Dipendenze (DSMD)
I.F.P./Area degli 

Assistenti

Punto di riferimento funzioni di 

segreteria per il DSMD
1

Dipartimento delle Direzioni dei Presidi e dei ServiziS.S.D. Direzione del Presidio di Ozieri
I.F.P./Area degli 

Assistenti

Punto di riferimento Segreteria 

Direzione di Presidio
1

Dipartimento delle Direzioni dei Presidi e dei ServiziS.S.D. Direzione del Presidio di Ozieri
I.F.P./Area degli 

Assistenti

Punto di riferimento Settore 

Controllo dati attività ospedaliera
1

Dipartimento delle Direzioni dei Presidi e dei ServiziS.S.D. Direzione del Presidio di Ozieri
I.F.P./Area degli 

Assistenti

Punto di riferimento Settore 

Custodia, controllo qualità e 

Rilascio documentazione sanitaria 

agli utenti

1

Dipartimento della Gestione Digitale, Edile, 

Impiantistica ed Ecologica
S.C. Tecnica, Manutentiva, Logistica e Magazzini

I.F.P./Area degli 

Assistenti

Punto di riferimento degli impianti 

ai sensi Decreto D.M. 37/08 per le 

verifiche di conformità e rilascio 

certificazioni

1

Distretto Socio Sanitario
S.C. Distretto di Sassari, dell’Anglona, della 

Romangia e della Nurra Occidentale

I.F.P./Area degli 

Assistenti

Punto di riferimento del processo 

amministrativo contabile per le 

verifiche  dell’attività delle 

strutture convenzionate esterne- 

Assistenza Integrata

1

Distretto Socio Sanitario
S.C. Distretto di Sassari, dell’Anglona, della 

Romangia e della Nurra Occidentale

I.F.P./Area degli 

Assistenti

Punto di riferimento 

amministrativo contabile del 

percorso  autorizzativo  

Assistenza Integrata

1
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PG/2025/30829 del 07.07.2025, agli atti della struttura proponente, con le quali i 
candidati, n. matricola: 102284 -104488 – 31173 – 104714 - 241676, hanno 
comunicato la scelta degli incarichi di cui trattasi; 

 
DATO ATTO che a seguito dello scorrimento delle graduatorie relative ai seguenti incarichi 
IFP “Punto di riferimento amministrativo contabile del percorso autorizzativo per la 
residenzialità” afferente al Dipartimento di Salute Mentale e Dipendenze, “Punto di 
riferimento area reclutamento” e “Punto di riferimento area formazione” afferenti alla SC 
Gestione e Sviluppo Risorse Umane, Formazione, “Punto di riferimento e supporto per la 
gestione e il monitoraggio dei processi di accreditamento delle strutture aziendali” afferente 
alla S.C. Pianificazione Strategica, Organizzazione Aziendale e Governance, “Riferimento 
processi amministrativi rapporti internazionale e legge 26/91” e “Supporto amministrativo 
liquidatorio” afferenti alla S.C. Distretto di Alghero, del Coros, del Villanova, del Meilogu e 
“Supporto alla Direzione del dipartimento e all'IFO per il settore contabile, rendicontazioni,  
entrate dirette e  finanziamenti  regionali” afferente al Dipartimento di Prevenzione 
Veterinaria,  non risultano candidati idonei a ricoprire i predetti incarichi; 
 
RITENUTO, pertanto, di dover procedere, così come indicato dalla Direzione Aziendale, 
all’attribuzione degli incarichi secondo lo schema di cui all’Allegato A “Tabella conferimenti 
incarichi” unito al presente atto per farne parte integrante e sostanziale; 
 
RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. di Riordino della 
Disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e 
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni; 
 
DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause 
di incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non 
sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto 
dell’atto, ai sensi della Legge n. 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 

RILEVATO che dal presente provvedimento derivano oneri a carico dell’Azienda; 

PROPONE 

Per le motivazioni indicate in premessa: 

DI CONFERIRE, così come indicato dalla Direzione Aziendale, con decorrenza dal 
01/08/2025, gli incarichi di funzione professionale indicati nell’assetto aziendale 
soprarichiamato, di pertinenza dei dipartimenti e delle Strutture ad esso afferenti secondo 
l’elenco, in cui sono specificati analiticamente ogni singolo incarico ed il dipendente cui lo 
stesso è attribuito, allegato al presente atto (Allegato A) per farne parte integrante e 
sostanziale. 
 
DI DARE ATTO che gli incarichi, di durata quinquennale, eventualmente rinnovabili, sono 
regolati dal relativo contratto individuale, stipulato ai sensi del vigente CCNL Comparto 
Sanità Triennio 2019-2021.  
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DI DARE ATTO che i dipendenti incaricati assumeranno, dalla data di attribuzione 
dell’incarico, tutte le funzioni e lo svolgimento delle attività declinate dall’assetto 
organizzativo aziendale incarichi di funzione professionale per l’area degli operatori e degli 
assistenti del personale del comparto Sanità, approvato con Deliberazione del Direttore 
Generale n 135 del 21/02/2025. 

 

DI DARE ATTO che l’incarico attribuito potrà essere soggetto a revoca anticipata in tutte le 
ipotesi di modifica dell’assetto organizzativo aziendale, così come disposto dall’art.11 del 
Regolamento Aziendale per la graduazione e l’affidamento degli incarichi del Personale 
dell’Area del comparto, adottato con deliberazione n.1083 del 31/10/2023.  
 
DI DARE ATTO che con decorrenza dall’attribuzione degli incarichi sarà riconosciuto agli 
incaricati il trattamento economico commisurato alla graduazione delle funzioni assegnate.  
 
DI DARE ATTO che, ai sensi e per gli effetti dell’art. 71 comma 1 D.P.R. 445/2000, 
l’amministrazione procedente ha l’obbligo di effettuare idonei controlli, anche a campione, 
sulla veridicità delle dichiarazioni presentate, e che l’art. 75 del suddetto D.P.R. prevede la 
decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento di nomina emanato sulla base di 
dichiarazione non veritiera.  
 
DI AUTORIZZARE la spesa, che graverà nel Bilancio d’esercizio 2025 dell’ASL n. 1 di 
Sassari, relativa all’attribuzione dei suindicati incarichi a favore dei dipendenti indicati 
nell’allegato A, da imputare nei conti CO.GE, come di seguito indicato: 
 

Ufficio 
Autorizzativo 

Mac
ro 

Conti CO.GE. Descrizione CO.GE. Importi  

ASL1-RU 1 A509040504  

   
Fasce retributive, posizioni 
organizzative, valore comune delle 
ex indennità di qualificazione 
professionale e dell'indennità 
professionale 
specifica del personale ruolo 
amministrativo - comparto tempo 
indeterminato 
 

€        27.013,85 

 
 

ASL1-RU  1 A509040506 

 
Oneri sociali del personale ruolo 
amministrativo - comparto 
tempo indeterminato 

€         7.293,74  
 

 
 
 
 

ASL1-RU 1 A509040507 

 
Irap del personale ruolo amministrativo 
- comparto tempo 
indeterminato 

€        2.296,18 

 
    

 
 
 
 

ASL1-RU 1 A509030504 Fasce retributive, posizioni 
organizzative, valore comune delle 
ex indennità di qualificazione 
professionale e dell'indennità 
professionale 

 €        8.307,69    
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specifica del personale ruolo tecnico - 
comparto tempo indeterminato 
 

ASL1-RU 1 A509030506 Oneri sociali del personale ruolo 
tecnico - comparto tempo 
indeterminato 
 

 €         2.243,08  
 

 

ASL1-RU 1 A509030507 Irap del personale ruolo tecnico - 
comparto tempo indeterminato 

€           706,15    
 
 
 
 

 
DI DARE ATTO che copia del presente provvedimento sarà trasmesso alla S.C. Affari Generali, 
Comunicazione e Legali per la pubblicazione all’Albo pretorio dell’ASL n. 1 di Sassari. 
 
 

IL DIRETTORE DELLA S.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE, FORMAZIONE 
Dott. Mario Frau 

(firma digitale) 
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Per le motivazioni sopra riportate 
 
 

ACQUISITI I PARERI 

 

DIRETTORE SANITARIO 

ASL N° 1 SASSARI 

 
DOTT. PIERO DELOGU 

 

 

 

DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

ASL N° 1 SASSARI 
 

DOTT.SSA MARIA DOLORES SODDU 

 

FAVOREVOLE  [   ] FAVOREVOLE [   ] 

CONTRARIO   [   ] CONTRARIO  [   ] 

NON NECESSARIO   [   ] NON NECESSARIO    [   ] 

  

DIRETTORE SERVIZI SOCIO SANITARI ASL N° 1 SASSARI 

DOTT.SSA GIANFRANCA NIEDDU 
 
FAVOREVOLE   [    ]  CONTRARIO  [    ]  NON NECESSARIO   [    ] 

 
 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO  
 

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente; 
 
DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 
 

DELIBERA 

 
DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per l’effetto di darne 
integrale esecuzione. 
 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO  
Ing. Paolo Tauro 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 
1) Allegato A “Tabella conferimenti incarichi” 

 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 

 

 
Si attesta che la presente Deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della ASL n.1 
 
di Sassari dal ______/_____/______ al ______/_____/______ 
 

Il Direttore del Servizio (o suo delegato) 

 

Dott. / Dott.ssa ________________ 

 

108144
Font monospazio
29             07         2025                13              08          2025


		2025-07-24T17:17:13+0200
	Vittoria Pinna


		2025-07-25T13:08:16+0200
	Mario Frau


		2025-07-25T13:10:07+0200
	Mario Frau


		2025-07-29T07:56:35+0200
	PIERO DELOGU


		2025-07-29T07:57:09+0200
	PIERO DELOGU


		2025-07-29T07:57:50+0200
	SODDU MARIA DOLORES


		2025-07-29T07:58:14+0200
	NIEDDU GIANFRANCA


		2025-07-29T15:30:56+0200
	FABRIZIO LINTAS




