
SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA AZIENDA

SOCIO SANITARIA LOCALE DI SASSARI

AVVISO  PUBBLICO  FINALIZZATO  ALL’ACQUISIZIONE  DI  MANIFESTAZIONE  DI
INTERESSE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO AZIENDALE DENOMINATO
AMBULATORI STRAORDINARI DI  COMUNITÀ TERRITORIALI – “ASCOT” PER IL
TERRITORIO DELL’ASL N°1 DI  SASSARI E PER L’ASSISTENZA NEGLI ISTITUTI
PENITENZIARI.

                        

         

In esecuzione alla Deliberazione n. ______________ del ______________ si informa
che è indetta un avviso, per la formulazione di un elenco per il conferimento incarichi
“ A S C O T ” a personale medico con rapporto di lavoro con la medicina convenzionata.

(I)

REQUISITI DI AMMISSIONE E PARTECIPAZIONE

Requisiti generali:

 Cittadinanza italiana o in alternativa appartenenza ad uno stato membro dell’Unione
Europea  alle condizioni  di  cui  all’art.  3  del  DPCM  174/94;  si  applicano,  inoltre,  le
disposizioni di cui all'art. 7 L. 97/13; gli art. 38, commi 1 e 3-bis del D. Lgs. n. 164/2001
come modificato dall’art. 7 comma 1, L. 06/08/2013;

 Per  i  cittadini  di  stato  estero  non  facente  parte  dell’Unione  Europea  è  necessario
allegare regolare permesso di soggiorno in corso di validità;
 Godimento dei diritti civili e politici: non possono accedere agli impieghi coloro
che sono stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
 non aver riportato condanne penali (ovvero indicare le condanne penali eventualmente
riportate);
 non essere cessati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver
conseguito lo stesso mediante la produzione di  documenti falsi o viziati da invalidità
insanabile;

Requisiti di accesso:

 Laurea  magistrale  in  Medicina  e  Chirurgia  (LM41),  o  titolo  equipollente  o  titolo
equiparato ai sensi del DM 09/07/2009 del Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della
Ricerca;  Il  titolo  di  studio  conseguito  all’estero  deve  aver  ottenuto  la  necessaria
equipollenza  ai  diplomi  italiani  rilasciata  dalle  competenti  autorità  entro  la  data  di
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scadenza del  termine utile  per  la  presentazione delle  domande di  partecipazione alla
selezione -  il  candidato all’atto della iscrizione deve allegare il  Decreto Ministeriale di
riconoscimento;
 Iscrizione all’Ordine professionale di riferimento;
 Abilitazione all'esercizio della professione medica in Italia o in un altro Stato membro
dell'Unione  Europea,  conformemente  alla  Direttiva  Europea  2005/36/CE  e  successivi
aggiornamenti. 
 Essere Medici titolari di incarico a tempo indeterminato di assistenza Primaria a ciclo di
scelta di Medicina Generale APS, o Medici incaricati a tempo determinato di assistenza
primaria a Ciclo di scelta di medicina Generale APS
 Essere  Medici  titolari  di  incarico  a  tempo  indeterminato  ad  attività  oraria  APO  o
incaricati a tempo determinato  ad attività oraria APO.

Tutti i requisiti generali e specifici devono essere posseduti alla data della presentazione
della domanda.

(II)

TERMINI DI SCADENZA E MODALITÀ PER LA PRESENTAZIONE DELLA
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

Le domande dovranno pervenire sull’indirizzo indicato entro il termine di 15 giorni dalla
pubblicazione dell’Avviso  sul sito della ASL n. 1 di Sassari,  settore: Comunicazioni,
Avvisi  e  Manifestazioni  di  interesse:  https://www.asl1sassari.it/albo-pretorio/avvisi-e-
comunicazioni/  .  
La  domanda  ed  i  relativi  allegati  (curriculum  vitae  formativo  e  professionale,  copia
fronte/retro di un documento di identità in corso di validità, copia fronte/retro della tessera
sanitaria) devono essere inseriti in UNICO file, in formato PDF, denominato: “AVVISO
PUBBLICO  PROGETTO  Attivazione  ASCOT  –  DOTT:  NOME  E  COGNOME”,
preventivamente firmati digitalmente (PADES) o con firma autografa, ed inoltrati a mezzo
PEC all’indirizzo selezionipubbliche@pec.aslsassari.it.
Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con
modalità diversa da quelle  previste dal seguente bando (anche se inviate tramite
raccomandata o tramite PEC).
Il         mancato         rispetto,         da         parte         dei         candidati,         delle         modalità         sopra         indicate         per     la  
presentazione     delle         domande     comporterà la     non     ammissibilità     alla     selezione.  

(III)

CRITERI PER LA FORMULAZIONE DEGLI ELENCHI

La valutazione delle domande sulla rispondenza alle esigente assistenziali Aziendali verrà
effettuata da una commissione composta dai Direttori dei Distretti Socio Sanitari dell’ASL
n°1 di Sassari o loro delegati.
In particolare si effettueranno le necessarie verifiche in ordine all’ammissione delle stesse,
sulla base del rispetto dei criteri generali e specifici di ammissione.
Le domande verranno valutate tenendo conto dei seguenti criteri, in ordine decrescente:

1. Medici titolari di incarico a tempo indeterminato di assistenza Primaria a ciclo di  
scelta di Medicina Generale APS

2. Medici incaricati a tempo determinato di assistenza primaria a Ciclo di scelta di  
medicina Generale APS

3. Medici titolari di incarico a tempo indeterminato ad attività oraria APO
4. Medici incaricati a tempo determinato ad attività oraria APO

https://www.asl1sassari.it/albo-pretorio/avvisi-e-comunicazioni/
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La Priorità  verrà  data ai  Medici  in  base all’ordine di  Iscrizione all’albo dell’Ordine dei
Medici.
In caso di parità di condizioni, verranno considerati ulteriori criteri come l’ età anagrafica
minore e la disponibilità immediata.
L’elenco dei Medici disponibili alle attività relative al progetto ASCoT 2025 verrà utilizzato
per il potenziamento delle ore nelle sedi di maggiore attività e per l’avvio di nuove sedi
ASCoT.
Si  prevede  in  particolare  la  valutazione  dell’esperienza  professionale  maturata  in
relazione alla attività lavorativa prestata presso gli ASCOT attivati in precedenza anche
rispetto alle sedi di assegnazione.
Si procederà a stilare due distinti elenchi per gli ASCOT territoriali e per quelli dedicati
all’assistenza negli istituti penitenziari.

(IV)
OGGETTO DELL’INCARICO

L'obiettivo del progetto è quello di garantire assistenza sanitaria agli utenti privi di Medico
di  Medicina  Generale,  offrendo  prestazioni  mediche,  visite  urgenti,  rinnovo  di  piani
terapeutici e altre attività correlate, come raccolta di fabbisogno domiciliare (inserimento in
ADI,  attività  domiciliari  programmate,  prestazioni  integrative programmate,  certificati  di
malattia, etc).
Riguardo l’attività di assistenza sanitaria all’interno degli Istituti Penitenziari, nelle more
della  definizione  delle  procedure  selettive  gestite  dalla  S.C.  Medicina  Convenzionata
ARES Sardegna per la formulazione di graduatorie di medici aspiranti al conferimento di
incarichi  provvisori  e  di  sostituzione  nel  Servizio  presso  Istituti  Penitenziari,  i  Medici
reclutati attraverso il presente bando dovranno garantire ai detenuti l’assistenza sanitaria
in regime ordinario e di urgenza e di emergenza.

(V)

DURATA DELL’INCARICO E LUOGO DI SVOLGIMENTO

Le  attività  dovranno  essere  svolte  in  ambiti  territoriali  specifici  in  cui  vi  è  carenza
documentata di Medici di Medicina Generale nel rispetto delle ore di attività istituzionali
previste come da incarico affidato dalla S.C. Medicina Convenzionata.
Fatta questa premessa, le sedi di operatività del progetto succitato saranno considerate
esclusivamente  quelle  nel  cui  ambito  territoriale  vi  sia  la  presenza  di  un  numero  di
assistibili  pari  o  superiore a 500 abitanti  privi  di  assistenza e che in  quell’ambito sia
andato  deserto  l’avviso  della  S.C.  Medicina  Convenzionata  per  il  conferimento
dell’incarico a tempo determinato per l’  assistenza primaria a ciclo di  scelta (APS) di
Medicina di Base. 
I medici reclutati per l’attività presso gli istituti penitenziari dovrà essere svolta presso la
Casa Circondariale di Bancali e la Casa di Reclusione Giuseppe Tomasiello di Alghero,
dal lunedì alla domenica, articolata su tutte le fasce orarie giornaliere.

(VI)
CONDIZIONI ECONOMICHE

Per le finalità del progetto il compenso professionale, onnicomprensivo, viene stabilito in
€ 60,00 (euro sessanta/00) orari, onnicomprensivi di ogni altra competenza compresi gli
oneri fiscali e di legge;
Nessun altro onere o spesa aggiuntiva è posto a carico dell’ASL n. 1 di  Sassari  in
aggiunta a quanto stabilito dal presente avviso.
La  corresponsione  del  compenso  avverrà  sulla  base  di  apposito  rendiconto  della
prestazione svolta, regolarmente autorizzata dalla Direzione di Distretto di riferimento,
che verrà successivamente trasmessa alla S.C. Medicina Convenzionata- ARES per la
liquidazione.



(VII)
RECLUTAMENTO DEGLI IDONEI

L’ASL Sassari verificata la sussistenza dei requisiti, procederà alla  chiamata,
procedendo ad indicare quale sarà la data di inizio e la sede della prestazione.
Decade dall’incarico chi abbia presentato documenti falsi o viziati da invalidità non
sanabile.
L’ASL Sassari, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 445/00 procederà a idonei controlli sulla
veridicità delle dichiarazioni sostitutive.
La disponibilità  a  rendere tali  servizi  sarà formalmente acquisita  da parte  della  ASL
Sassari  entro  e  non  oltre  il  termine  che  si  provvederà  ad  assegnare  per  tutti  gli
interessati a pena di decadenza dei diritti conseguenti alla partecipazione alla selezione,
fatti salvi giustificati e comprovati motivi oggettivi.

(VIII)

DATI PERSONALI E TUTELA DELLA PRIVACY

Al  fine di  dar  esecuzione alla procedura  selettiva sono  richiesti ai  candidati  dati
anagrafici  e di stato personale nonché quelli relativi al curriculum scolastico e
professionale. Tali dati sono finalizzati a consentire lo svolgimento della procedura, ad
attribuire ai candidati i punteggi spettanti per i titoli e formulare l’elenco. Il trattamento dei
dati sarà effettuato anche con l’ausilio di mezzi elettronici ed automatizzati e comunque
mediante strumenti idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza.
Il D. Lgs. 196/03 come modificato dal D.Lgs. 101 del 10 agosto 2018 che ha recepito il
Regolamento (Ue) 2016/679 - aggiornato con rettifiche pubblicate sulla Gazzetta Ufficiale
dell'Unione europea 127 del 23 maggio 2018 stabilisce i diritti dei candidati in materia di
tutela rispetto al trattamento dei dati personali. Qualora il candidato non sia disponibile a
fornire i dati e la documentazione richiesta dal presente bando, non si potrà dar luogo al
processo selettivo nei suoi confronti.

(IX)
DISPOSIZIONI FINALI

In  nessun  caso  il  presente  avviso  costituisce  presupposto  per  la  trasformazione  in
rapporto di lavoro subordinato. Il presente avviso garantisce parità e pari opportunità tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro. La presentazione della
domanda  comporta  l'accettazione  incondizionata  delle  norme  contenute  nel  presente
avviso.

Per tutto quanto non esplicitamente previsto nel presente avviso si fa richiamo alle vigenti
disposizioni  in  materia.  La  ASL  n.  1  di  Sassari  si  riserva  la  facoltà  di  modificare,
sospendere, revocare, prorogare la procedura per ragioni di pubblico interesse o di non
darvi corso, in tutto o in parte, a seguito di sopravvenuti vincoli legislativi e/o finanziari
ovvero della variazione delle esigenze organizzative dell’Azienda. Si rende noto che la
documentazione presentata può essere ritirata personalmente o da un incaricato munito
di delega, previo riconoscimento tramite documento d’identità valido, solo dopo 120 giorni
dalla data di pubblicazione dell’esito di selezione sul sito WEB Aziendale.

Il Direttore Generale 
Dott. Flavio Sensi
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