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Il Coordinatore Gian Mario Rais 

AA/GMR/fl 

S523 

PEC 

ARES 
Azienda Regionale della Salute 

Via Piero della Francesca, 1  
09047 SELARGIUS   

pec: protocollo@pec.aressardegna.it 

 
e.p.c      Al Dirigente del Servizio 

Coordinamento dei 
              Servizi territoriali e governance  

              Via Is Mirrionis, 195 -  CAGLIARI 

 
Oggetto: Avviamento a selezione per l’assunzione a tempo determinato con la qualifica di 
Operatore Socio Sanitario (OSS) da impiegare presso le Aziende del Servizio Sanitario 
Regionale ai sensi dell’art. 13, comma 1 della L.R. n. 13 del 18.09.2024- Comunicazione 
dell’avvenuta pubblicazione della Determina di approvazione della graduatoria definitiva e 
dell’elenco degli esclusi n. 483 del 18.02.2025 

 
 

Con riferimento alla Vs. richiesta specificata in oggetto, si trasmette il link di pubblicazione della 

graduatoria definitiva con determina dirigenziale n.483 del 18.02.2025 

https://agenziaregionaleperillavoro.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=93505&c1=4920&id=11

1625&tipoconc=3&b= 

Ai fini della sua trasmissione alle ASSR competenti allo svolgimento delle prove di idoneità si trasmette 

allegata alla presente la graduatoria in chiaro con i recapiti indicati dai candidati all’atto dell’invio della 

domanda. 

Si ricorda che, ai sensi dell’Allegato C alla DGR 38/9 del 02/10/2024, punto 7, entro 15 giorni dalla 

pubblicazione della determinazione di approvazione della graduatoria, le ASSR dovranno convocare, in 

numero pari ai posti messi a bando, i lavoratori aventi diritto secondo l’ordine della medesima 

graduatoria, nel rispetto delle quote di riserva di cui al punto 5 del medesimo Allegato C, al fine di 

sottoporli a prova di idoneità.  

La prova dovrà tendere ad accertare esclusivamente l'idoneità del lavoratore a svolgere le relative 

mansioni e non potrà comportare alcuna valutazione comparativa di merito. 

 

Si informa altresì che, entro 7 giorni dalla conclusione delle prove di idoneità, Codesto Ente dovrà 

trasmettere a questo CPI I nominativi dei candidati che non abbiano risposto alla convocazione, 

specificando la sussistenza di eventuali motivi giustificativi; i candidati che, senza giustificato motivo, 

non si sono presentati alle prove di idoneità, saranno cancellati dalla graduatoria ASPAL; 
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A tal proposito, si rammenta come costituisca giustificato motivo il mancato rispetto da parte di Codesto 

spettabile Ente dei termini di comunicazione ed effettuazione delle prove di idoneità, nonché la tardiva 

effettuazione delle stesse, unitamente ai motivi di salute comprovati da idonea certificazione medica. 

 

Entro 5 giorni dalla sottoscrizione dei contratti individuali di lavoro, Codesto spettabile Ente dovrà 

trasmettere all’ASPAL la comunicazione di avvio cantiere, corredata dai nominativi dei lavoratori che 

sono stati assunti, specificando nome, cognome e codice fiscale degli stessi, nonché i nominativi di 

coloro che abbiano rinunciato all’opportunità di lavoro senza giustificato motivo, ai fini della 

cancellazione di questi ultimi dalla graduatoria approvata da ASPAL. 

Si specifica che questo ufficio ha provveduto a richiedere la validità dell’attestato di qualifica di 
operatore socio sanitario per quei candidati che hanno conseguito lo stesso in altre Regioni al 

fine di verificarne anche la spendibilità sull’intero territorio nazionale. Si segnala che ad oggi 
non tutte le Regioni interpellate hanno dato riscontro e pertanto si è provveduto ad indicare un 

doppio asterisco nella colonna “in verifica” a fianco dei nominativi per i quali non è ancora 

pervenuta risposta. Sarà cura di questo ufficio, qualora dovesse pervenire, inoltrare ad ARES il 

riscontro 

La responsabilità dell’utilizzazione delle graduatorie rientra nell’esclusiva responsabilità di Codesto Ente 

e delle singole ASSR, anche ai fini del rispetto delle prescrizioni contenute nel Regolamento UE 

679/2016 e nel D. Lgs. 196/2003 e successive modificazioni, “Codice in materia di protezione dei dati 

personali”. 

Si ricorda, inoltre, che sarà compito di Codesto Ente e delle medesime ASSR effettuare i controlli sulle 

dichiarazioni e autocertificazioni, ciascuno per le fasi di rispettiva competenza, diverse da quelle relative 

allo stato di disoccupazione, che sono invece di stretta pertinenza dell’Ufficio scrivente. 

 

Nel ringraziare per la cortese collaborazione, si porgono distinti saluti. 

 
 
 

Il Coordinatore del CPI 
Dott. Gian Mario Rais 

             Documento sottoscritto in forma digitale ai sensi del D.lgs. 82/2005 e ss.mm.ii 
 

 

L’operatore incaricato: Dott.ssa Franca Loddi 

Allegati: 

graduatoria con recapiti DA NON PUBBLICARE 
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