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AVVISO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 
 

Pubblicato il_______________ 
 
 
 

Scadenza termine presentazione domande il________________________ 
 

 
 

La Direzione S.C. Area Professione Infermieristica e Ostetrica 
 

PREMESSA 
 

Accertata la necessità di potenziare il team infermieristico della S.C. Diagnostica per Immagini del P.O. di 
Alghero, afferente al Dipartimento delle Direzioni dei Presidi e dei Servizi, con la volontà di assicurare livelli 
di assistenza quali-quantitativi conformi alla complessità clinico-assistenziale, con la presente si intende 
ricercare Professionisti della Salute Infermieri con core-competence specifici per l’area oggetto della 
manifestazione. 

 
RENDE NOTO 

 

IL PRESENTE AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER TITOLI ED 
EVENTUALE COLLOQUIO RIVOLTO AL PERSONALE DIPENDENTE CON 
RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO INQUADRATO 
NELL’AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI – PROFILO 
PROFESSIONALE - PROFESSIONE SANITARIA INFERMIERE (DM 739/94) – 
INTERESSATO A RICOPRIRE LE FUNZIONI NELLA S.C. DIAGNOSTICA PER 
IMMAGINI DEL P.O. DI ALGHERO, AFFERENTE AL DIPARTIMENTO DELLE 
DIREZIONI DEI PRESIDI E DEI SERVIZI. 
 
 

1. Requisiti: 

 
 essere dipendente a tempo indeterminato dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 1 di   Sassari nel 

profilo professionale di Infermiere con rapporto di lavoro full time; 

 anzianità di servizio nel suddetto profilo almeno triennale; 

 assenza di limitazioni funzionali incompatibili con le funzioni da ricoprire, di cui al D.Lgs 81/2008 e 
ss.mm.ii. 
 

      2. Costituiranno titoli preferenziali i seguenti requisiti specifici: 
 

 attinenza del curriculum professionale e formativo del dipendente, debitamente autocertificato, 
rispetto alle funzioni da ricoprire; 

 esperienza maturata nell’area della Radiodiagnostica o altra area  che svolga attività diagnostica 
interventistica; 

 master I livello in Radiologia Vascolare, Interventistica e Neuroradiologia o altro master clinico 
attinente all’area oggetto della manifestazione di interesse; 

 esperienza pluriennale nella gestione dei sistemi informatici di accettazione paziente e altri 
applicativi appartenenti all’area  di front-office; 

 esito positivo del colloquio orientato ad approfondire le motivazioni, le attitudini e le eventuali 
esperienze, rispetto alle funzioni da ricoprire. 

 

I dipendenti interessati dovranno presentare domanda di partecipazione alla manifestazione di interesse, 
debitamente sottoscritta, mediante la compilazione dell'allegato schema, insieme ai documenti e titoli che 
ritenessero opportuno presentare agli effetti della valutazione. 
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    3. Criteri di scelta per l’assegnazione 
 

L’individuazione del/i professionista/i infermieri (DM 739/94) da assegnare alla S.C. Diagnostica per 
Immagini del P.O. di Alghero avverrà a seguito di esame del curriculum ed eventuale colloquio, finalizzato 
a valutare le attitudini del/dei candidato/i allo svolgimento delle funzioni nella suddetta struttura, riferite ai 
seguenti ambiti: 
 

 presa in carico del paziente e lettura della complessità dei bisogni clinici, assistenziali; 

 elaborazione modelli di presa in carico finalizzati al miglioramento della qualità di vita dell’utenza, 
misurandone gli esiti; 

 adozione di trattamenti assistenziali basati su evidenze (evidence based), esempio le Linee guida 
NICE o di buone pratiche; 

 organizzazione dell'Area di Diagnostica e Trattamento per Immagini, la legislazione, i regolamenti 
e la strumentazione sanitaria; 

 umanizzazione dell'assistenza sanitaria attuata nell'Area di Diagnostica e Trattamento per 
Immagini; 

 gestione della prevenzione degli effetti indesiderati dopo la somministrazione del contrasto, sia nei 
pazienti allergici che in quelli con insufficienza renale; 

 applicazione delle norme di sicurezza durante la preparazione e la somministrazione dei farmaci; 

 monitoraggio del funzionamento delle tecnologie utilizzate; 

 raccomandazioni sugli esami diagnostici e sui rischi; 

 processo di assistenza infermieristica per i pazienti sottoposti a un esame Tomografia 
Computerizzata; 

 norme di radioprotezione appropriate a ciascun radiofarmaco e svolgimento attività di educazione 
sanitaria nella loro applicazione in ambito intra- ed extra-ospedaliero; 

 scelta e gestione sede di impianto per un accesso vascolare  per la somministrazione; 

 gestione dei sistemi intracorporei impiantabili per la somministrazione della terapia; 

 gestione corretta dei  rifiuti radioattivi; 

 procedure infermieristiche nell'area diagnostica e di imaging 

 somministrazione radiofarmaci e  mezzi di contrasto; 

 caratteristiche e cinetica dei radiofarmaci associati a ciascun esame diagnostico; 

 procedure non vascolari, procedure vascolari diagnostiche e terapeutiche e procedure 
neuroradiologiche diagnostiche e terapeutiche attualmente eseguite e processo di assistenza 
infermieristica in ciascuna di esse;        

4. Motivi di esclusione 
 

      Costituiscono motivo di esclusione dalla presente procedura: 
 

 il mancato possesso dei requisiti di ammissione di cui all’art. 1; 

 il ricevimento della domanda oltre il termine ultimo previsto nell’avviso di selezione; 

 la mancata sottoscrizione della domanda e/ o del curriculum; 

 la mancata presentazione del curriculum professionale autocertificato ai sensi del 
             D.P.R. n. 445 del 24/12/2000; 

 la mancata osservanza delle modalità prescritte all’art. 8; 

 la mancata sottoscrizione informativa privacy. 
 

5. Sede di Servizio: S.C. Diagnostica per Immagini P.O. Alghero 

  

6. Impegno orario: 36 ore di attività settimanali. 
 

     7.  Istruttoria delle domande e criteri di valutazione 
 
Le domande pervenute saranno istruite e valutate da una Commissione nominata dalla Direzione S.C. 
Area della Professione Infermieristica e Ostetrica che valuterà la confacenza del curriculum presentato 
rispetto alle esigenze organizzative e assistenziali espresse dalla S.C. Diagnostica per Immagini del P.O. 
di Alghero. 



 

 

ASL Sassari 
Direzione Direttore Generale  
Via Cattalochino 9 -  07100 Sassari (SS) 
E mail: direzione.generale@aslsassari.it 
 

 

ASL Sassari 
S.C. Professione Infermieristica e Ostetrica  
 via  Tempio 5,  –  07100 Sassari  piano  4° 
Telefono:  079/2061262 –079//2061006 
e-mail:  segreteria.sps@aslsassari.it 

 

      S.C. AREA DELLA PROFESSIONE INFERMIERISTICA E OSTETRICA   

                   

 

 

  

 

La Commissione, al fine di verificare la confacenza della professionalità espressa da ciascun candidato al 
posto da ricoprire, terrà conto, in particolare, della specifica esperienza maturata nell’ambito della disciplina 
di appartenenza. 
Il provvedimento di valutazione dei curricula, adottato nell’ambito della presente procedura, non dà luogo, 
pertanto, alla formazione di graduatoria, bensì unicamente a giudizi motivati di maggiore o minore 
confacenza/non confacenza dei candidati in relazione al posto da ricoprire e alle specificità ad esso 
inerenti. 
l candidati, successivamente all’esame dei curricula, potranno essere convocati per un colloquio di 
approfondimento. Terminata la predetta valutazione la Commissione anzidetta proporrà motivatamente 
dall’elenco dei confacenti il/i nominativo/i del/i candidato/i da trasferire. 
Il provvedimento di assenso alla mobilità verrà pertanto adottato conformemente alla procedura sopra 
descritta, ferma restando l’eventuale esigenza di contestuale copertura, ove necessaria, del posto che si 
renderà vacante. 
L’assegnazione alla struttura sarà subordinata al possesso dei requisiti di idoneità di cui al D.Lgs 81/2008 
e ss.mm.ii. da parte del medico competente. 
L’elenco dei candidati confacenti avrà validità per 6 mesi decorrenti dalla data di conclusione dei lavori da 
parte della commissione. 
 

     8. Modalità e termini di presentazione della domanda 
 
La domanda di partecipazione alla manifestazione di interesse, redatta secondo lo schema allegato al 
presente avviso e corredata del curriculum vitae e professionale in formato europeo, firmato e reso in 
forma di autocertificazione, ai sensi artt. 46 e 47 D.P.R. 445 del 28/12/2000 e ss.mm.ii, deve essere 
indirizzata al Direttore Generale, unitamente all’informativa privacy debitamente compilata e sottoscritta, 
entro il termine perentorio di 10 (dieci) giorni dalla pubblicazione del seguente avviso sull’albo 
pretorio – sezione Comunicazioni, Avvisi e Manifestazioni di interesse – esclusivamente via PEC intestata 
al candidato al seguente indirizzo: protocollo@pec.aslsassari.it (si raccomanda di specificare nell’oggetto 
della e-mail la dicitura: “Avviso di manifestazione di interesse per ricoprire le funzioni di Infermiere 
(DM 739/94) presso  S.C. Diagnostica per Immagini del P.O. di Alghero”. 
Si precisa che la validità di tale invio, così come stabilito dalla normativa vigente, è subordinata all’utilizzo 
da parte del candidato di casella di posta elettronica certificata. Non sarà pertanto ritenuto valido l’invio da 
casella di posta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata alla PEC Aziendale. 
 
 

    9. Disposizioni finali 
 
La presente procedura ha finalità meramente esplorativa e non ha carattere selettivo. La collocazione 
nell’elenco degli idonei non integra per il candidato alcun diritto alla mobilità interna di cui al presente 
avviso. 
L’Amministrazione, per sopravvenute ragioni organizzative, si riserva la facoltà di prorogare, sospendere o 
revocare il presente Avviso, senza che ciò determini alcuna pretesa o diritto in capo ai partecipanti. 
L’Azienda Sanitaria Locale n. 1 di Sassari si riserva, altresì, di procedere ai trasferimenti di personale nei 
limiti delle esigenze organizzative e di gestione nel rispetto della normativa regolamentare vigente, e in 
ogni caso previa sostituzione della corrispondente figura in esito alla presente manifestazione. 
 
 

   10. Informativa privacy 

 
I dati personali forniti dai dipendenti interessati sono raccolti presso la Direzione S.C. Area della 
Professione Infermieristica e Ostetrica per le finalità di gestione della presente procedura. Ai dati di che 
trattasi possono accedere coloro che siano portatori di un concreto interesse ai sensi della Legge n. 
241/1990 e s.m.i. 
I soggetti interessati alla manifestazione di interesse godono dei diritti complementari tra i quali il diritto di 
rettificare, aggiornare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla Legge 
nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Il conferimento di tali dati e l’autorizzazione al 
trattamento degli stessi, sono resi obbligatori ai fini della gestione della autorizzazione all’Ente al 
trattamento dei propri dati personali, ai sensi del Reg. UE n. 679/2016 (RGPD) e del D.Lgs. 196/2003 
come modificato dal D.Lgs. 101/2018, finalizzato agli adempimenti per l’espletamento della procedura 
stessa. 
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Si rinvia all’informativa specifica, allegata alla presente, da sottoscrivere a cura dell’interessato e 
trasmettere unitamente alla domanda di partecipazione manifestazione d’interesse. 
 

Per ulteriori informazioni relative al presente avviso rivolgersi alla Segreteria della Direzione S.C. Area 
della Professione Infermieristica e Ostetrica – dal lunedì al venerdì dalle 10.00 alle h. 12.00 – Tel. 
079/2061262 079/2061006 mail: segreteria.sps@slsassari.it 
 
 

 Il Direttore  

 S.C. Area della Professione Infermieristica e Ostetrica 

 dott. Giovanni Piras 

 

                                                                                                               Il Direttore Generale 
                                                                                                       Dott. Flavio Sensi 
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