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IL DIRETTORE SOSTITUTO DELLA S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE,
FORMAZIONE

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
ss.mm.ii.;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 46/23 del 25 novembre 2021, con la quale é stata
costituita I'’Azienda Socio-Sanitaria Locale n. 1 di Sassari a far data dal 1 gennaio 2022;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 51/37 del 30 dicembre 2021, con la quale si e
provveduto alla nomina del Dott. Flavio Sensi quale Direttore Generale dellAzienda Socio —
Sanitaria Locale n.1 di Sassari;

VISTE le deliberazioni n. 80 del 09 marzo 2022, n°177 del 6 maggio 2022 e n°226 del 1 giugno
2022 del Direttore Generale dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale n. 1 di Sassari, con le quali & stato
nominato il Dott. Vito Leonardo Giuseppe La Spina quale Direttore Sanitario dell’Azienda Socio-
Sanitaria Locale n. 1 di Sassari;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 629 del 07/12/2022 dell’Azienda Socio Sanitaria n.
1 di Sassari, con la quale é stato conferito al Dott. Mario Giovanni Altana l'incarico di Direttore
Amministrativo dell'Azienda Socio Sanitaria Locale di Sassari;

VISTA la Deliberazione n.506 del 18/10/2022 del Direttore Generale della ASL n.1 di Sassari con la
guale é stato conferito alla Dott.ssa Anna Rosa Negri I'incarico di Direttore dei Servizi Socio Sanitari;

PRESO ATTO della nota R.A.S. prot. PG/2022/1246 del 18 gennaio 2022 avente ad oggetto “LR
11/09/2020 e s.m.i. Costituzione delle Aziende. Fase di prima applicazione. Continuita assistenziale
e amministrativa.” con la quale viene ribadita la necessita di garantire la continuita di tutti i servizi
sanitari ed amministrativi da parte delle Aziende Socio Sanitarie Locali (ASL) e dellAzienda
Regionale della Salute (ARES);

RICHIAMATA la Normativa Regionale, la quale dispone che gli atti adottati dalle AA.SS.LL. con
impatto sui costi di gestione, riportino I'attestazione di conformita rispetto ai contenuti e agli obbiettivi
di contenimento della spesa sanitaria e di rientro del disavanzo previsti nel “Piano di
riorganizzazione e riqualificazione approvato con D.G.R. n. 63/24 del 15 dicembre 2015

VISTO [I'Atto Aziendale dellAzienda Socio Sanitaria Locale n. 1 di Sassari adottato con
deliberazione 28 del 23 gennaio 2023;

VISTA, altresi, la conformita dello stesso dichiarato con Deliberazione della Giunta Regionale n.
4/64 del 16 febbraio 2023, ai sensi dell'art. 16, c. 2 L.R. n. 24/2020;

VISTA la Deliberazione n. 131 del 20.02.2023 con la quale si € preso atto del parere di conformita di
cui alla Delibera della Giunta Regionale della Regione Sardegna n. 4/64 del 16/02/2023 e si &
provveduto alladozione definitiva dell’Atto Aziendale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 1 di
Sassari;

VISTA la Deliberazione n. 746 del 21/07/2023 del Direttore Generale della ASL n.1 di Sassari
concernente il “conferimento dell'incarico di Direzione, ai sensi dell’art. 73 CCNL del vigente CCNL
dell’Area delle Funzioni Locali, della S.C. Gestione e Sviluppo della Risorse Umane, Formazione,
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afferente al Dipartimento della Gestione delle Risorse Finanziarie, Umane e Strumentali — ASL n. 1
di Sassatri, al Dott. Mario Frau”;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n.33 e s.m.i.di (Riordino della Disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e Diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013);

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 1055 del 26/10/2023 avente ad oggetto “Adozione
definitiva delle modifiche dellAtto Aziendale dellASL di Sassari di cui alla Deliberazione del
Direttore Generale n. 909 del 18/09/2023. Adempimenti e obblighi conseguenti”;

VISTA altresi la conformita dello stesso dichiarata con Deliberazione della Giunta Regionale n.
37/18 del 02/11/2023, ai sensi dell’art.16, comma 2 L.R. n. 24/2020 e quanto previsto dal comma 1,
dell’art.16 della succitata L.R.;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilitd previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell'atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

VISTO il D.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche” ed in particolare I'art. 30 che disciplina I'istituto della mobilita;

VISTO l'art. 63 “Integrazione ai criteri per la mobilitd volontaria del personale del Comparto Sanita”
2019-2021;

VISTO il vigente CCNL del personale del Comparto Sanita triennio 2019 — 2021;

PREMESSO CHE

- con Delibera del Direttore Generale n. 781 del 31.07.2023 e stato indetto un Awviso di
mobilita volontaria esterna, in ambito regionale e interregionale, fra le Aziende ed Enti del
Comparto Sanita del SSN, per titoli ed eventuale colloquio, per la copertura a tempo pieno e
indeterminato di n. 10 posti nel profilo di Infermiere — Area di Professionisti della Salute e dei
Funzionari;

- con Delibera del Direttore Generale n. 1150 del 13.11.2023 previa istruttoria delle istanze, si
e proceduto alllammissione/esclusione dei candidati, nonché alla nomina della Commissione
esaminatrice per I'espletamento della procedura di cui trattasi;

- con Delibera del Direttore Generale n. 1308 del 14.12.2023 si & provveduto alla rettifica
parziale della suddetta Deliberazione, nella parte relativa all’elenco dei candidati ammessi
integrando I'elenco precedentemente allegato;

PRESO ATTO che il reclutamento tramite mobilita non rappresenta una procedura concorsuale in
senso stretto e che il giudizio di confacenza é formulato, esclusivamente, su basi curriculari e
colloquio;

PRESO ATTO che in data 24.01.2024 la Commissione esaminatrice ha concluso i lavori relativi alla
procedura di cui trattasi, cosi come si evince dai verbali n. 1 del 24.11.2023, n. 2 del 12.12.2023, n.
3 del 18.12.2023, n. 4 del 03.01.2024, n. 5 del 09.01.2024 e n. 6 del 24.01.2024, depositati agli atti
della S.C.Gestione Sviluppo Risorse Umane, Formazione dellAsl n.1 di Sassari e, allegati al
presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale;
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DATO ATTO CHE la Commissione, in esito alla valutazione dei curricula e del colloquio ha
formulato, per ciascuno dei candidati, un giudizio, in ordine decrescente, di Piena confacenza,
Maggiore confacenza e Confacenza delle professionalita rilevate in relazione alle attuali esigenze

Aziendali;

RITENUTO pertanto, opportuno e necessario procedere alla ratifica degli atti e verbali della
Commissione Esaminatrice e, conseguentemente approvare I'elenco di merito degli idonei, in ordine
decrescente, di Piena Confacenza/Maggiore Confacenza/Confacenza ivi elaborato come di seguito

rappresentato:

Candidato/a

Giudizio

SQUINTU ANTONELLA

PIENAMENTE CONFACENTE

PORQUEDDU GIUSEPPINA

PIENAMENTE CONFACENTE

DEMEGLIO ANNA ELISABETTA

PIENAMENTE CONFACENTE

PALMAS SUSI

PIENAMENTE CONFACENTE

MURA MARGHERITA

PIENAMENTE CONFACENTE

DEVINU GIUSEPPE

PIENAMENTE CONFACENTE

SACCU UCCIO PIENAMENTE CONFACENTE
MANUNTA TIZIANA PIENAMENTE CONFACENTE
DEADDIS ANTONELLA PIENAMENTE CONFACENTE
PILO ADELE MAGGIORMENTE
CONFACENTE
PATTARINO ANTONELLA MAGGIORMENTE
CONFACENTE
GIARDINELLI MARCO MAGGIORMENTE
CONFACENTE
SORO EMMA MAGGIORMENTE
CONFACENTE
BECCU GIUSEPPE MAGGIORMENTE
CONFACENTE
FRONGIA MARIA AGNESE MAGGIORMENTE
CONFACENTE
RICCI NICOLETTA MAGGIORMENTE
CONFACENTE
DERIU GIULIA MAGGIORMENTE
CONFACENTE
BAZZU MONICA MAGGIORMENTE
CONFACENTE
MASALA ANGELA MAGGIORMENTE
CONFACENTE
PINNA ENRICO MAGGIORMENTE
CONFACENTE
SPIGA MARIA SIMONA MAGGIORMENTE
CONFACENTE
FRAGATA ANGELA FRANCA MAGGIORMENTE
CONFACENTE
GUARAGLIA NADIA MAGGIORMENTE
CONFACENTE
PINNA MARIA TERESA MAGGIORMENTE
CONFACENTE
TIROTTO ANDREA MAGGIORMENTE
CONFACENTE
CARBINI GIOVANNI MARIA MAGGIORMENTE
CONFACENTE
MUGGIOLU GIOVANNA MAGGIORMENTE
CONFACENTE
TANDA CRISTINA MAGGIORMENTE
CONFACENTE
PULINA ANGELA MAGGIORMENTE
CONFACENTE
DENANNI SEBASTIANA MAGGIORMENTE
CONFACENTE
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PIRAS SONIA

MAGGIORMENTE

CONFACENTE
PISANU GIAMMARIO MAGGIORMENTE

CONFACENTE
LOCCI ANTONELLA CONFACENTE
CACCIOTTO ROSARIA CONFACENTE
VARGIU MARIUCCIA CONFACENTE
DERIU SIMONA CONFACENTE
DERUDAS MARIA LAURA CONFACENTE
CORRIAS ANTONIO CONFACENTE
DEMELAS MARIA ANGELA CONFACENTE

DEMELAS CRISTINA

CONFACENTE precede ai sensi

I'articolo 30 comma 2 bis del D.
Lgs. 165/2001

CANNONI MAURO CONFACENTE
FIZZAROTTI MICOL CONFACENTE
RUGGIU GRAZIELLA CONFACENTE
PINNA ANTONINA CONFACENTE
PUGGIONI ADRIANA CATERINA | CONFACENTE
MAZZARA ROSARIO CONFACENTE
BEREZ REBEKA DOMINIKA CONFACENTE
PES FEDERICA PASQUA CONFACENTE
SEDDA FEDERICA CONFACENTE
STARA ELENA CONFACENTE
ZAPPINO EMILIANO CONFACENTE
CHESSA GIOVANNA CONFACENTE
SALE ANTONELLA CONFACENTE
GABBI CARMINE CONFACENTE
CATTARI MARIA PINA CONFACENTE
CIROTTO MONICA CONFACENTE
MANCA MARISA CONFACENTE
BELLODI BARBARA CONFACENTE
LEPPEDDA ELEONORA CONFACENTE
SIMULA ANGELICA CONFACENTE
COSSU RITA CRISTIANA CONFACENTE
UGGIAS SABRINA CONFACENTE
CORDESCHI EMILIO CONFACENTE
POLO MONICA CONFACENTE
POSADINU PATRICIA CONFACENTE
CARTA ELENA CONFACENTE
MARONGIU GIAN FRANCA CONFACENTE
FRASSU GIOVANNINA CONFACENTE
MOCCIA MONICA CONFACENTE
CURCIO FELICE CONFACENTE
BIDDAU ANTONELLA CONFACENTE
MARRAS BARBARA CONFACENTE
COSSU SARA CONFACENTE
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TOLU VERONICA CONFACENTE
LORIGA GIUSEPPE CONFACENTE
BAULE GIOVANNI MARIA CONFACENTE
MASSIDDA ANGELA CONFACENTE
PISCHEDDA GIANFRANCA CONFACENTE
BUSINCU ANTONELLA CONFACENTE
LEDDA ALESSANDRA CONFACENTE
PISANU GIUSEPPINA CONFACENTE
BARROCU MARIANGELA CONFACENTE
ZUCCA ALESSANDRA CONFACENTE
CANU MANUELA CONFACENTE
FANCELLU ANTONIO CONFACENTE
CASULA CINZIA CONFACENTE
COCCO ROSSANA CONFACENTE
CANU MARIANGELA CONFACENTE
DENANNI TANIA LEONARDA CONFACENTE
LORIGA RITA CONFACENTE
CONCAS ROBERTA CONFACENTE
SASSU FRANCESCA CONFACENTE
SIMULA MICHELA CONFACENTE
MARRAS MARIANGELA CONFACENTE

ATTESO CHE ai sensi del comma 2 bis, dell'art. 30 del D.lgs 30 marzo 2001 n. 165, la candidata
Demelas Cristina, in posizione di comando in entrata, ai sensi dell'art 20 del CCNL integrativo del
2001, presso I'Asl n.1 di Sassari, dipendente a tempo indeterminato presso I'ARES 118 LAZIO ha
presentato domanda di mobilita nei ruoli di questa Azienda e ha pertanto priorita rispetto agli altri
candidati utiimente collocati nell'elenco di merito degli idonei sopracciatato;

RILEVATO che il perfezionamento della procedura di mobilitd in discussione, relativamente ai
candidati risultati pienamente e maggiormente confacenti &€ comunque subordinato al rilascio del
nulla osta definitivo da parte dell Amministrazione di appartenenza;

DATO ATTO che I'Asl n.1 di Sassari provvedera a inoltrare ai candidati utiimente posizionati nel
I'elenco di cui sopra l'invito a trasmettere alle Aziende cedenti, richiesta di assenso al trasferimento
ai sensi e per gli effetti dell'art. 30 del D.lgs n. 165/2001 precisando che il mancato riscontro nei
termini indicati comportera la decadenza dall’elenco di cui al presente provvedimento;

RITENUTO pertanto, opportuno e necessario procedere, al momento, alla copertura di n. 10 posti
nel profilo di Infermiere - Area dei Professionisti della salute e dei funzionari come di seguito
rappresentato, con riserva di procedere all’ ulteriore scorrimento degli idonei sulla scorta delle
esigenze aziendali;

CANDIDATO/A GIUDIZIO

SQUINTU ANTONELLA PIENAMENTE CONFACENTE
PORQUEDDU GIUSEPPINA PIENAMENTE CONFACENTE
DEMEGLIO ANNA ELISABETTA PIENAMENTE CONFACENTE
PALMAS SUSI PIENAMENTE CONFACENTE
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MURA MARGHERITA

PIENAMENTE CONFACENTE

DEVINU GIUSEPPE

PIENAMENTE CONFACENTE

SACCU UCCIO PIENAMENTE CONFACENTE
MANUNTA TIZIANA PIENAMENTE CONFACENTE
DEADDIS ANTONELLA PIENAMENTE CONFACENTE

DEMELAS CRISTINA

CONFACENTE precede ai sensi l'articolo 30
comma 2 bis del D. Lgs. 165/2001

PROPONE

per i motivi espressi in premessa ,

DI PRENDERE ATTO dei verbali redatti dalla Commissione Esaminatrice relativi alla procedura di
mobilitd volontaria esterna, in ambito Regionale ed interregionale, per titoli ed eventuale colloquio,
per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 10 posti nel profilo di Infermiere - Area dei
Professionisti della salute e dei funzionari, depositati agli atti della S.C. Gestione Sviluppo Risorse
Umane, Formazione e, allegati al presente verbale per costituirne parte integrante e sostanziale;

DI APPROVARE lelenco di merito degli idoneii, in ordine decrescente, di Piena Confacenza
Maggiore Confacenza e Confacenza rispetto alle attuali esigenze Aziendali come di seguito

rappresentato:

Candidato/a

Giudizio

SQUINTU ANTONELLA

PIENAMENTE CONFACENTE

PORQUEDDU GIUSEPPINA

PIENAMENTE CONFACENTE

DEMEGLIO ANNA ELISABETTA

PIENAMENTE CONFACENTE

PALMAS SUSI

PIENAMENTE CONFACENTE

MURA MARGHERITA

PIENAMENTE CONFACENTE

DEVINU GIUSEPPE

PIENAMENTE CONFACENTE

SACCU UCCIO PIENAMENTE CONFACENTE

MANUNTA TIZIANA PIENAMENTE CONFACENTE

DEADDIS ANTONELLA PIENAMENTE CONFACENTE

PILO ADELE MAGGIORMENTE
CONFACENTE

PATTARINO ANTONELLA MAGGIORMENTE
CONFACENTE

GIARDINELLI MARCO MAGGIORMENTE
CONFACENTE

SORO EMMA MAGGIORMENTE
CONFACENTE

BECCU GIUSEPPE MAGGIORMENTE
CONFACENTE

FRONGIA MARIA AGNESE MAGGIORMENTE
CONFACENTE

RICCI NICOLETTA MAGGIORMENTE
CONFACENTE

DERIU GIULIA MAGGIORMENTE
CONFACENTE

BAZZU MONICA MAGGIORMENTE
CONFACENTE

MASALA ANGELA MAGGIORMENTE
CONFACENTE
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PINNA ENRICO

MAGGIORMENTE

CONFACENTE
SPIGA MARIA SIMONA MAGGIORMENTE
CONFACENTE
FRAGATA ANGELA FRANCA MAGGIORMENTE
CONFACENTE
GUARAGLIA NADIA MAGGIORMENTE
CONFACENTE
PINNA MARIA TERESA MAGGIORMENTE
CONFACENTE
TIROTTO ANDREA MAGGIORMENTE
CONFACENTE
CARBINI GIOVANNI MARIA MAGGIORMENTE
CONFACENTE
MUGGIOLU GIOVANNA MAGGIORMENTE
CONFACENTE
TANDA CRISTINA MAGGIORMENTE
CONFACENTE
PULINA ANGELA MAGGIORMENTE
CONFACENTE
DENANNI SEBASTIANA MAGGIORMENTE
CONFACENTE
PIRAS SONIA MAGGIORMENTE
CONFACENTE
PISANU GIAMMARIO MAGGIORMENTE
CONFACENTE
LOCCI ANTONELLA CONFACENTE
CACCIOTTO ROSARIA CONFACENTE
VARGIU MARIUCCIA CONFACENTE
DERIU SIMONA CONFACENTE
DERUDAS MARIA LAURA CONFACENTE
CORRIAS ANTONIO CONFACENTE
DEMELAS MARIA ANGELA CONFACENTE

DEMELAS CRISTINA

CONFACENTE precede ai sensi
I'articolo 30 comma 2 bis del D.
Lgs. 165/2001

CANNONI MAURO CONFACENTE
FIZZAROTTI MICOL CONFACENTE
RUGGIU GRAZIELLA CONFACENTE
PINNA ANTONINA CONFACENTE
PUGGIONI ADRIANA CATERINA | CONFACENTE
MAZZARA ROSARIO CONFACENTE
BEREZ REBEKA DOMINIKA CONFACENTE
PES FEDERICA PASQUA CONFACENTE
SEDDA FEDERICA CONFACENTE
STARA ELENA CONFACENTE
ZAPPINO EMILIANO CONFACENTE
CHESSA GIOVANNA CONFACENTE
SALE ANTONELLA CONFACENTE
GABBI CARMINE CONFACENTE
CATTARI MARIA PINA CONFACENTE
CIROTTO MONICA CONFACENTE
MANCA MARISA CONFACENTE
BELLODI BARBARA CONFACENTE
LEPPEDDA ELEONORA CONFACENTE
SIMULA ANGELICA CONFACENTE
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COSSU RITA CRISTIANA CONFACENTE
UGGIAS SABRINA CONFACENTE
CORDESCHI EMILIO CONFACENTE
POLO MONICA CONFACENTE
POSADINU PATRICIA CONFACENTE
CARTA ELENA CONFACENTE
MARONGIU GIAN FRANCA CONFACENTE
FRASSU GIOVANNINA CONFACENTE
MOCCIA MONICA CONFACENTE
CURCIO FELICE CONFACENTE
BIDDAU ANTONELLA CONFACENTE
MARRAS BARBARA CONFACENTE
COSSU SARA CONFACENTE
TOLU VERONICA CONFACENTE
LORIGA GIUSEPPE CONFACENTE
BAULE GIOVANNI MARIA CONFACENTE
MASSIDDA ANGELA CONFACENTE
PISCHEDDA GIANFRANCA CONFACENTE
BUSINCU ANTONELLA CONFACENTE
LEDDA ALESSANDRA CONFACENTE
PISANU GIUSEPPINA CONFACENTE
BARROCU MARIANGELA CONFACENTE
ZUCCA ALESSANDRA CONFACENTE
CANU MANUELA CONFACENTE
FANCELLU ANTONIO CONFACENTE
CASULA CINZIA CONFACENTE
COCCO ROSSANA CONFACENTE
CANU MARIANGELA CONFACENTE
DENANNI TANIA LEONARDA CONFACENTE
LORIGA RITA CONFACENTE
CONCAS ROBERTA CONFACENTE
SASSU FRANCESCA CONFACENTE
SIMULA MICHELA CONFACENTE
MARRAS MARIANGELA CONFACENTE

DI ACCOGLIERE le istanze di trasferimento per mobilita esterna di n. 10 (dieci) Infermieri - Area dei

Professionisti della salute e dei funzionari come di seguito indicato:

CANDIDATO/A

GIUDIZIO

SQUINTU ANTONELLA

PIENAMENTE CONFACENTE

PORQUEDDU GIUSEPPINA

PIENAMENTE CONFACENTE

DEMEGLIO ANNA ELISABETTA

PIENAMENTE CONFACENTE

PALMAS SUSI

PIENAMENTE CONFACENTE
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MURA MARGHERITA PIENAMENTE CONFACENTE

DEVINU GIUSEPPE PIENAMENTE CONFACENTE

SACCU UCCIO PIENAMENTE CONFACENTE

MANUNTA TIZIANA PIENAMENTE CONFACENTE

DEADDIS ANTONELLA PIENAMENTE CONFACENTE
CONFACENTE precede ai sensi l'articolo 30

DEMELAS CRISTINA comma 2 bis del D. Lgs. 165/2001

DI DARE ATTO CHE ai sensi del comma 2 bis, dell’art. 30 del D.lgs 30 marzo 2001 n. 165, la
candidata Demelas Cristina, in posizione di comando in entrata presso I'Asl n. 1 di Sassari, ai sensi
dellart 20 del CCNL integrativo del 2001, dipendente a tempo indeterminato presso 'ARES 118
LAZIO, ha presentato domanda di mobilita nei ruoli di questa Azienda e ha pertanto priorita rispetto
agli altri candidati utilmente collocati nell’elenco degli idonei;

DI DARE ATTO CHE il perfezionamento della procedura di mobilitd in oggetto, relativamente ai
candidati risultati pienamente e maggiormente confacenti & comunque subordinato al rilascio del
nulla osta definitivo da parte del’lamministrazione di appartenenza;

DI DARE ATTO che con successivo provvedimento verra assunto I'impegno di spesa a seguito del
rilascio del nulla osta definitivo e incondizionato, da parte del’Amministrazione cedente, all'effettivo
trasferimento presso I'Asl n.1 di Sassari;

DI RISERVARSI la possibilita di ricorrere allo scorrimento dell’elenco di merito degli idonei per
acquisire ulteriori unita rispetto a quelle oggetto del bando, previa verifica del rispetto del budget
assunzionale sulla base delle esigenze rilevate, al fine di assicurare la continuita nelle prestazioni
assistenziali;

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio Sanitaria
Locale n.1 di Sassari

SIT ] NO [ X ] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]

La presente Deliberazione é soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SIT ] NO[X]

DI TRASMETTERE copia del presente atto alla S.C. Affari Generali, Comunicazione e Legali della
ASL di Sassari per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale n°1
di Sassari;

Il Direttore Sostituto della S.C. “Gestione e  Sviluppo Risorse Umane, Formazione”
Dott. Mario Frau
(firma apposta sul frontespizio)
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Per le motivazioni sopra riportate

ACQUISITI | PARERI

DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Vito Leonardo Giuseppe la Spina Dott. Mario Giovanni Altana
Vito Leonardo Firmato digitalmente da Vito ALTANA MARIO ;ilm?éocc:iog\i/t:melnte da ALTANA
Giuseppe La Eeaigazrg;’fézsgg T;’:]L ?j?ina GIOVANNI Data: 2024.02.09 12:03:05 +0100"
Spina +01'00'
FAVOREVOLE [x ] FAVOREVOLE [ x]
CONTRARIO [ ] CONTRARIO [ ]
NON NECESSARIO [ ] NON NECESSARIO [ ]

DIRETTORE SERVIZI SOCIO SANITARI Firmato digitalmente da
Dott.ssa Anna Rosa Negri NEGRI NEGRI ANNAROSA

ANNAROSA Py
FAVOREVOLE [, X] CONTRARIO [ ] NON NECESSARIO T[]

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all'oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA

1) DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per I'effetto di
darne integrale esecuzione

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Flavio Sensi

Firmato digitalmente
S EN SI da SENSI FLAVIO

Data: 2024.02.12
F LAVI O 08:26:53 +01'00'
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

1) Nessuno

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIO NE

\Verbale n. 1 Riunione preliminare Commissione esaminatrice

Verbale n. 2 Vautazione titoli

Verbale n. 3 Valutazione titoli

\Verbale n. 4 Prima seduta colloqui

\Verbale n. 5 Seconda seduta colloqui

\Verbale n. 6 Sessione suppletiva. Approvazione verbali e ratifica Elenco di merito degli idonei.

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nellAlbo Pretorio on-line della
ASL n° 1 di Sassari dal 12/02/2024 al 27/ 02/2024

Il Direttore del Servizio (o0 suo delegato)
MELONI T

Dott. / Dott.ssa __ MARINA Sz
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