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Tipologia ente

Aziende ed enti del Servizio

Comune sede legale

Via Alceo

Codice Avviamento Postale (CAP)sede

Amministrazione ASL n. 1 di Sassari (Selezlor;a':‘::)valnm in saniitario fazionale ( soloil oo ! ) Calsalzzzt:lh(\gsn). 9, legale 07100
https:; .asl1sassari.it/amministra
Codice fiscale o Partita IVA (solo uno zione-trasparente/disposizioni- Regione sede legale Soggetto che ha predisposto la griglia
dei due valori) 02884000908 Linkdi pubblicazione generali/responsabile-della- (selezionare un valore In elenco) Sardegna (selezionare un valore in elenco) 2Ecy
prevenzione-della-corruzione-e-della-
ALLEGATO 2.1 ALLA DELIBERA N. 201/2022 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2022 COMPLETEZZA DEL COMPLETEZZA RISPETTO APERTURA
Griglia di rilevazione 214 PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. PUEBLICAZIONE CONTENUTO AGLI UFFICI AGGIORNAMENTO FORMATO Mot
Il dato & pubblicato nella sezi Il dato pubblicato riporta tutte La paginaweb e | 1l formato di
D softt livello 1 Denominazone sotto- Denominazione del singolo Tempo di A it feris Uncrtre se"lc;)er;eslto le fora i d:IIa 1l dato pubblicato § riferito docu:mgml pubblicati pubblicazions.s
5 p infor T
(Macrofamiglie) sezione 2 livello Riferimento normativo obbligo Contenuti dell'obbligo pubblicazione/ Istituzionale? previsioni normative? a tutti gli uffici? risultano agglorati? aperto o
(Tipologie di dati) Aggiornamento (da0a3) elaborabile?
(da0a2) (da0a3) (da0a3)
(da0a3)
Estremi degli atti di dii i di collab odi a i esterni < iatt §
: 3 R = 2 5 i Tempestivo Sono pubblicate due distinte tabelle: una per il
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 - qu.:-xlsla.sl tolo'(compres! queill affidatiicon ito di < o e (exart. 8, d.Igs. n. 2 3 3 3 3 personale amministrativo ed una per il personale
) con dei soggetti p , della ragione dell'incarico e dell'ammontare o
33/2013) sanitario
erogato
Per ciascun titolare di incarico:
Sono carenti ed in via di implementazione le
Tempestivo i i riferite dei i del p
Art. 15, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n. 1 3 1 3 3 sanitario, richiesti al Servizio RU di ARES Sardegna (ex
33/2013 33/2013) ATS Sardegna) che ha gestito il reclutamento di tale
personale.
o i e Consulenti e collaboratori i
Titolari di incarichi di [A: 15, .1, lett. ¢), d.lgs. n. 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato Tempestivo p
c e i joneo  |33/2013 e e i : . (exart. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
g o dalla p oallo di attivita p 33/2013)
(dap in tabelle) = = — - i = =
Art. 15, c. 1, lett. d), d.Igs. n. 3) llab. Lo 5 ; 1l affid r:latlvl al rapp dAd' InavLoro, q' consuleplza odi Tempestivo | dati pubblicati sono riferiti agli importi lordi risultanti in
33/2013 Egn;"‘l":iz'v:;‘ecﬁmp'es et A e 'egm"ﬂua (exart. 8, d.Igs. n. 2 3 3 3 3 atti e nei contratt individuali di ione
- 5 fessional i
valutasione del Hauliato 33/2013) professionale (impegni spesa)
= - P = g oo all
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e compenso jlSmpesto Laal 2000 Pubbhcau anc!_’ne 0 anllc!po tiapetlo &7a
Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/2001 deilincar lcate aila Funzi bbli (ex art. 8, d.Igs. n. 2 3 3 3 3 comunicazione alla Funzione Pubblica non ancora
. 63, c. 14, d.Igs. n. ell'incarico (comunicate alla Funzione pubblica) 33/2013) elfetiuata
Sono carenti ed in via di implementazione le
ioni riferite alle di i p li di stati
A, 53, c. 14, d.Igs. n. 165/2001 Attestazione dell'avvenuta verifica dell di anche p di conflitto Tempestivo 1 3 2 3 3 di inconferibilita conflitto interesse del personale

diinteresse

sanitario, richiesti al Servizio RU di ARES Sardegna (ex
ATS Sardegna) che ha gestito il reclutamento di tale
personale.
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Enti controllati

Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e finanziati

33/2013)

Art. 22, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 5 2 - & = 5 4 S s z A Annuale
33/2013 dall a'mmmlstrlazlone ovvero per t_quqll Iammlnlstraﬂor}e a!_:bla_ il potere di nomina deg!l @n. 22, c. 1, d.Igs. n. e na n/a n/a na
amministratori dell'ente, con | delle funzioni e delle attivita svolte in favore 3'3/20;3)
dell i ione o delle attivita di servizio ico affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1,d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
2) misura dell' 1ale partecipazione dell (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Enti pubblici vigilati 4) onere lessivo a i titolo gi per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
. . 33/2013)
Enti pubblici vigilati 5) numero dei rapp i dell negli organi di governo e trattamento Annuale
(da pubblicare in tabelle) i a ci di essi sp (con | ione dei ri i per vitto e (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
allogqio) 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1,d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
N o e ; . 5 3 Annuale
I7) |ncar!chll d(; ;rqmlmslr'a;zrrevtii:gl :nle e relativo o (con (art. 22:;372 ; ; g),lgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 D .' i sulla i di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (link al sito @, ggz?ﬁs'lgf;s‘ - e nla n/a n/a nja
dell'ente) 39/2013)
Dichi . 7 . . e = Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 niarazi §ulla S di una delle cause di incompatibilita al conferimento (art. 20, c. 2, d.Igs. n. nla nla na nfa na
dell'incarico (ink al sito dell'ente) 3'9/20;3)
Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 C con i siti isti i degli enti pubblici vigilati (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Elenco delle societa di cui | ini ione detiene di quote di p ip
Art. 22, c. 1, lett. b), d.Igs. n. anche minoritarifa, con l'indicazione de_ll'gntité, delle funzioni attribyite e delle attivita svolte in Annuale
33/201'3 d . favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate, ad ione delle (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
societa, p ipate da i con azioni quotate in mercati regolamentati 33/2013)
italiani o di altri paesi del'Unione pea, e loro (art. 22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013)
Per ciascuna delle societa:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
2) misura dell' le p ipazione dell (art. 22, c. 1,d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
Art. 22, ¢. 2, d.Igs. n. 33/2013 Dati societa partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio del'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
(da pubblicare in tabelle) 5) numero dei rapp tanti dell'ammini; negli organi di governo e trattamento @t 22’“:“:8': Igs. n n/a nfa nfa nfa nla
i ivo a ci di essi e et bl
33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
Societa partecipate 33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e relativo p (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichi: ione sulla i di una delle cause di inconferibilita dellincarico (link al sito @t 'zl'grr;p?slldvlt;s - na n/a n/a n/a n/a
e deliente) sopoia)
Di 3 3 AR : Annuale
Att. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2014 liaraz §ulla s di una delle cause di incompatibilita al conferimento (@rt. 20, c. 2, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
dell'incarico (/ink al sito dell'ente) 3'9/20; 3)
Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 C con i siti i delle societa partecipate (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Provvedimenti in materia di ituzione di societa a p p q di
£ partecipazioni in societa gia ituil ione delle partecipazioni p alienazione di Tempestivo
:;/'2%?;' 1.letl.d-bis, d.gs..n. p ipazioni sociali, q ione di societa a p ico in mercati ie (ex art. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
i i periodica delle p ioni p previsti dal decreto legislativo 33/2013)
di ai sensi dell'articolo 18 della legge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.Igs 175/2016)
Provvedimenti Provvedimenti con cui le inistrazioni pubbliche socie fissano obiettivi specifici, annuali e Tempestivo
pluriennali, sul complesso delle spese di i ivi comp quelle peril p le, (ex art. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
Aft. 19, c. 7, d.Igs. n. 175/2016 delle societa 33/2013)
Provvedimenti con cui le societa a controllo pubblico garantiscono il concreto perseguimento (ex':‘mge;t:vt; 5 nfa n/a n/a n/a nla
degli obiettivi specifici, annuali e pl i, sul I delle spese di funzionamento 3:;/2.01;'3? e
At 22, c. 1, lett. c), d.lgs. n. Elenco degli enti di diritto privato,A ] inati, in llo dell ini ione, con Annuale
33/201’3 ! : l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore del'amministrazione o delle | (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
attivita di servizio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno deqli enti: n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale p ipazione dell (art. 22, c. 1,d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 4) onere complessivo a iasi titolo g per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
Enti di diritto privato controllati 33/2013)
Enti di diritto privato - N 3 > Annuale
controllati 5) nume.ro dei rapp S ti dell " t e negli organi di governo e trattamento @ 22, c. 1, d.Igs. n. wa na n/a n/a nja
(da pubblicare in tabelle) P o:a di essi sp 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 38/2013 Dichi ione sulla i di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (link al sito @t ;’:n::pc:st(ljvltgs = n/a na n/a n/a na
= dellente) sopoia)
Di & : i P 5 Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 ! ? §u|la ins di una delle cause di incompatibilita al conferimento . 20, c. 2, d.Igs. . Wa a n/a n/a na
dell'incarico (/ink al sito dell'ente) 3;1/20;3)
Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati (art. 22, c. 1,d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
@ < : < - i Annuale
Rappresentazione Art. 22, c. 1, lett. d), d.Igs. n. g - Una o pil rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra I'amministrazione e gli enti
grafica 33/2013 Rappresentazions grafica pubblici vigilati, le societa partecipate, gli enti di diritto pr%ato controllati ar.22,c.1.dlgs.n. na L n/a nia i
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Dati sui propri i in i alla tipologia di spesa all'ambito P di

Trimestrale

DATI COMUNICATI DAL SERVIZIO BILANCIO ARES

foans 9 ik Dati sui pagamenti SER 2 P 3 3
Dati sui pagamenti Art. 4-bis, c. 2, digs n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) fiferimento e ai beneficlari an_fase di prima 2 SARDEGNA
attuazione semestrale)
Dati sui pagamenti del e s .. .. |Datirelativi a tutte le spese e a tutti i i i, distinti per tij di lavoro, Trimestrale D
2oy R . o : o g et A o . s ATI COMUNICATI DAL SERVIZIO BILANCIO ARES
servizio sanitario Art. 41, c. 1-bis, d.Igs. n. 33/2013 E:“ s:: p;ga(:jn:n:l;:;z;?:i:';:::ﬁ:) bene o servizio in alla tip di spesa , all'ambito temp di ito (in fase di prima 2 2 2 3 3 SARDEGNA
nazionale 9greg P e ai beneficiari attuazione semestrale)
P " . z . — Se P il - e Annuale da pubblicare per la prima volta nel 2023 (dati riferiti
dell Indmatqre dgl lemp! medi di .pagamento rella:;\_n agli aogu'ls.';ddl‘bem, servizi, prestazioni (art. 33, c. 1, d.gs. n. n/a n/a n/a n/a n/a all'esercizio 2022 di ASL Sassari azienda neo costituita
Indicatore di tempestivita dei P e annuale di tempestivith del pagamenti) 33/2013) i101/01/2022)
pagamenti
Indicatore di Trimestrale
o DATI COMUNICATI DAL SERVIZIO BILANCIO ARES
tempestivita dei Art. 33, d.Igs. n. 33/2013 e tr di tempestivita dei (art. 33, c. 1, d.Igs. n. 2 2 2 3 3 ATl SARDEGNA
pagamenti 33/2013)
Annudla da pubblicare per la prima volta nel 2023 (dati riferiti
. " o ’ o . A all'esercizio 2022 di ASL Sassari azienda neo costituita
Ammontare complessivo dei debiti |Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici (art. 33, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a i101/01/2022 ai sensi della Legge Regionale 11
33/2013) settembre 2020, n. 24 e ss.ii.mm)
e S ~ e L Gt s : i Tempestivo
:gl.zi(i::,sc. 1, lett. a), d.Igs. n. Atti d'l governo del tgmtonq qlu_all, tra gh‘lﬂ:r;,i piani te prl‘aénlled[i) 2l piani (ar. 39, c. 1, d.lgs. n. na na n/a n/a n/a
p g noncl ro 33/2013)
Pianificazione e governo del territorio Documenul;zione relatiye a ciisct.m‘procgfii.m_er{to di Presentazion‘e e épprayaﬁune delle
Pianificazione e governo del territorio proposte di di inizia 'P"Vﬂtﬂh‘zrd . in gt allo +
(da pubblicare in tabelle Vigenis Holiche CeRe PR P
Art. 39, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 dap ) di iniziativa privata o pubblica in ione dello isti (exart. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
vigente che comportino premialita edificatorie a fronte dell'impegno dei privati alla realizzazione 33/2013)
di opere di urbanizzazione extra oneri o della cessione di aree o volumetrie per finalita di
pubblico interesse
Rendicontazi ioni Covid Tempestivo non risultano nel corso del 2022 erogazioni liberali in
Interventi straordinari e di emergenza Art. 99, co. 5, d.I. 18/2020 1:" lEonEZong Slage o Ve R i delle ioni liberali a dell' Covid-19 (ex art. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a favore di ASL Sassari (azienda neo costituita dal
33/2013) 01/01/2022)
3 : R Piano tril perlap ione della ione e della e suoi allegati, le misure
2;,2:;:‘; 8, lett. a), dlgs. . z:?{;oco"umnep:::”zrﬁﬂs arerl;a i tive di p ione della i ai sensi dell'articolo 1,comma 2-bis della Annuale 2 3 3 3 3
P legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Art. 1, c. 8, l. n. 190/2012, Art. 43, |R della p . .
. C.8, 3 3 P : 3 3 3 3
c. 1,d.Igs. n. 33/2013 della corruzione e della trasparenza " dellap dalia o delfa trasp Tempestivo 2
R i da i
Regolamenti per la prevenzione e la | . . " . all'app ione dell'Atto Azi ai sensi degli
repressione della corruzione e i dottat i perlap silarep ¥o dalia corriizions & delllegalla (eddove Tempestivo 0 0 0 0 0 Indirizzi per | ione dell'atto aziendale delle Aziend
Altri contenuti Ercyenzione della dellillegalita adottat) socio-sanitarie locali (Approvazione definitiva di cui alla
Corruzione DGR del 30 settembre 2022, n. 30/73)
Relazlons del bile dell A " da pubblicare per la prima volta a dicembre 2022 (dati
At 4. 141 0. g0I0T2 e o d'?f”::ﬁ o z 1a |Relazione del responsabile della prevenzione della cormuzione recante i risultati dellattivita B ;‘”(‘:‘3134 in 5 o o o o riferiti all'esercizio 2022 di ASL Sassari azienda neo
.1,c.14,1.n. ‘prevenzlcne ella corruzione e della (entro il 15 dicembre di ogni anno) (ex 31‘ 0' - 12- <M costituita il 01/01/2022 ai sensi della Legge Regionale
|trasparenza 90/2012) 11 settembre 2020, n. 24 e ss.ii.mm)
Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. . : o i o § o o
Art. 1, c.3, . n. 190/2012 ed atti di adeguamento a tali Pfgwedlmenh adotist d,a . ANAC ediattil atallp nmateria di Tempestivo n/a n/a n/a n/a n/a nessun provvedimento adottato
: 2 vigilanza e controllo nell'anticorruzione
provvedimenti
An. 18, c. 5, d.Igs. n. 39/2013 Atti di to delle violazioni |Atti di delle violazioni delle disposizioni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo n/a n/a n/a n/a n/a nessun accertamento
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