
 

Mario Giovanni Altana 
 
 
Data di nascita:  23/12/1964 Nazionalità: Italiana Genere Maschile 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 
 

23/04/2015 – ATTUALE – Olbia, Italia 
AVVOCATO TITOLARE DI STUDIO LEGALE – STUDIO LEGALE ALTANA 

 
◦ Assistenza e consulenza legale ad imprese, privati cittadini ed associazioni sindacali in materia 

civile, amministrativa, giuslavoristica, del pubblico impiego e penale 
◦ Gestione della direzione economica, tecnica ed amministrativa dello Studio 
◦ Gestione rapporti con clienti ed altri professionisti, collaboratori e praticanti dello Studio 

 
 

13/06/2011 – 18/04/2015 – Nuoro, Italia 
DIRETTORE AMMINISTRATIVO – ASL N. 3 
NUORO 

 
◦ Direzione dei servizi amministrativi aziendali e collaborazione, per quanto di competenza, con il 

Direttore Generale e con il Direttore Sanitario nel governo complessivo dell’azienda 
◦ Programmazione strategica finalizzata al governo aziendale, pianificazione e valutazione periodica 

degli andamenti contabili e gestionali 
◦ Sovraintendenza, per quanto di propria competenza, dell’attività amministrativa e contabile dei settori 

aziendali, garantendo la regolarità e la legittimità degli atti amministrativi e del bilancio aziendale 
◦ Indirizzo, coordinamento e controllo dell’attività dirigenziale dei servizi amministrativi e contabili 

Sanità e assistenza sociale 

 

 
01/09/2011 – 18/04/2015 – Nuoro, Italia 
PRESIDENTE DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA – ASL N. 3 NUORO 

 
◦ Rappresentanza aziendale demandata all’attivazione delle procedure di negoziazione tra l’Azienda 

e le Organizzazioni Sindacali nell’ambito della contrattazione collettiva integrativa aziendale 
◦ Rappresentanza aziendale nei restanti livelli di relazioni sindacali, quali le procedure di partecipazione, 

articolate in informazione, confronto ed organismi paritetici 

Sanità e assistenza sociale 

 
 
01/08/2014 – 31/08/2014 – Nuoro, Italia 

DELEGATO ALLE FUNZIONI ORDINARIE DI DIRETTORE GENERALE – ASL N. 3 NUORO 

 
◦ Sostituzione, su delega per le attività ordinarie aziendali, del Direttore Generale dell’azienda durante i periodi di 

relativo impedimento e/o assenza del medesimo 

Sanità e assistenza sociale 

 
 
01/10/2012 – 12/03/2014 – Nuoro, Italia 
DIRETTORE F.F. STRUTTURA COMPLESSA PROVVEDITORATO E RISORSE MATERIALI – ASL N. 3 NUORO 

 
◦ Espletamento procedure di acquisto di beni e servizi per l’azienda mediante apposite procedure ad evidenza 

pubblica, procedure negoziate e procedure in economia. 
◦ Gestione pagamenti forniture e relativo ciclo fatture 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
27/07/2013 – 06/08/2013 – Nuoro, Italia 



DELEGATO ALLE FUNZIONI ORDINARIE DI DIRETTORE GENERALE – ASL N. 3 NUORO 

 
◦ Sostituzione, su delega per le attività ordinarie aziendali, del Direttore Generale dell’azienda durante i periodi di 

relativo impedimento e/o assenza del medesimo 
 

 
29/10/2009 – 31/05/2011 – Olbia, Italia 
DIRETTORE AMMINISTRATIVO – ASL N. 2 OLBIA 

 
◦ Direzione dei servizi amministrativi aziendali e collaborazione, per quanto di competenza, con il Direttore 

Generale nel governo complessivo dell’azienda 
◦ Programmazione strategica finalizzata al governo aziendale, pianificazione e valutazione periodica degli 

andamenti contabili e gestionali 
◦ Sovraintendenza, per quanto di propria competenza, dell’attività amministrativa e contabile dei settori aziendali, 

garantendo la regolarità e la legittimità degli atti amministrativi e del bilancio aziendale 
◦ Indirizzo, coordinamento e controllo dell’attività dirigenziale dei servizi amministrativi e contabili 

 
 

01/03/2007 – 10/11/2009 – Olbia, Italia 
CONSULENTE LEGALE – SINDACATO U. G. L. – SEZIONE ZONALE PROVINCIA DI OLBIA-TEMPIO PAUSANIA 

 
◦ Nell'ambito della propria attività di avvocato, ha proceduto alla formalizzazione di una convenzione quadro a 

livello provinciale con l'UGL (Unione Generale dei Lavoratori) per l’assistenza legale, la consulenza e la direzione 
tecnica dei contenziosi della Sezione zonale del Sindacato UGL nella provincia di Olbia-Tempio Pausania, ed in 
particolare per l’assistenza e la consulenza circa le questioni e le problematiche legate all’applicazione della 
normativa nazionale e della contrattazione collettiva della dirigenza medica, del personale infermieristico e degli 
operatori socio-sanitari 

 
 
08/01/1998 – 10/11/2009 – Olbia, Italia 
AVVOCATO TITOLARE DI STUDIO LEGALE – STUDIO LEGALE ALTANA 

 
◦ Gestione della direzione economica, tecnica ed amministrativa dello Studio; 
◦ Attività di assistenza e consulenza legale in materia civile, amministrativa, del pubblico impiego e penale. 
◦ Gestione rapporti con clienti ed altri professionisti, collaboratori e praticanti dello Studio 

 
 
01/07/1993 – 07/01/1998 – Olbia, Italia 
PATROCINATORE LEGALE – STUDIO LEGALE ALTANA 

 
◦ Assistenza legale per materia e valore di competenza 

 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
 
23/10/2019 – 14/07/2020 – Cagliari 
CORSO DI FORMAZIONE IN MATERIA DI SANITÀ PUBBLICA E DI ORGANIZZAZIONE E GESTIONE SANITARIA DI CUI 
ALL’ART. 3 BIS COMMA 4 DEL D.LGS 502/1992 E ALL’ART. 1 COMMA 4 LETT.C) DEL D.LGS. N. 171/2016 (200 ORE) – AT 
S SARDEGNA – Regione Autonoma della Sardegna 

 
 

09/2013 – 09/2013 – Nuoro 
CORSO DI FORMAZIONE PER I DIRIGENTI EX D.LGS. 81/2008 – CONFERENZA STATO REGIONI 21/12/2011 – DELIB. DG 
694 DEL 15/05/2013 (16 ORE) – ASL Nuoro - Regione Autonoma della Sardegna 

 
 

2012 – 14/05/2013 – Cagliari 
PERCORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER L’ALTA DIRIGENZA DEL SISTEMA SANITARIO DELLA REGIONE 
SARDEGNA “IL METODO COME CAMBIAMENTO” -EX D.LGS. 502/92, D.LGS. 229/99 E D.M. SANITÀ DEL 01 AGOSTO 
2000 ED EX ART. 10 C. 8 DELLA L.R. SARDEGNA 10/2006 – Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali – Regione 
Autonoma della Sardegna 

 
 

28/03/2011 
DICHIARATO IDONEO ALLA NOMINA DI DIRETTORE GENERALE DELLE AZIENDE SANITARIE PUBBLICHE, CON 
DETERMINA N. 219 DEL 28/03/2011 DEL DIRETTORE GENERALE DELL’ASSESSORATO ALLA SANITÀ REGIONE 
SARDEGNA, PUBBLICATA NEL  BURAS – ANNO 63° N. 12, IN DATA 18/04/2011 – Assessorato alla Sanità della Regione 
Autonoma della Sardegna 

 
 



16/09/1997 
ABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE DI AVVOCATO - ISCRITTO ALL’ORDINE DEGLI AVVOCATI DI TEMPIO P., DAL 08 
GENNAIO 1998 AL 10 NOVEMBRE 2009, E DAL 23 APRILE 2015 AD OGGI, CON REGOLARE ED INTEGRALE 
ASSOLVIMENTO DELL’OBBLIGO FORMATIVO DEONTOLOGICO – Ministero della Giustizia - Ordine degli Avvocati di 
Tempio Pausania 

 
 

1993 
ABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE DI PATROCINATORE LEGALE – Ordine degli Avvocati di Tempio Pausania 

 
 

29/11/1991 
DIPLOMA DI LAUREA IN GIURISPRUDENZA – Università degli Studi di Sassari 

 
 

99/110 Il concetto di adeguato apporto nella condirezione dell’impresa agricola 

 
 
07/1984 
DIPLOMA DI MATURITÀ CLASSICA – Liceo classico “Dante Alighieri” di Olbia 

 
 

COMPETENZE LINGUISTICHE 
 
 
L ingua madre: ITALIANO 
 
Altre lingue: 
 

COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA 

 
 

INGLESE 
 

SPAGNOLO 
 

FRANCESE 

Ascolto 
 

B1 

 
B2 

 
B2 

Lettura 
 

B1 

 
B2 

 
B2 

Produzione orale 
 

B1 

 
B2 

 
B2 

Interazione orale 
 

B1 A2 

 
B2 B1 

 
B2 B2 

 

Livelli: A1 e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato 
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COMPETENZE DIGITALI 
 
Microsoft Office Social Network Utilizzo del broswer Uso posta elettronica ordinaria e certificata (PEC) 
Android GoogleChrome Padronanza del Pacchetto Office (Word Excel PowerPoint ecc) 

 
 
 

CONFERENZE E SEMINARI 
 
1994 – Torino 
L a  Legge n. 142/90 ed il nuovo ordinamento delle autonomie locali: problemi di attualità 

 
 
1994 – Roma 
Pubblico Impiego e giurisdizione 

 
 
1994 – Rieti 
Partecipazione e diritto di accesso secondo la L. 7 agosto 1990, n. 241. sul  procedimento amministrativo 

 
 
1994 – Torino 
L a  rete sanitar ia  pubblica: la medicina distrettuale 

 
 
1994 – Torino 
L a  rilevazione dei car ichi  di lavoro nelle aziende sanitarie: concetti e metodi 

 
 
1994 – Roma 
Sindacato di legittimità ed abuso d ’ufficio 

 
 
1994 – Torino 
Gli indicatori di efficienza e la gestione di strutture sanitarie: la realizzazione della riforma 

 
 
1995 – Torino 
Lo sviluppo del s istema informativo dell'azienda nella prospettiva del controllo di gestione 

 
 
1996 – Roma 
Privatizzazione e giurisdizione 

 
 
1998 – Torino 
Corso introduttivo di economia, organizzazione e controllo di gestione delle Aziende Sanitarie 

 
 
1998 – Milano 
L a  direzione delle Aziende Sanitarie sulla  frontiera del cambiamento: problemi, prospettive, speranze 

 
 
2001 – Parma 
Il controllo della spesa farmaceutica. Le sinergie con il territorio 

 
 
2002 – Roma 
Giudice amministrativo e pubblico impiego 

 
 
2003 – Torino 
Il Project Financing nella Sanità  
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2005 – Roma 
Redazione e compilazione di bilanci consolidati 

 
 
2006 – Olbia 
L ’ Agenzia per i Servizi Sanitari  Regionali 

 
 
2006 – Olbia 
L ’organizzazione del SSN 

 
 
2007 – Tempio Pausania 
Programmazione e pianificazione del SSN 

 
 
2007 – Olbia 
L a  nuova disciplina delle pubbliche forniture nel codice degli appalti 

 
 
2008 – Tempio Pausania 
Il concetto di “garanzia dell’equilibrio economico”  

 
 
2008 – Olbia 
L a  struttura  dei bilanci, la contabilità analitica, il controllo di gestione e la rilevazione trimestrale dei costi e 
ricavi  

 
 
2010 – Olbia 
Corretta gestione della documentazione sanitar ia  ospedaliera: il d ifficile connubio dei risvolti medico-legali e 
degli aggiornamenti normativi  con la comune prassi quotidiana 

 
 
2010 – Olbia 
Convegno Regionale di medicina trasfusionale 

 
 
03/12/2010 – ASL n. 2 Olbia 
Direttore e relatore del corso aziendale: "La prescrizione medica ed i livelli di esenzione alla luce della tessera 
sanitar ia  (sanità elettronica: dall’impegnativa alla tessera)" 

 
 
24/09/2010 – ASL n. 2 Olbia 
Relatore al corso di formazione aziendale: “Obblighi e responsabilità per datori di lavoro, dirigenti e preposti 
dopo il D.lgs. 81/2008” 

 
 
2010 – Olbia 
L a  tutela dei dati personali nella sanità  pubblica 

 
 
2010 – Tempio Pausania 
Micotossicologia clinica 

 
 
2011 – Olbia 
Evento formativo: "Prima vetrina delle eccellenze AIF della Pubblica Amministrazione in Sardegna" 

 
 
18/03/2011 – ASL n. 2 Olbia 
Direttore e relatore/moderatore del corso aziendale: "Comportamenti virtuosi nella Pubblica Amministrazione e 
prevenzione dei  reati" 
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19/04/2011 – ASL n. 2 Olbia 
Relatore del corso aziendale: "La trasmissione on-line dei cert ificati  di malattia"  

 
 
13/05/2011 – ASL n. 2 Olbia 
Relatore/moderatore del corso aziendale: "L’ imaging tra  medicina legale e Polizia Giudiziaria" 

 
 
06/05/2011 – ASL n. 2 Olbia 
Relatore del corso aziendale: "Malattie rare: sospetto diagnostico, percorsi assistenziali  e comunicazione" 

 
 
18/04/2012 – 11/07/2012 – Dipartimento di Giurisprudenza dell’Università degli Studi di Sassari - Sede di Nuoro 
Docente al Corso di perfezionamento Universitario dell'Università degli Studi di Sassari in "Diritto e legislazione 
veterinaria" 

 
 
02/05/2012 – Nuoro 
Assetto aziendale e programmazione di interventi di miglioramento attraverso l’applicazione della metodologia 
“ Distrigov ”, organizzato dalla Regione Autonoma della Sardegna 

 
 
16/05/2012 – Milano - Università Bocconi 
Le tecnologie sanitar ie nel S.S.N.: spese, volumi e politiche sanitarie  

 
 
19/06/2012 – Cagliari 
Convegno Nazionale “”Il nuovo sistema sanitario per la Sardegna – Azioni strategiche per il prossimo triennio” -
organizzato dalla AGENAS e dall’A.R.I.S. 

 
 
16/10/2012 – Roma 
Workshop organizzato dalla FIASO sugli effetti applicativi della Legge di Spending Review sulle Aziende Sanitarie 

 
 
07/03/2013 – Cagliari - Organizzato dal Gruppo Maggioli 
Convegno “La gestione degli appalti pubblici delle forniture e dei servizi tra convenzioni quadro, mercato 
elettronico e procedure autonome. Le forme i stipula dei contratti – le novità della gara ordinaria – i lavori e i 
servizi tecnici”  

 
 
2018 
Corso AFAP: "Come difendersi dalle banche: le d ifferenti vie percorribili per la gestione delle liti - gestione delle 
cause di anatocismo e usura" 

 
 
2018 
Corso AFAP; "La p ianificazione urbanistica" 

 
 

Corso AFAP: "L'istituto del gratuito patrocinio a spese dello Stato nel più ampio e generale s istema della 
giustizia" 

 
 
2018 
Corso AFAP: "Le più significative mod ifiche apportate dalla legge sul  condominio" 

 
 
2018 
Corso AFAP: "Contratto preliminare e rimedi" 

 
 
2018 
Corso AFAP: "La responsabilità civile e penale degli amministratori  di società" 
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2019 – Olbia 
Seminario: “Appalti pubblici e privati”  

 
 
2019 – Olbia 
Seminario: “L’errore giudiziario”  

 
 
06/04/2020 
Completamento Corso FAD di 16 ore concernente la PRIVACY a cura del Dott. Giovanni Salis 
 
 
06/04/2020 
Completamento Corso FAD di 16 ore concernente l’ANTICORRUZIONE  a cura del Dott. Giovanni Salis  
 
 
24/04/2020  
Evento formativo Unione degli Ordini Forensi della Sardegna: “Dal caso Manuella al la nasc ita  dell’Unione 
Regionale delle Curie (parte prima)”  

 

28/04/2020 

Evento formativo Unione degli Ordini Forensi della Sardegna:” LA vita in carcere al tempo della panedmia: contagi, 

trasferimenti misure alternative 

 
 

5/5/2020 

Evento formativo Unione degli Ordini Forensi della Sardegna:” I nuovi strumenti investigativi: l’uso del trojan horse e 

l’agente sotto copertura”  

 

 

07/05/2020  

Evento formativo Unione degli Ordini Forensi della Sardegna: “Violenza sessuale sui minori”  

 

 
22/05/2020 
Evento formativo Unione degli Ordini Forensi della Sardegna: “Privacy e tecnologie al tempo del Covid-19” 

 
 
05/06/2020 
Evento formativo Unione degli Ordini Forensi della Sardegna: “La cas(s)a forense al tempo del Covid-19” 

 
 

19/06/2020 
Evento formativo Unione degli Ordini Forensi della Sardegna: “Dal caso Manuella al la nasc ita  dell’Unione 
Regionale delle Curie (parte seconda)”  

 

 
26/06/2020 
Evento formativo Unione Regionale Curie della Sardegna: “Mutamento della cr iminalità  in Sardegna: dal 
sequestro di persona al traffico di stupefacenti”  

 
 

07/07/2020 
Evento formativo AIGA “L ’avvocato del futuro – il futuro dell ’avvocatura” 
 
 

COMPETENZE COMUNICATIVE E INTERPERSONALI. 
 
Competenze comunicative 

 
Durante la sua lunga esperienza professionale, sia come avvocato che come dirigente apicale di ASL, ha avuto modo di 
sviluppare un’attitudine alla cura dei rapporti interpersonali, in un’ottica orientata al confronto e tesa alla riduzione dei 
conflitti, tramite le sue capacità di mediazione e ascolto. 

 
 

COMPETENZE DI GESTIONE E DIRETTIVE 
 
Competenze di gestione e direttive 



 
Le esperienze professionali, sia come titolare di studio legale che come direttore amministrativo di diverse aziende 
sanitarie, gli hanno consentito di rafforzare particolari capacità nella gestione delle procedure amministrative ed 
economiche e nella risoluzione delle problematiche di natura gestionale. 

 
 

DATI PERSONALI 
 
Trattamento dati personali 

 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e 
all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei 
dati personali. 
Olbia, lì 22.11.2022 
                                                                             Firmato digitalmente                                                                                                                       
                                                                        Avv. Mario Giovanni Altana 
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