 CONVENZIONE TRA L/ AZIENDA SOCIO SANITARTA IOCAIE N. 1 DI SASSART E L'AZIENDA

SANiTARIA LOCAIE N.5 DI ORISTANO PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI DI

REUWDLOGIA,

TRA

| L'Azienda Socio Sanitaria Lecale n.l1 di Sassari, di sequito denominata ASL

di Séésari, con sede legale in Sassari, Via Cattalochino, 9/11 Cod.Fisc. e

ASSL1 SASSARI

OuBISUQ - 1S

P. IVA '(92884000908, rappresentata dal Direttore Generale Dott. Flavio

ore 13,06

- CP.2022/32 del 23/09/2022

ASL ORISTANO
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Sensi( 1n qualita di Tegale Rappresentante, domiciliato per la carica

£02/dD B1:00:01 2202/60/10 :Bleg

presso la inedesima

E
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I/Azienda -Socio Sanitaria n.5 di Oristano, di sequito denominata ASI, di

e

Oristano, con_sede legale in Cristano, wvia Carducci n.35, Cod. Fisc. e P.

v
s

IVA 0125é180%57 rappresentata dal Direttore Generale dott. Angelo Maria

Y

Serusi, 'in qualita di Iegale Rappresentante, domiciliato per la carica

BEN T fA

presso la medesima;

PREMESSO CHE

~ L'AST, di Oristanc ha necessitd di avvalersi della collaborazione della ASL

di Sassari finalizzata all’esecuzione di prestazioni professionali di

Preumologia da rendersi presso la ASL di Oristano;

- la ASL di Sassari & disponibile a garantire le prestazioni suddette per il

tramite di propri dirigenti medici, specialisti nella disciplina di

‘interesse;

TUTTO CIO’ PREMESSO

ST CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE:

Art. 1




PREMESSA

|

e

Le premesse fanno parte integrante e sostanziale della presente

e

convenzione. L'oggetto della convenzicne & rappresentato dalle prestazioni

LY

professionali, che saranno erogate dai Dirigenti medici della ASL di

3k

'Sassari:;' " specialisti nella disciplina di Pneumologia per un impegno

|

settimanale che oscillera tra le 10 e le 30 ore settimanali.
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Art, 2

MODATTTA' PRESTAZICNI

[ Lfattivitd di cui all’art. 1 dovra essere svolta da Dirigenti Medici della

ASL di Sassari, ai sensi e per gli effetti dell'art. 117 del CCNL della

Dirigenza ‘Medica, al di fuori dell'impegno di servizio e nella salvaquardia

L200000/2E02/dD BL:00:01 2202/60/1
ouelsliQ

delle  esigenze e dei volumi orari di attivita previsti per 1'attivita

istituzionale di competenza.

Tl personale interessato dovra altresi attestare per iscritto, sotto la

ﬁropria respensabilita, la campatibilitd della prestazione lavorativa con la

SN o

normativa vigente, in particolare in materia di orario di lavoro (ore di

2

riposo gioraliero e numero massimo di ore di lavoro nell’arco della setti-

mana etc.), ai sensi del D.Igs. n. 66/2003 e s.m.i. e della ILegge 30 otto-

bre 2014 n.i61.

La-piena osservanza di detto obbligo di legge sard garantito dalle intese

s o

che intercorreranno tra la Direzione Sanitaria del Presidio Ospedaliero

fichiedeni:e, previa autorizzazione della Direzione Generale dell’ASL di

Oristano, ed i Direttori_ delle Strutture coinvolte dell’ASL di Sassari.

Art.3

TARTFFE E RENDICONTAZICNE




sl

_Pér 1"esecuzione delle prestazioni, la ASL di Oristano si inpegqna a corri -

=
1
i

“spondere alla ASL di Sassari il campenso orario, cmnicomprensivo, lordo di €

80,00 oltre IRAP ed oneri sociali.

§

Nessun altro compenso, indennitd, rimborso a gualsiasi titolo potra essere

vantato e preteso nei confronti della ASIL per le prestazioni oggetto della

[

presente Convenzione.

OUBISLQ - 1§

I1 compenso mensile risultante dal computo delle ore verra corrisposto alla

ASL di Sassari per la successiva attribuzicne al Dirigente medico che avra

garantito le attivita richieste.

L'ASL di Sassari procederd alla liquidazione dei compensi a favore del Pro-

0000/2£02/dD BL:00:01 2202/60/10 B} P

fessionista coinvolto esclusivamente previo incasso delle same  dovute

T

dall’ASL df Oristano.

L’avvenuta esecuzione delle attivita sara documentata mensilmente dallo

Specialista della ASL di Sassari mediante la campilazione e sottoscrizione

di apposito documento attestante le attivita effettuate (rendicento mensile

dell’attivita svolta - ore rese) debitamente validata dalla Direzione Sani-

taria interessata alla prestazione, ovvero del Presidio Ospedalierc di Ori-

stano interessato ed inviata alla SC Servizio Giuridico Amministrativo della

ASL di Oristano.

Sulla base della rendicontazicne validata la ASL di Oristano emettera un

ordine tramite il Nodo Smistamento Ordini (NSO) per consentire 1'emissione

| di regolare fattura da parte dell’ASL di Sassari che provvedera all’emis-—

sione della relativa fattura mensile nel termine di 15 giorni dalla rice-

Zione della rendicontazione.

L'ASL di Oristano si impegna ad effettuare il pagamento e la liquidazione

3




delle fatture entro il sessantesimo giorno dal ricevimento delle stesse con

versamento dell'importo dovuto mediante bonifico bancario sul c/c girofondi

di_Tesoreria Unica presso la Banca d’Italia, codice 306274,

Art. 4

e |

ONERT ASSICURATIVI

Gli oreri assicurativi relativi alla responsabilita civile verso terzi,

nonché per infortuni anche in itinere, sono a totale carico dell'ASL di

OUBISIO - STHY

Oristano, ivi compresi eventuali oneri per la tutela legale, relativi alle

attivita che il Dirigente Medico porrd in essere.

ART., 5

LURATA E RECESSO

1
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La presente convenzione decorrerd dalla data della sottoscrizione e avra

validita annuale. Il rinnovo tacito non & consentito. Ie parti hanno

facolta di recedere in qualsiasi momento dalla presente Convenzione con

o 2|

preavviso di 30 giorni, notificato mediante posta elettronica certificata.

In caso di recesso, 1'ASL di Sassari avra il diritto di consequire il

corrispettivo delle prestazioni effettivamente rese sino alla data di

efficacia della dichiarazione di recesso, restando escluso il diritto ad

ogni ultericre campenso a qualsiasi titolo.

Art. 6

TRATTAMENTO DET DATT

Con il presente atto, il personale coinvolto & autorizzato, ai sensi del

‘Regolamento Furcpeo sulla privacy 2016/679 al trattamento, dei dati

personali,- per le attivita istituzionali, ai soli fini dell'espletamento

il o

degli incarichi di cui alla presente Convenzione, nei limiti delle esigenze

4
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e
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derivanti dalle stesse.

Tutti i dati e le informazioni di cui il Dirigente Medico entrera in

possesso  in ragione della presente convenzione, sia in occasione

_dell’attivité, sia in relazione alla sua presenza nei locali dell'ASI, di

Sassari, dovranno essere considerati riservati ed & fatto assoluto divieto

di divilgarli in qualsiasi modo ed in qualsiasi forma non necessaria

.
)

all'espletamento dell'attivita di cui alla stessa convenzione, secondo la

normmativa vigente in materia.

Art.7

€0c/dO BL:00:01 2202/60/1.0 ‘&)
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CODICE ETICO OCMPORTAMENTALE, PIANO TRIENNALE PREVENZIONE E OCRRUZIONE

Le parti si impegnano a tenere camportamenti conformi alla vigente normativa

120000072

in tema di anticorruzione, nonché all’esistenza di codici etici e camorta-

mentali, consapevoli che le relative violazioni costituiranno inadempimento

contrattuale, sanzionabile in misura proporzionale alla gravita.

del dovuto rilievo da attribuirsi a eventuali situazioni di conflitto di

Le parti, sempre in relazione alla sopra richiamata nommativa, danno atto

interessi e si impegnano reciprocamente a dare evidenza del sussistere e

i

dell’ insorgere di tali fattispecie.

i
1

act. 8

FORO OOMPETENTE

Per eventuali controversie giudiziarie, il foro capetente sard quello di

Sassari. Per quanto non espressamente previsto nel presente contratto si

rinvia alle vigenti norme in materia.

Art.9

SPESE DI BOLIO




L'imposta di bollo, a carico della ASL n.5 di Oristano, wverra assclta in

Sl

mcdo virtuale ai sensi dell’art. 15 del D.P.R. n.642 del 26/10/1972.

2

Art. 10

DISPOSIZIONI FINALT

I

I1 presente atto verrd registrato solo in caso d’uso a cura della parte

interessata, ai sensi dell’art.5 del D.P.R. 26/04/1986 n.131.

BleQg
SI8Y

0

Eventuali spese di registrazione saranno a carico della parte richiedente.

11 presente atte, comwposto da 6 pagine e da n. 10 articoli verra registrato

sclo in caso d'uso a cura della parte interessata, ai sensi dell'art. 5

comma 2 bis della Leqge 241/1990, come modificato dall'art. 6 del D. Igs

179/2012, convertito in Legge n. 221/2012, previa lettura, approvazicne e

L200000/2E02/d0 BL:00:01 220 /%OIL
ouejsuQ

conierma delle clausole in essa contenute.

— TT. DIRETTORE._GENERATE I1, DTRETTORE._(GENERAIR

della ASL n.5 di Oristano della ASL. n.1 di Sassari

Dott. Angelo Maria Sernisi Dott. Flavia Sensi
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