I ASLSassari

Azienda socio-sanitaria locale

Avviso Pubblico per I'acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina
dell’Organismo Indipendente di Valutazione dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 1
di Sassari, attivato con Deliberazione del Direttore Generale n. 10 del 25.01.2022 ¢
con Deliberazione del Direttore Generale n. 45 del 15.02.2022.

VERBALE N. 1

Il giorno 06.07.2022, alle ore 09,30, si & riunita la Commissione Esaminatrice dell’Avviso Pubblico
di cui alloggetto, nominata con Deliberazione del Direttore Generale n. 45 del 15.02.2022,
composta come di seguito specificato:

Componenti:

- Prof. Galli Davide, Affiliate Professor di Government, Heaith and Not for Profit presso SDA
Bocconi School of Management - Professore Associato di Economia Aziendale presso I'Universita
Cattolica del Sacro Cuore, Dipartimento di Scienze Economiche e Sociali, Piacenza - Presidente
OV Ministero della Giustizia; .

- Prof.ssa Raso Maria Elena, magistrato della Corte dei Conti - Componente Sezione Centrale di
Controllo di Legittimita su Atti del Governo ¢ delle Amministrazioni delio Stato - Gia Vice
Procuratore Generale della Corte di Conti di Roma - Componente OIV Ministero del'Economia e
defle Finanze;

- Prof. Del Vecchio Mario, Affiliate Professor di Government, Health and Not for Profit presso SDA
School of Management - Professore Associato presso il Dipartimento di Medicina Sperimentale e
Clinica dell'Universita degli Studi di Firenze - Presidente OIV Agenas Agenzia Nazionale per i
Servizi Sanitari Regionali;

Segretario: ‘

- Dott. Madeddu Andrea, Collaboratore Amministrativo, Cat. D, dellARES Sardegna;

Constatata la regolare costituzione della Commissione e Ia legalitd del’adunanza, essendo
presenti tutti i componenti, si dichiara aperta la seduta.

Tenuto conto delie disposizioni normative nazionali vigenti riguardanti 'emergenza COVID-19, al
fine di tutelare le esigenze di natura sanitaria sottese alle stesse, ia riunione si svolge, anche

Preliminarmente si evidenzia che con Deliberazione del Direttore Generale n. 314 del 06.07.2022
la Direzione Aziendale ha preso atto della rinuncia della Dott.ssa Landi Camilla alfincarico di
~componente della Commissione ed ha ritenuto di non dover procedere alla sostituzione della
" medesima rilevata la presenza di ulteriori n. 3 componenti e del segretario.

requisiti richiesti nellavviso sono accertati da una Commissione al'uopo nominata dal Direttore
Generale. La selezione dei candidati sara effettuata dalla Commissione sopra citata che avra il
compito, sulia base della comparazione dei curricula presentati e delle relazioni dj
accompagnamento, di sottoporre al Direttore Generale una rosa di candidati qualificati e idonei per
la nomina che avra luogo con successiva deliberazione del Direttore Generale. In particolare
saranno presi in considerazione i seguenti requisiti di competenza ed esperienza, valutati a partire
dalla Relazione di accompagnamento al CV, ma rispetto ai quali la Commissione (ove lo riterra pit
opportuno), avra facolta di approfondire gli elementi sui quali basare le valutazioni anche mediante
eventuali colloqui con i candidati ritenuti maggiormente idonei al conferimento dell'incarico. AREA
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DELLA CONOSCENZA - possesso del diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea
specialistica o laurea magistrale. E valutabile il possesso di titoli riconosciuti equivalenti rilasciati in
altri Paesi del'Unione Europea. Dovranno essere indicati gli estremi del provvedimento con il
quale & stata dichiarata I'equipollenza. AREA DELL'ESPERIENZA - possesso di comprovata
esperienza professionale di almeno 5 (cinque) anni, maturata presso pubbliche amministrazioni o
aziende private, nella misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale,
nella pianificazione, nel controllo di gestione, nella programmazione finanziaria e di bilancio e nel
risk management. AREA DELLE CAPACITA' MANAGERIALI E DELLA COMUNICAZIONE -
possesso di adeguate competenze e capacita manageriali e relazionali, dovendo promuovere |
valori di miglioramento continuo della performance e della qualita del servizio nonché della
trasparenza e della integrita. Le predette capacitd e competenze specifiche saranno accertate
dagli elementi desumibili dal curriculum vitae. AREA DELL'ESPERIENZA NELLO STESSO
RUOLO - assume rilievo I'esperienza gia maturata nella stessa qualifica di componente/presidente
di OIV/NDV, anche presso altra amministrazione fermo restante quanto previsto in ordine alia
rilevanza di una eventuale rimozione dell'incarico. AREA DELLA FORMAZIONE - Esperienza
formativa nella promozione dei valori della trasparenza, dell'integrita e del miglioramento continuo
nellambito dell'organizzazione lavorativa - discente/ docente. A conclusione della procedura la
Commissione formula Pelenco dei candidati pill qualificati, che verra trasmesso, unitamente ai
verbali, al Direttore Generale dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale n°1 di Sassari. L'OIV & nominato
con apposita deliberazione de! Direttore Generale, che individua anche il Presidente...La
procedura di cui al presente avviso non dara luogo alla formazione di alcuna graduatoria”.

Si procede, dapprima, al'esame della documentazione acquisita agii atti e si prende atto che:

- con Deliberazione del Direttore Generale n. 10 del 25.01.2022 si & provveduto all'attivazione
dell’Avviso Pubbiico per 'acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina dellOrganismo
Indipendente di Valutazione del’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 1 di Sassari;

- con Deliberazione del Direttore Generale del Direttore Generale n. 45 del 15.02.2022 si &
provveduto alla proroga dei termini per la presentazione delle domande di partecipazione ed alla
contestuale nomina della Commissione Esaminatrice;

- il relativo Bando & stato pubblicato nel sito web aziendaie hitps://nuovo.aslsassari.it/ - Sezione
Albo Pretorio e che il termine per la presentazione delle domande di partecipazione & scaduto il
giorno 02.03.2022;

- con Deliberazione del Direttore Generale n. 228 del 07.06.2022 si & proceduto alfammissione dei
candidati in possesso dei requisiti previsti dal Bando, nonché allesclusione di quelli privi dei
requisiti: _ '

- al candidati interessati & stata data apposita comunicazione formale di esclusione a mezzo PEC
(con indicazione del motivo dell’'esclusione);

- entro i termini di scadenza previsti sono pervenute complessivamente n. 105 domande di
partecipazione, di cui n. 104 accoglibili & n. 1 non accoglibile.

La Commissione prende atto che si & proceduto ad ammettere allavviso di cui trattasi i seguent;
candidati:

Nominativo Data nascita Luogo nascita
Abati Roberto 21/10/1955 . Prato
Anedda Walter 02/03/1967 Cagliari

Aponte Roberto 20/05/1956 Napoli
Azara Antonio Alfredo 12/11/1958 Tempio Pausania
Baci Riccardo 13/03/1972 Corinaldo
Bandinu Rina 03/04/197% Nucro

Barbato Angelo 07/07/1967 Roma
Barile Giuseppe 14/08/1975 Napoli
Baule Luisa 17/05/1981 Sassari
Bianchi Amedea 04/07/1963 Napati
Boi Andrea 31/05/1965 Cagliari
Brazzi Luca 08/02/1964 Milano
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Calabretta Salvatore 20/07/1953 Roma
Candido Amieto Bruno 25/05/1972 Buenos Aires
Cantagallo Marilea 20/05/1965 Frauenfed
Capula Angelo 26/03/1950 Castelsardo
Carbone Patrizio 23/01/1967 Napoli
Cau Norberto 12/05/1953 Monterotondo
Cavicchini Gianna 10/11/1969 Fucecchio
Cicearelli Santo 05/05/1968 Bulach
Cinque Pierpaoilo 05/12/1966 Roma
Comite Ubaldo 14/06/1971 Cosenza
Curzio Pietro 05/06/1948 Parma
D'Amario Claudio 26/07/1958 Francavilla al Mare
D'Arenzo Loreta 11/09/1963 Pordenone
De Franciscis Luca 20/09/1946 Salerno
De Simone Silvana 20/04/195% Torino
Deidda Paclo 25/01/1961 Simaxis
Del Bene Luca 29/05/1962 | Montopoliin Val d'Arna
Del Citto Tatiana 06/03/1975 Roma
Delfino Roberto 22/05/1978 Napoli
Dell'Osso Costantino 28/10/1977 tucera
Fadda Valerio 01/06/1984 Nuoro
Fersi Maurizio 10/02/1958 Foligno
Fiprentine Mario 04/12/1961 Napoli
Floris Christian 1 28/03/1975 Cagliari
Garzitto Maria Lisa 03/12/1965 Udine
Gazzoni Emilia 20/10/1969 Forli
Germano Sergio 09/04/1962 Napoli
Giuliani Francesca 04/07/1981 Roma
Greco Giuseppe 17/03/1566 Catania
Guglielmi Maurizio 14/05/1957 Pisa
Ibba Monia 01/02/1975 GQuartu Sant'Elena
Lapadula Gianfelice 03/08/1983 Melfi
Leonardo Mariella 25/10/1969 Napoli
Liquori Giovanni 06/05/1974 Nola
Lorelli Quirino 10/12/1968 Cosenza
Lo Russa Saverio 05/01/1969 Catanzaro
Lovo Marco 19/07/1968 Cascina
Luzzi Loredana Monica Elisabetta | 07/04/1966 Milano
Malavenda Angeiina 04/08/1577 Reggio Calabria
Malavenda Antonia 18/03/1976 Reggio Calabria
Mango Lucio 27/04/1950 Roma
Marchiori Giacomo 15/05/1974 Firenze
Martinelli Mauro Rizieri Giuseppe | 09/10/1963 Brescia
Martino Antonino 10/03/1986 Reggio Calabria
Mazzone Pinuccia 30/04/1970 Qzieri
Montefiori Claudio 04/05/1980 Roma
Morelli lfaria 04/01/1989 Crotone
Moretti Lorenzo Giuseppe 30/08/1947 Sassari
Muntoni Matteo 05/06/1978 Cagliari
Nicatra Francesco 26/01/1977 Aosta
Oppo Massimiliano 24/01/1972 Nuoro
Pagliafora Alberto 28/03/1962 Frattamaggiore
Palmi Pamela 01/12/1569 Bari
Passera Olga 14/03/1961 Magnano in Riviera
Pastorelli Alessandro 03/06/1961 Grosseto
Pegno Sergio 29/12/1982 Vico Equense
Percoco Gianluca 13/09/1574 Chiaromornte
Peroni Daniele 03/08/1972 Soriano nel Cimino
Persiani Niccold 25/09/1967 Firenze
Pescini Lorenzo 26/03/1968 Firenze
Petrucci Michele 25/09/1957 Napoli
Pignatto Antonio 12/06/1963 Venezia
Piras Gievanni Paclo 22/11/1963 Alghero
Piras Nicola 22/11/1975 Cagliari
Pollina Chiara 26/10/1973 Desio
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Poreu Antonella 06/11/1968 Cagliari
Prenestini Anna 18/12/1981 Vibo Valentia
Proia Alberto 03/05/1947 Roema
Puzzovio Patrizia 11/08/1967 Lecce
Quaglino Paola Maria 29/01/1960 Susa
Randazzo Luigi 02/08/1984 Catania
Rebora Gianfranco Maria 29/05/1948 Milano
Romanazzi Salvatore 14/02/1977 Bari
Rossi Marco 07/12/1973 " Genova
Russo Fabrizio 26/02/1971 Palermo
Sanna Fabio 06/06/1975 Qzieri
Santonocito Giorgio Giulio 22/05/1968 Gela
Savazzi Angelo Maria 29/11/1963 Strongoli
Scaletta Adrianc 10/03/1978 Roma
Sciacchitano Antonino 09/11/1859 Corlegne
Scibetta Domenico - 0%/08/1956 Partc Empedocle
Scintu Riccardo 11/03/1982 Oristano
Spagnuolo Massimiliano 12/04/1967 Gioia del Colle
Spiniello Marto 03/05/1962 Roma
Tempo Sergio 19/06/1963 Amantea
Vecchio Pierluigi 29/06/1970 Pisa
Veneziano Sergic 29/04/1982 Ragusa
Vergadoro Valerio 17/06/1958 Camposampiero
Vignigni Salvatore 02/01/1964 Rosolini
Vivian Erika © | 27/10/1972 Iglesias
Vizzari Giuseppe 05/10/1965 Reggio Calabriz
Zapardo Lisa 15/05/1975 Venezia

La Commissione prende atto, altresi, che si & proceduto ad escludere dallAvviso di cui trattasi i
seguenti candidati:

Nominativo | Data nascita | Luogo nascita Motivo di esclusione
Mazzi Giorgio | 10/06/1962 Reggio Emilia_| Maneanza requisiti specifici previsti dall’art. 1 del Bando

Ciascun componente della Commissione, presa visione dell'elenco dei partecipanti, ha dichiarato
che non sussistono situazioni di incompatibilita né ex art. 35 del D. Lgs. n. 165/2001, né con i
candidati, cosi come contemplato dagli artt. 51 e 52 del C.p.c., come da note acquisite agli atti della
Direzione Aziendale.

Preliminarmente, in ottemperanza a quanto previsto dalla Deliberazione n. 45 del 15.02.2022 che
dispone testualmente che “il ruolo di Presidente sia ricoperto da uno dei componenti, designato
dagli stessi in occasione dell'insediamento della Commissione”, si stabilisce all’unanimita che ii
ruolo di Presidente sia ricoperto dal Prof. Davide Galli. ,
‘L'attivita valutativa della Commissione & esplicitata sulla base della documentazione presentata
dai candidati (domanda di partecipazione, relazione di accompagnamento e curriculum vitae)
preventivamente messa a disposizione dall’Azienda procedente, nonché di un prospetto,
appositamente predisposto dal personale dipendente della ASL di Sassari, riportante Ia
descrizione analitica dei principali titoli vantati dai partecipanti.

La Commissione precisa che non sono prese in considerazione le dichiarazioni rese dai candidati
che, per il loro contenuto incompleto efo Impreciso, non consentanc di porre in essere una
valutazione coerente e compiuta in merito all’attinenza del titolo vantato rispetto alla professionalita
ricercata.

La Commissione stabilisce di organizzare le attivita di competenza in tre fasi:

- prima fase consistente neilanalisi della descritta documentazione strumentale allindividuazione
dei soli candidati che possano vantare una consolidata e rilevante esperienza nel settore sanitario:
- seconda fase consistente nella comparazione dei curricula presentati esclusivamente dai
candidati individuati all'esito della prima fase, al fine di consentire la valutazione dei titofi vantati o
la loro riconducibilita alle aree della conoscenza, dell’'esperienza, delle capacita manageriali e della
comunicazione, dell’esperienza nello stesso ruolo e della formazione;
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- terza fase consistente nella formulazione dell'elenco dei candidati ritenuti pitl qualificati.

La seduta si chiude alle ore 10,15 e la Commissione si aggiorna al 19.07.2022 per la prosecuzione
dei lavori. '

Il presente verbale, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

Prof. Galli Davide bM/L . |

Prof. Del Vecchio Mario %- - @‘X/
Prof.ssa Raso Maria Elena}n\/zQ WV&\?G/MP

Dott. Madeddu Andrea MADEDDU {mate datlmente
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